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INTRODUCAO

A Secretaria de Estado da Familia e Desenvolvimento Social — SEDS, foi criada em
junho de 2011 pela Lei n.° 16.840 e hoje é responsavel, conforme altera¢cfes instituidas pela
Lei n.° 17.045, de janeiro de 2012 e pela Lei n° 18.374 de 15 de dezembro de 2.014, pelas
Politicas de Defesa dos Direitos da Crianca e do Adolescente, da Assisténcia Social, de Defesa
dos Direitos da Mulher, de Defesa dos Direitos da Pessoa ldosa e de Defesa dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia e tem como finalidade as atividades concernentes ao planejamento, a
gestdo, a organizagdo, a promoc¢do, ao desenvolvimento e a coordenacdo das respectivas
politicas

Com a nova configuragcdo, amplia 0s compromissos para a efetivacdo do desenvolvimento
social e da garantia de direitos no Estado do Parand; e conta com o apoio de cinco Conselhos
Estaduais deliberativos.

A SEDS apresenta em sua estrutura programatica, duas grandes areas: Garantia de
Direitos da Crianca e do Adolescente, da Pessoa Idosa, da Mulher e da Pessoa com Deficiéncia e
Assisténcia Social. Conta com uma unidade técnica exclusiva para o0 Programa Familia
Paranaense, que gerencia o planejamento, a execuc¢do e 0 monitoramento do Programa no Estado
e é responsavel pela execugdo de recursos oriundos de financiamento internacional do Banco
Interamericano de Desenvolvimento (BID).

No ambito do controle social, a SEDS atua com base nas deliberacbes e diretrizes
elaboradas pelos Conselhos Estaduais da Crianga e do Adolescente, da Assisténcia Social, da
Mulher, do Idoso e da Pessoa com Deficiéncia. Para o assessoramento eficaz aos 399 municipios
paranaenses, garante a territorializacdo das politicas por meio de 22 Escritérios Regionais, com
sedes nos municipios de: Apucarana, Campo Mourdo, Cascavel, Cianorte, Cornélio Procopio,
Curitiba, Foz do Iguagu, Francisco Beltrdo, Guarapuava, Irati, Ivaipora, Jacarezinho, Laranjeiras do
Sul, Londrina, Maringa, Paranagud, Paranavai, Pato Branco, Ponta Grossa, Toledo, Umuarama e
Unido da Vitoria.

Garantindo a transparéncia e o controle social, a SEDS manteve a regularidade das
reunibes do CEDCA, tendo realizado, ao longo do ano, 11 reunibes ordinarias e 10
extraordinarias. Foi realizada ainda reunido ampliada por meio de videoconferéncia, com a
participacdo dos Escritérios Regionais, e uma reunido descentralizada no municipio de

Londrina.
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Os Conselheiros do CEDCA realizaram durante o exercicio, visitas aos Centros da
Juventude, para monitoramento e acompanhamento das acbes que estdo sendo realizadas
com criancas e adolescentes pelos municipios.

Com resultados obtidos a partir da realizacdo de um conjunto de a¢cdes nos municipios
do Paran4, de forma articulada com outros Orgéos Estaduais e com abordagem intersetorial, a
SEDS reafirma sua lideranca no esforco pela promocéo social e melhoria das condi¢cdes de
vida da crianga e do adolescente no Estado do Parana e suas familias, visando a diminui¢éo da
extrema pobreza e possibilitando a superacdo das vulnerabilidades sociais, e a efetivacdo dos
direitos.

1. SUPERINTENDENCIA DA POLITICA DE GARANTIAS DE DIREITOS

A Superintendéncia de Acao Programética acompanha as atividades das Coordenacdes
de Garantias de Direitos e da Politica da Crianca e do Adolescente, além das instancias de
controle social — CEDCA, CEDI, COEDE e CEDM. Presta apoio ao planejamento de programas
e servicos do Estado nas éreas das Politicas de Direito e da Crianca e do Adolescente,
acompanhando diretamente a execug¢do dos projetos previstos no Contrato de Gestdo para
2018.

A Unidade é responsavel ainda, pelos Editais 002/2017, 003/2017, 004/2017 e 006/2017
do CEDCA. As propostas passaram pela avaliagdo da Comissdo de Selecdo do CEDCA/PR,

onde as Organizacdes foram classificadas e pontuadas conforme os critérios previstos nos

editais.
N° TERMOS VALOR TERMOS
EDITAL {VALOR AUTORIZADO FORMALIZADOS | FORMALIZADOS PAGOS
002/17 14.205.885,30 159 11.956.693,14 5.195.619,42
003/17 500.000,00 1 500.000,00 500.000,00
004/17 6.335.295,00 23 2.829.200,83 2.221.498,86
006/17 6.953.022,00 73 3.757.616,97 3.108.485,60
TOTAL 27.994.202,30 256 19.043.510,94 11.025.603,88

Em 2016 foi formalizado o Termo de Ajustamento de Conduta - TAC, entre o Estado do
Parana e o Ministério Publico do Estado do Parana cujo objeto € a recomposicao integral de

valores ao FIA, no montante de R$ 340.000.000,00, corrigidos pelo INPC, em 04 parcelas
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anuais. A primeira parcela foi restituida ao FIA, conforme extrato em conta corrente especifica,

na data de 30 de setembro, da seguinte forma:

VALOR TOTAL 12 PARCELA TAC 85.000.000,00
(-) PAGAMENTOS DE DEL. JA EMPENHADAS FONTE 131 ATE 30/09/16 12.721.716,08
(=) SALDO PARA DEVOLUGAO 12 PARCELA TAC 72.278.283,92
(+) CORRECAO INPC 6,09% 4.402.570,44
(=) SALDO DEPOSITADO EM CONTA CORRENTE EM 30/09/16 76.680.854,36
(+) RENDIMENTO DE APLICACAO FINANCEIRA 2016 2.421.190,03

Em 2017, a parcela referente ao exercicio foi depositada mensalmente, todo dia 10, nos

meses de fevereiro a dezembro, compondo o saldo da seguinte forma:

Rendimento 822.895,92
(+) DEPOSITO EM FEVEREIRO/2017 8.642.635,12
1° parcela TAC 2017 7.727.272,73
CORRE(;AO INPC 543.041,82
Rendimento 372.320,57
(+) DEPOSITO EM MARGO/2017 9.638.039,44
2° parcela TAC 2017 7.727.272,73
CORRECAO INPC 615.325,05
Rendimento 1.295.441,66
+) DEPOSITO EM ABRIL/2017 9.064.021,51
3°parcela TAC 2017 7.727.272,73
CORRECAO INPC 536.985,17
Rendimento 799.763,61
(+) DEPOSITO EM MAIO/2017 9.338.223,25
4° parcela TAC 2017 7.727.272,73
CORRECAO INPC 596.072,55
Rendimento 1.014.877,97

(+) DEPOSITO EM JUNHO/2017 9.347.452,33
5° parcela TAC 2017 7.727.272,73
CORRECAO INPC 626.036,59
Rendimento 994.143,01
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(+) DEPOSITO EM JULHO/2017 9.073.607,55
6° parcela TAC 2017 7.727.272,73
CORREQAO INPC 600.976,27
Rendimento 1.113.761,01
(-) Pagamento (368.402,46)
(+) DEPOSITO EM AGOSTO/2017 9.477.093,78
7° parcela TAC 2017 7.727.272,73
CORRECAO INPC 615.134,18
Rendimento 1.134.686,87
(+) DEPOSITO EM SETEMBRO/2017 9.324.398,77
8° parcela TAC 2017 7.727.272,73
CORREGAO INPC 612.632,09
Rendimento 984.493,95
(+) DEPOSITO EM OUTUBRO/2017 9.349.504,80
9° parcela TAC 2017 7.727.272,73
CORREQAO INPC 610.963,77
Rendimento 1.011.268,30
(+) DEPOSITO EM NOVEMBRO/2017 9.303.969,46
10° parcela TAC 2017 7.727.272,73
CORRECAO INPC 641.815,68
Rendimento 934.881,05
(+) DEPOSITO EM DEZEMBRO/2017 9.376.674,02
11° parcela TAC 2017 7.727.272,73
CORREGAO INPC 656.880,00
Rendimento 992.521,29

Em 2018, a parcela referente ao exercicio também foi depositada mensalmente, todo
dia 10, nos meses de fevereiro a dezembro, compondo o saldo da seguinte forma:

(+) DEPOSITO EM JANEIRO/2018 -

Rendimento 1.071.149,45
(+) DEPOSITO EM FEVEREIRO/2018 9.286.164,99
1° parcela TAC 2018 7.727.272,73
CORRECAO INPC 698.012,27
Rendimento 860.879,99
(+) DEPOSITO EM MARC0/2018 9.398.566,37
2° parcela TAC 2018 7.727.272,73
CORRECAO INPC 579.957,32
Rendimento 1.091.336,32
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(+) DEPOSITO EM ABRIL/2018 9.522.338,61
3% parcela TAC 2018 7.727.272,73
CORRECAO INPC 719.086,09
Rendimento 1.075.979,79
(+) DEPOSITO EM MAIO/2018 9.520.821,17
4° parcela TAC 2018 7.727.272,73
CORRECAO INPC 736.823,27
Rendimento 1.056.725,17
(+) DEPOSITO EM JUNHO/2018 9.647.082,75
5° parcela TAC 2018 7.727.272,73
CORREQAO INPC 773.218,73
Rendimento 1.146.591,29
(+) DEPOSITO EM JULHO/2018 9.869.172,78
6° parcela TAC 2018 7.727.272,73
CORRECAO INPC 894.775,68
Rendimento 1.247.124,37
(+) DEPOSITO EM AGOST0/2018 9.973.372,09
7° parcela TAC 2018 7.727.272,73
CORRECAO INPC 916.330,91
Rendimento 1.329.768,45
(+) DEPOSITO EM SETEMBRO/2018 9.845.621,67
8% parcela TAC 2018 7.727.272,73
CORRECAO INPC 916.330,91
Rendimento 1.202.018,03
(+) DEPOSITO EM OUTUBRO/2018 10.091.079,50
9° parcela TAC 2018 7.727.272,73
CORRE(;AO INPC 942.262,09
Rendimento 1.421.544,68
RESSARCIMENTO FUNDO DA POBREZA (77.785.407,64)
PGTOS EXERCICIO 2017 56.247.579,13
PGTOS EXERCICIO 2018 (ATE 23/10/2018) 21.537.828,51
(+) DEPOSITO EM NOVEMBRO/2018 9.653.450,33
10° parcela TAC 2018 7.727.272,73
CORRECAO INPC 976.939,77
Rendimento 949.237,83
RESSARCIMENTO FUNDO DA POBREZA (8.526.880,65)
PGTOS DIA 06/11/18 70.000,00
PGTOS NOVEMBRO/2018 A PARTIR DE 07/11/2018 8.456.880,65
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(+) DEPOSITO EM DEZEMBRO/2018 9.624.996,36
11° parcela TAC 2018 7.727.272,73
CORRECAO INPC 955.179,77
Rendimento 942.543,86
PGTOS DEZEMBRO/2018 8.011.380,35
SALDO EM 31/12/2018 195.040.707,77

Foram formalizados também 07 Termos de Fomento com Organizacdes da Sociedade
Civil — OSC, que receberam recursos de Doag¢bes Dirigidas, por meio do Banco de Projetos do
FIA — Del. N° 15/2008, alterada pela Del. N° 50/2017:

N° ENTIDADES EMPENHADO PAGO SALDO
1 [APACN 14.870,29 - 14.870,29
2 [ASSOC.HOSPITALAR DE PROT. A INF. DR. RAUL CARNEIRO 16.410.862,13 7.414.903,21 8.995.958,92
3 |HOSPITAL ANGELINA CARON 1.123.076,60 - 1.123.076,60
4 |INSTITUTO ANDRES KASPER 31.500,00 - 31.500,00
5 |INSTITUTO BOM ALUNO 151.665,00 - 151.665,00
6 [INSTITUTO BRASILEIRO DE TRANSFORMACAO SOCIAL 175.000,00 - 175.000,00
TOTAL 17.906.974,02 7.414.903,21 10.492.070,81

2. COORDENACAO DE PROTECAO SOCIAL BASICA — CPSB

A Coordenacdo de Protecdo Social Basica atua na gestdo, no fortalecimento,
assessoramento, definicdo de diretrizes e capacitacdo das equipes dos Escritérios Regionais
da SEDS e dos municipios, no ambito da area de Prote¢éo Social Basica do SUAS, visando a
prevencédo de situacdes de risco para a populagdo em situacédo de vulnerabilidade. Dentre suas
acoOes estdo a implantacéo e implementagéo da rede socioassistencial, e 0 acompanhamento e
assessoramento do cofinanciamento aos servigos tipificados, programas, projetos e beneficios
de Protecdo Social Bésica, bem como a Coordenacdo Estadual do Cadastro Unico para
Programas Sociais, Coordenacdo Estadual do Programa Bolsa Familia, ACESSUAS Trabalho,
BPC Trabalho e BPC na Escola.

O Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) é uma unidade publica municipal
descentralizada da politica de assisténcia social, responsavel pela organizacdo e oferta de
servigos da protecdo social basica do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) nas areas
de vulnerabilidade e risco social dos municipios. Dada sua capilaridade nos territorios, se
caracteriza como a principal porta de entrada do SUAS, ou seja, € uma unidade que possibilita
0 acesso de um grande numero de familias a rede de protecdo social de assisténcia social.
(MDS, 20009).

Seguindo as diretrizes do SUAS, todos os municipios brasileiros devem possuir no

minimo 01 CRAS em funcionamento, em condi¢cbes adequadas para atender as familias, hoje o
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Estado do Parana possui 570 unidades de CRAS, nos 399 municipios (CadSuas/jan/2019), que
recebem o acompanhamento e o monitoramento de suas acbes por meio dos 22 Escritérios
Regionais da SEDS.

Principais Servi¢os da Protec&o Social Basica:

2.1 - Servigo de Protecéo e Atendimento Integral a Familia — PAIF:

E o principal servico ofertado nos CRAS, tendo como finalidade assegurar que as
familias em situagdo de vulnerabilidade social tenham atendimento e acompanhamento por
equipe multidisciplinar, prevenindo a ruptura de lagos, promovendo o acesso a direitos e
contribuindo para a melhoria da qualidade de vida. Nao h& execucao de recursos do FIA.

2.2 - Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV:

O Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos é voltado para criancas,
adolescentes, adultos e pessoas idosas. Executado em grupos formados por até 30 usuarios,
0s quais, em geral, sdao reunidos conforme o seu ciclo de vida. Tem como objetivo
complementar o trabalho social com familias, prevenindo a ocorréncia de situagbes de risco
social e fortalecendo a convivéncia familiar e comunitaria.

O Estado tem 375 municipios com cofinanciamento federal, os quais no ano de 2018
registraram 113.359 usuérios no Sistema de Informagcdo do Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos - SISC.

Do total de usuarios cadastrados, 74.316 estao na faixa etaria de 0-18 anos, e destes
34.796 estdo em situagéo prioritéria (SISC/MDS-janeiro/2019).

Por meio da Deliberacdo n°® 62/2016 — CEDCA/PR - Incentivo financeiro para a oferta e
aprimoramento do Servi¢co de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV para criangas
e adolescentes com idade de 0 a 18 anos, foram disponibilizados recursos para os 399
municipios do Estado do Paran4, no valor de R$ 19.492.260,00.

Em 2018, foi realizado o repasse financeiro para 26 municipios que realizaram adesao,
no valor de R$ 1.514.422,00. Dos demais municipios: 334 receberam o recurso em 2017, 08
formalizaram termo de adesdo e aguardam pagamento, 12 formalizaram termo de adeséao e
aguardam Certiddo emitida pela CPCA, 06 ndo manifestaram interesse na adesdo, 11

apresentaram justificativa da ndo adeséo e 02 foram desabilitados.
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Descricdo do N. do Credor - Valor Bruto [ Repasse abreviado
FMDCA . UNIFLOR 40.950,00 SCFV
FMDCA . RIO AZUL 45.752,50 SCFV
FMDCA . FAZENDA RIO GRANDE 88.562,50 SCFV
FMDCA . PORECATU 44.705,00 SCFV
FMDCA . SAO PEDRO DO IVAI 43.037,50 SCFV
FMDCA . SAO JOSE DA BOA VISTA 42.840,00 SCFV
FMDCA . RIO BOM 41.290,00 SCFV
FMDCA . CURITIBA 360.000,00 SCFV
FMDCA . SANTA TEREZA DO OESTE 45.257,50 SCFV
FMDCA . DOUTOR ULYSSES 43.924,50 SCFV
FMDCA . ANAHY 40.977,50 SCFV
FMDCA . MANDIRITUBA 50.470,00 SCFV
FMDCA . MATO RICO 42.125,00 SCFV
FMDCA . MORRETES 49.345,00 SCFV
FMDCA . TURVO 47.887,50 SCFV
FMDCA . CAMPINA DO SIMAO 42.745,00 SCFV
FMDCA . PEROLA DO OESTE 42.390,00 SCFV
FMDCA . JARDIM ALEGRE 45.172,50 SCFV
FMDCA . PONTAL DO PARANA 47.970,00 SCFV
FMDCA . NOVA LARANIJEIRAS 46.900,00 SCFV
FMDCA . QUATRO BARRAS 44.357,50 SCFV
FMDCA . MISSAL 43.805,00 SCFV
FMDCA . BOM SUCESSO 43.267,50 SCFV
FMDCA . CAFELANDIA 45.322,50 SCFV
FMDCA . RANCHO ALEGRE 41.435,00 SCFV
FMDCA . JOAQUIMTAVORA 43.932,50 SCFV
TOTAL 1.514.422,00

2.3- Programa Centros da Juventude:

S&o0 espagos destinados ao desenvolvimento integral de adolescentes e jovens, entre
12 e 18 anos, com a oferta de atividades esportivas, artisticas e culturais, baseado em trés
pilares: cidadania, convivéncia e formacdo (pessoal, profissional e cidadd). Por meio das
Deliberagbes n° 04/2009, 02/10, 01/11, 35/11 e 111/12 do CEDCA-PR, o Programa é
financiado com recursos do Fundo Estadual para Infancia e Adolescéncia - FIA, sendo o total
executado de R$ 67.206.168,77 (valor das obras e equipamentos). Foram previstos 29 espagos

destinados ao desenvolvimento integral de adolescentes e jovens.
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A deliberacdo n°® 04/2009/CEDCA, prevé que a formacdo da equipe técnica para o

Centro da Juventude deve possuir:

® 01 Coordenador do Centro (com formagdo em Pedagogia, Psicologia ou Servigco
Social);

® 01 Psicélogo;

® (01 Assistente Social;

®* (01 Assistente Administrativo;

® 03 Auxiliares na manutencao e limpeza;
* 04 Vigilantes;

®* 08 Educadores (um por atividade especifica);

Para o acompanhamento da execucdo das atividades dos Centros da Juventude, foi
elaborado pela SEDS dois novos instrumentos em 2018, que 0s municipios devem encaminhar
mensalmente, cujo inicio ocorreu no més de maio, para informacédo por parte dos municipios
gue possuem Centros da Juventude.

Atualmente 27 Centros da Juventude estdo em funcionamento nos municipios de
Almirante Tamandaré, Apucarana, Cambé, Campo Largo, Campo Mourao, Cascavel, Castro,
Curitiba, Foz do lguacu, Francisco Beltrdo, Ivaipord, Jacarezinho, Lapa, Laranjeiras do Sul,
Maringa, Palmas, Paranavai, Pitanga, Pinhais, Piraquara, Sdo Mateus do Sul, Sdo José dos
Pinhais, Telémaco Borba, Toledo e Umuarama, sendo que 23 foram financiados com recursos
do FIA/PR.

No que diz respeito as obras do Centro da Juventude, cabe destacar que com relacao
ao municipio de Irati o convénio tem vigéncia até junho de 2019, a obra estd em andamento,
tendo sido executado no ano de 2018 o montante de R$ 241.235,71, sendo R$ 112.853,65 do
FIA e R$ 128.382,06 contrapartida municipal.

No municipio de Prudentdpolis a obra encontra-se paralisada, no ano de 2017 o
municipio realizou a devoluc&o do recurso ao FIA no montante de R$ 283.328,78, referente aos
equipamentos e rendimento financeiro. A Tomada de Contas Especial instaurada do convénio
encerrado ficou sobrestada, aguardando pericia na obra para indicar possiveis servicos que
precisaréo ser refeitos e o valor para conclusdo da obra, bem como, os valores que deverdo
ser custeados pelo municipio.

A Parand Edificacdes — PRED, em 2018, realizou duas licitagcbes para contratacdo da
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pericia técnica, as quais resultaram fracassadas, assim, no ano de 2019 realizar4 uma carta
convite para execucado do servico.

O municipio de Paranagua apresentou documentacgéo para formalizagdo de novo Termo
de Ajuste, realizou a averbacdo na matricula do imével do Termo de Concessao de Direito Real
de Uso do Solo do imével para que o Estado realize a construcdo, a PGE/PR na andlise da
elaboracédo do Termo de Ajuste indicou a realizacao de pericia técnica para indicacdo do valor
da obra, visto o tempo que se encontra paralisada, a Parana Edificacdes realizara licitacdo para
a contratacdo da pericia técnica no ano de 2019.

O municipio de Guarapuava formalizou o Termo de Ajuste n°01/2018 para viabilizacéo
da construcdo pela Parana Edificacbes, no decorrer do ano encaminhou parcialmente a
documentacéo referente a obra, estando pendente o envio do estudo do solo.

Com base nos relatérios enviados no ano de 2018, pelos Centros da Juventude de
Almirante Tamandaré, Apucarana, Cambé, Campo Largo, Campo Mourdo, Cascavel, Castro,
02 CEJUs de Curitiba, Foz do Iguagu, Francisco Beltrdo, Ivaipord, Jacarezinho, Lapa,
Laranjeiras do Sul, Maringa, Palmas, Paranavai, Pinhais, Piraquara, Pitanga, Sao José dos
Pinhais, Sdo Mateus do Sul, Telémaco Borba, 02 CEJUs de Toledo e Umuarama, a média
mensal de criangas, adolescentes e jovens atendidos nos Centros da Juventude, considerando
a faixa etaria de 0 a 24 anos de idade, é 8.414 participantes.

Ao longo do exercicio de 2018, os Conselheiros do CEDCA realizaram visitas aos
Centros da Juventude, para monitoramento e acompanhamento das acfes executadas, que
serdo discutidas no exercicio de 2019.

Abaixo apresentamos informacfes referentes a execucdo do Programa em cada

municipio, com base nos relatérios mensais enviados a partir do més de maio de 2018.

01. CENTRO DA JUVENTUDE DE ALMIRANTE TAMANDARE

Em andlise aos questionarios de gestédo dos Centros da Juventude, referentes ao periodo
de maio a dezembro de 2018, o Centro de Juventude de Almirante Tamandaré atendeu
mensalmente em média 94 participantes na faixa etéria de 0 a 24 anos de idade e 57
participantes de outras faixas etérias.

O CEJU ofereceu atividades artisticas e culturais, como oficina de violdo, capoeira,
bateria e danca. Também ofertou atividades esportivas de futsal, voleibol, jiu jitsu, muay thai e
zumba, atividades de informatica, atividade de qualificacdo profissional por meio do curso

profissionalizante de Assistente Administrativo e atividades de cidadania.
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A equipe técnica descrita pelo municipio € composta por: 02 Coordenadores, 01 Auxiliar
Administrativo, 01 Educador Social, 01 Profissional de Educacéo Fisica, 01 Assistente Social e
01 Auxiliar de Limpeza.

No ano de 2018 o Centro da Juventude ofertou o Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos — SCFV, bem como, passou a executar o Programa Bolsa Agente
de Cidadania a partir do més de julho, atendendo por més em média 13 agentes de cidadania.

02. CENTRO DA JUVENTUDE DE APUCARANA

Em andlise aos questionarios de gestdo dos Centros da Juventude, referentes ao periodo
de maio a dezembro de 2018, o Centro de Juventude de Apucarana atendeu mensalmente em
média 80 participantes na faixa etaria de 0 a 24 anos de idade e 71 participantes de outras
faixas etérias.

O CEJU ofereceu atividades artisticas e culturais, como danc¢a (zumba), violdo, grafite,
capoeira e teatro, atividades esportivas de futsal, karaté, handebol, basquetebol, e atividades
de cidadania.

Também ofertou atividades de qualificagéo profissional, por meio de palestras com temas
relacionados ao mundo do trabalho e cursos (programa pré-aprendiz e programa jovem
aprendiz), atividades esporadicas alusivas a datas comemorativas e atividades recreativas,
realizou a cesséo de uso do espaco do CEJU para campeonatos esportivos, cursos, palestras
e atividades culturais, bem como, ofertou projetos em parceria com organizacdes sociais.

A equipe técnica descrita pelo municipio € composta por: 01 Coordenador, 01 Assistente
Social, 06 Profissionais de Educacéo Fisica, 01 Professor de Curso, 02 Vigilantes, 02 Auxiliares
de Limpeza e 01 Copeira/Cozinheira.

No ano de 2018 o Centro da Juventude ofertou o Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos — SCFV e o Programa Jovem Aprendiz, bem como, executou o
Programa Bolsa Agente de Cidadania, atendendo por més em média 23 agentes de cidadania

entre janeiro e dezembro.

03. CENTRO DA JUVENTUDE DE CAMBE

Em andlise aos questionarios de gestdo dos Centros da Juventude, referentes ao periodo
de maio a dezembro de 2018, o Centro de Juventude de Cambé atendeu mensalmente em
média 332 participantes na faixa etaria de O a 24 anos de idade e 15 participantes de outras

faixas etarias.
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O CEJU ofereceu atividades artisticas e culturais, como oficina de dancas urbanas e
culturais e teatro, atividades esportivas de futsal e natacdo, atividades de cidadania e
atividades de informética.

Também ofertou atividades de qualificacao profissional, por meio de palestras e oficinas
com temas relacionados ao mundo do trabalho, encaminhamento para a rede de qualificacdo
profissional e cursos (auxiliar de linha de producéo e assistente administrativo).

O CEJU ofertou atividades esporadicas alusivas a datas comemorativas, atividades
recreativas e externas (como passeios culturais e atividades de cidadania) e cessao de uso do
espaco do CEJU para palestras e atividades sazonais da Politica de Saude, bem como, ofertou
projetos em parceria com Universidade Estadual de Londrina - UEL.

A equipe técnica descrita pelo municipio é composta por: 03 Psicologos, 02 Assistentes
Sociais, 04 Auxiliares de Limpeza, 01 Profissional de Educagéo Fisica, 01 Auxiliar em
Comunicacao, 01 Técnica em Estética, 01 Professor de Letras, 02 Oficineiros, 01 Professor de
Curso e 02 Vigilantes.

No ano de 2018 o Centro da Juventude ofertou o Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos e o Programa Jovem Aprendiz, bem como, passou a executar o
Programa Bolsa Agente de Cidadania a partir do més de maio, atendendo por més em média

10 agentes de cidadania.

04. CENTRO DA JUVENTUDE DE CAMPO LARGO

Em andlise aos questionarios de gestdo dos Centros da Juventude, referentes ao periodo
de maio a outubro de 2018, o Centro de Juventude de Campo Largo atendeu mensalmente em
média 192 participantes na faixa etaria de 0 a 24 anos de idade e 06 participantes de outras
faixas etérias.

O CEJU ofereceu atividades artisticas e culturais, como teatro, desenho em quadrinhos,
capoeira, grafite, zumba, danca galcha e danca de rua, atividades esportivas skate,
basquetebol, futsal, karaté, voleibol e muay thai, atividades de cidadania e atividades de
informatica.

Em relagéo as atividades de qualificacdo profissional, ofertou palestras e oficinas com
temas relacionados ao mundo do trabalho e realizou o encaminhamento para a rede de
qualificacdo profissional, além de oferecer os cursos profissionalizantes de: Dicas para
Entrevista, Qualidade no Atendimento ao Publico, Autoestima e Motivagdo, A Arte do Bem Falar

e Inteligéncias multiplas no sucesso pessoal e profissional.
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O CEJU também ofertou atividades esporadicas em parceria com a guarda mirim,
passeios e visitas a exposicdes, mostras e eventos esportivos e culturais, e curso preparatério
para vestibular e ENEM, bem como, realizou a cessédo de uso do espaco do CEJU para
reunides de Conselhos, Grupos Estudantis e da Rede de Protecdo. Ainda, realizou um projeto
em parceria com o CIEE para a oferta de cursos livres para capacitagéo profissional.

A equipe técnica descrita pelo municipio € composta por: 01 Coordenador, 01 Assistente
Social, 02 Educadores Sociais, 01 Auxiliar Administrativo, 03 Oficineiros e 03 Auxiliares de
Limpeza.

No ano de 2018 o Centro da Juventude executou o Programa Bolsa Agente de Cidadania,
atendendo por més em média 15 agentes de cidadania entre janeiro e dezembro.

05. CENTRO DA JUVENTUDE DE CAMPO MOURAO

Em analise aos questionarios de gestao dos Centros da Juventude, referentes ao periodo
de maio a dezembro de 2018, o Centro de Juventude de Campo Mourdo atendeu mensalmente
em média 336 participantes na faixa etaria de 0 a 24 anos de idade e 129 participantes de
outras faixas etérias.

O CEJU ofereceu atividades artisticas e culturais, como aulas de circo, musicalizagéo
(flauta e violdo), dancas, artesanato, contacdo de estorias, teatro de fantoches e grafitagem,
atividades esportivas voleibol, basquetebol, futsal, skate, judd, karaté, xadrez, natacdo,
hidroginéstica, psicomotricidade e condicionamento fisico, atividades de cidadania e atividades
de informatica.

O CEJU também ofertou aulas de inglés e realizou a cessao de uso do espaco do CEJU
para realizacdo de competicGes esportivas, col6nia de férias, congressos e jogos universitarios,
reunibes do SCFV, capacitacdes dos técnicos da rede de garantia de direitos do Municipio,
palestras do DETRAN e do Corpo de Bombeiros, atividades da UTFPR, atividades de escolas
profissionalizantes e outras atividades da comunidade. Ainda, foram ofertados no espaco do
CEJU projeto especifico do Municipio (mulher mais ativa), Curso de Gestdo Empresarial em
parceria com a UNESPAR e o curso profissionalizante de auxiliar administrativo.

A equipe técnica descrita pelo municipio é composta por: 01 Coordenador, 02 Auxiliares
Administrativos, 02 Profissionais de Educacao Fisica, 02 Educadores Sociais, 01 Psicélogo, 02
Professores de Curso, 05 Auxiliares de Limpeza, 02 Copeira/Cozinheira e 12 Oficineiros.

No ano de 2018 o Centro da Juventude ofertou o Servico de Convivéncia e

Fortalecimento de Vinculos — SCFV, bem como, passou a executar o Programa Bolsa Agente
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de Cidadania a partir do més de outubro, atendendo por més em média 05 agentes de

cidadania.

06. CENTRO DA JUVENTUDE DE CASCAVEL

Em andlise aos questionérios de gestdo dos Centros da Juventude, referentes ao periodo
de maio a dezembro de 2018, o Centro de Juventude de Cascavel atendeu mensalmente em
média 374 participantes na faixa etaria de 0 a 24 anos de idade e 79 participantes de outras
faixas etérias.

O CEJU ofereceu atividades artisticas e culturais, como dancgas, teatro, hip-hop, hora do
conto, educomunicacgéo, fotografia, inglés, canto, violdo, artesanato e orientagdo profissional.
Ofereceu atividades esportivas skate, ginastica, natacdo, espiribol, futsal, ténis de mesa,
voleibol, basquetebol e jogos de mesa, bem como, atividades de cidadania e atividades de
informatica.

Em relagdo a qualificagcdo profissional, ofertou palestras e oficinas com temas
relacionados ao mundo do trabalho, e realizou o encaminhamento para a rede de qualificagéo
profissional.

O CEJU também ofertou projetos de extensdo em parceria com o curso de Jornalismo da
Univel, Projetos Voluntarios de Musicalizagdo, Programa Inclusdo Produtiva e Grupos de
Atendimento do CREAS, além de realizar a cessdo de uso do espaco do CEJU para ONG
realizar atividades.

A equipe técnica descrita pelo municipio € composta por: 01 Coordenador, 05 Oficineiros,
02 Copeira/Cozinheira, 01 Educador Social, 09 Estagiarios, 01 Instrutor de Informatica, 01
Auxiliar de Manutencdo, 01 Servicos Gerais, 01 Motorista, 03 Auxiliares de Limpeza, 01
Profissional de Educacao Fisica e 02 Técnicos de Formacao Superior.

No ano de 2018 o Centro da Juventude ofertou o Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos — SCFV, bem como, executou o Programa Bolsa Agente de

Cidadania, atendendo por més em média 25 agentes de cidadania entre janeiro e dezembro.

07. CENTRO DA JUVENTUDE DE CASTRO

Em andlise aos questionarios de gestdo dos Centros da Juventude, referentes ao periodo
de maio a junho de 2018, o Centro de Juventude de Castro atendeu mensalmente em média
182 participantes na faixa etaria de 0 a 24 anos de idade e 04 participantes de outras faixas

etarias.
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O CEJU ofereceu atividades artisticas e culturais, como violdo, fanfarra, desenho e
maquiagem, atividades esportivas de ginastica e ténis de mesa, atividades de cidadania e
atividades de informética.

Também ofertou atividades de qualificagdo profissional, por meio de palestras com temas
relacionados ao mundo do trabalho e cursos: Viver e Adolescer com Qualidade de Vida, Auxiliar
Administrativo e Mecénica Industrial.

O CEJU ofertou atividades esporadicas alusivas a datas comemorativas e atividades
recreativas, bem como, ofertou projetos em parceria com empresas (Programa Geracéo
Futuro) e projetos especificos do Municipio (Projeto Papo Cabeca).

A equipe técnica descrita pelo municipio € composta por: 01 Coordenador, 01 Técnico de
Formagdo Superior, 01 Vigilante, 01 Copeira/Cozinheira, 03 Oficineiros, 02 Auxiliares de
Limpeza e 03 Outros Profissionais.

No ano de 2018 o Centro da Juventude ofertou o Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos — SCFV, bem como, executou o Programa Bolsa Agente de

Cidadania, atendendo por més em média 14 agentes de cidadania entre janeiro e dezembro.

08. CENTRO DA JUVENTUDE DE CURITIBA (AUDI/UNIAO)

Em analise aos questionarios de gestao dos Centros da Juventude, referentes ao periodo
de maio a dezembro de 2018, o Centro de Juventude de Curitiba (Audi/Unido) atendeu
mensalmente em média 325 participantes na faixa etaria de 0 a 24 anos de idade e 757
participantes de outras faixas etérias.

O CEJU ofereceu atividades artisticas e culturais por meio do grupo Conexdo Jovem da
PUC, sendo HIP-HOP, Reggae e Musica Eletronica. Ofereceu atividades esportivas de
natacdo, muay thai, treinamento funcional e atividades desportivas.

O CEJU também ofertou atividades em parceria com a PUC, com 0 projeto comunitario
da PUC, também realizou os projetos de “surf” e “pé no skate”, bem como, realizou a cessao de
uso do CEJU para Associacoes e ONGs da regido realizar palestras, e a cedeu a quadra para
atividades desportivas.

A equipe técnica descrita pelo municipio € composta por: 05 Profissionais de Educacgéo
Fisica e 02 Administrativos.

No més de dezembro de 2018 os dois Centros da Juventude de Curitiba passaram a
executar o Programa Bolsa Agente de Cidadania, atendendo conjuntamente 16 agentes de

cidadania no més de referéncia. Esse Centro ndo é cofinanciado pelo FIA. Esse Centro ndo é
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cofinanciado pelo FIA.

09. CENTRO DA JUVENTUDE DE CURITIBA (EUCALIPTOS)

Em andlise aos questionarios de gestédo dos Centros da Juventude, referentes ao periodo
de maio a dezembro de 2018, o Centro de Juventude de Curitiba (Eucaliptos) atendeu
mensalmente em média 365 participantes na faixa etaria de 0 a 24 anos de idade e 1022
participantes de outras faixas etérias.

O CEJU ofereceu atividades artisticas e culturais, como o cantinho da leitura e a hora do
conto. Ofereceu atividades esportivas de boxe, ballet, capoeira, condicionamento fisico,
dancas, futsal, ginastica, hidroginastica, jud6, muay thai, natacdo, ritmos, pilates solo,
treinamento funcional, voleibol e yoga.

O CEJU também realizou parcerias e ofertou atividades de leitura e contos, cedeu o
espaco para torneios e campeonatos esportivos, aulas de atividade fisica e apresentacdes de
danca e teatro, bem como, ofertou o projeto Interagdo Jovem, em parceira com o Municipio de
Curitiba, buscando promover a inclusdo social e estimular o protagonismo juvenil.

A equipe técnica descrita pelo municipio é composta por: 01 Coordenador, 09
Profissionais de Educagéo Fisica e 02 Oficineiros.

No més de dezembro de 2018 os dois Centros da Juventude de Curitiba passaram a
executar o Programa Bolsa Agente de Cidadania, atendendo conjuntamente 16 agentes de

cidadania no més de referéncia. Esse Centro ndo é cofinanciado pelo FIA.

10. CENTRO DA JUVENTUDE DE FOZ DO IGUACU

Em andlise aos questionarios de gestédo dos Centros da Juventude, referentes ao periodo
de maio a novembro de 2018, o Centro de Juventude de Foz do Iguacu atendeu mensalmente
em média 208 participantes na faixa etaria de 0 a 24 anos de idade e 22 participantes de outras
faixas etérias.

O CEJU ofereceu atividades artisticas e culturais, como Street Dance, violdo, foto e
filmagem, dangca contemporanea, artesanato, jogos ludicos, teatro do oprimido e zumba.
Atividades esportivas de taekwondo, futsal, voleibol, karaté, ginastica, basquetebol, ténis de
mesa, capoeira e xadrez, bem como, atividades de cidadania e atividades de informética.

Em relagdo a qualificagcdo profissional, ofertou palestras com temas relacionados ao
mundo do trabalho e cursos profissionalizantes de Secretariado e Iniciagdo ao Trabalho.

O CEJU também ofertou oficinas e palestras relacionadas a educacdo ambiental em
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parceria com a UNILA, e atividades de basquete de rua. Ainda, realizou rodas de conversas
voltadas ao desenvolvimento da cidadania, protagonismo e autonomia dos adolescentes e
jovens, e oficinas de secretariado voltadas ao mundo do trabalho, em parceria com o SESC.

A equipe técnica descrita pelo municipio € composta por: 01 Coordenador, 01 Auxiliar
Administrativo, 02 Assistentes Sociais, 03 Psicélogos, 03 Profissionais de Educacao Fisica, 02
Aprendizes, 01 Servigos Gerais, 01 Merendeira, 05 Oficineiros e 02 Professores de Curso.

No ano de 2018 o Centro da Juventude ofertou o Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos — SCFV, bem como, executou o Programa Bolsa Agente de
Cidadania, atendendo por més em média 13 agentes de cidadania entre janeiro e dezembro.

11. CENTRO DA JUVENTUDE DE FRANCISCO BELTRAO

Em analise aos questionarios de gestao dos Centros da Juventude, referentes ao periodo
de maio a dezembro de 2018, o Centro de Juventude de Francisco Beltrdo atendeu
mensalmente em média 475 participantes na faixa etaria de 0 a 24 anos de idade e 162
participantes de outras faixas etarias.

O CEJU ofereceu atividades artisticas e culturais, como capoeira, artes circenses, danca,
violdo, grafite, xadrez, zumba e teatro. Atividades esportivas de futsal, voleibol, handeboal,
natacéo, taekwondo, ténis de mesa e jiu jitsu, bem como, atividades de cidadania e atividades
de informatica.

Em relagdo a qualificagdo profissional, ofertou palestras e oficihas com temas
relacionados ao mundo do trabalho e realizou o encaminhamento para a rede de qualificagédo
profissional.

O CEJU também ofertou o cinesesc, atividade realiza em parceria com o SESC, bem
como, realizou a cesséo de uso do CEJU para atividades do grupo de idosos, da comunidade
ZOE, da Universidade da Crianga — Unicria, Grupo de Teatro 1° Ato, Instituto Jeferson Bisotto e
Rede de Protecéo Cidade Norte.

A equipe técnica descrita pelo municipio é composta por: 01 Coordenador, 01 Pedagoga,
01 Assistente Social, 01 Administrativo, 02 Outros Profissionais, 01 Motorista, 04 Oficineiros, 03
Auxiliares de Limpeza, 04 Educadores Sociais e 01 Psicélogo.

No ano de 2018 o Centro da Juventude ofertou o Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos — SCFV e o Programa Jovem Aprendiz, bem como, executou o
Programa Bolsa Agente de Cidadania, atendendo por més em média 20 agentes de cidadania

entre janeiro e dezembro.

/1128



PARANA

GOVERNO DO ESTADOD
Secretaria da Familia
e Desemvolvimento Soclal

12. CENTRO DA JUVENTUDE DE IVAIPORA

Em andlise aos questionarios de gestdo dos Centros da Juventude, referentes ao periodo
de maio a dezembro de 2018, o Centro de Juventude de Ivaipord atendeu mensalmente em
média 255 participantes na faixa etaria de 0 a 24 anos de idade e 10 participantes de outras
faixas etérias.

O CEJU ofereceu atividades artisticas e culturais, como artesanato, confeccao de
brinquedos pedagdgicos, dancas, teatro, cinema, desenho e pintura. Ofereceu atividades
esportivas de futsal, voleibol, natacdo, capoeira, basquetebol e atividades recreativas, bem
como, atividades de cidadania e atividades de informatica.

Em relagdo a qualificagdo profissional, ofertou palestras com temas relacionados ao
mundo do trabalho e curso profissionalizante de oratéria.

O CEJU também ofertou atividades em alusédo a datas comemorativas e cedeu o espaco
do Centro da Juventude para realizagdo de atividades da Associacdo de Tiros com Arco e
Flecha de Ivaipord — ATAFI, do Bombeiro Mirim Integrado, Grupo Terapéutico, e Projeto Zoe.

A equipe técnica descrita pelo municipio € composta por: 01 Coordenador, 01 Assistente
Social, 01 Psicélogo, 03 Profissionais de Educacéo Fisica, 07 Oficineiros, 02 Fiscal de Patio, 02
Auxiliares de Limpeza e 01 Coperia/Cozinheira.

No ano de 2018 o Centro da Juventude executou o Programa Bolsa Agente de Cidadania,

atendendo por més em média 22 agentes de cidadania entre janeiro e dezembro.

13. CENTRO DA JUVENTUDE DE JACAREZINHO

Em andlise aos questionarios de gestdo dos Centros da Juventude, referentes ao periodo
de maio a setembro de 2018, o Centro de Juventude de Jacarezinho atendeu mensalmente em
média 365 participantes na faixa etaria de 0 a 24 anos de idade e 29 participantes de outras
faixas etérias.

O CEJU ofereceu atividades artisticas e culturais, como aulas de artes, bordado, croché,
artesanatos em geral, violdo, culinria e percussado. Ofereceu atividades esportivas de futsal,
voleibol, ginastica, xadrez, ténis de mesa, capoeira e jogos de tabuleiro, bem como, atividades
de cidadania e atividades de informética.

Em relagdo a qualificacdo profissional, ofertou palestras e oficinas com temas
relacionados ao mundo do trabalho e realizou o encaminhamento para a rede de qualificagédo

profissional. Também ofertou os cursos profissionalizantes como: praticas de trabalho da
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manicure e pedicure e assistente de recursos humanos.

O CEJU também ofertou outras atividades de culinaria e oficina de lingua portuguesa,
bem como, realizou o projeto alcance, projeto capoeira e 0s projetos de postura e
emagrecimento e de Fisioterapia, sendo o primeiro em parceria com a Igreja Presbiteriana
Independente, o segundo em parceria com um professor voluntario e os ultimos em parceria
com a Universidade Estadual do Norte do Parana — UENP. Ainda, ofertou o Projeto Forrest
Inventions, e os cursos de fotografia e histérias em tiras em parceria com o SESC.

A equipe técnica descrita pelo municipio é composta por: 01 Coordenador, 02
Administrativos, 03 Oficineiros, 01 Educador Social, 03 Vigilantes, 04 Auxiliar de Limpeza e 04
Outros Profissionais.

No ano de 2018 o Centro da Juventude ofertou o Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos — SCFV, bem como, executou o Programa Bolsa Agente de

Cidadania, atendendo por més em média 26 agentes de cidadania entre janeiro e dezembro.

14. CENTRO DA JUVENTUDE DA LAPA

Em analise aos questionarios de gestédo dos Centros da Juventude, referentes ao periodo
de maio a dezembro de 2018, o Centro de Juventude de Lapa atendeu mensalmente em média
1803 participantes na faixa etaria de 0 a 24 anos de idade e 312 participantes de outras faixas
etarias.

O CEJU ofereceu atividades artisticas e culturais, como teatro, capoeira, congada,
escultura, pintura em tela, artesanato, musica e desenhos. Ofereceu atividades esportivas de
futsal, futebol, ténis de mesa, basquetebol, ginastica, dancas de rua, danca do ventre,
funcional, fitness, recreacdes, atletismo, capoeira, voleibol, queimada e xadrez, bem como,
atividades de cidadania e atividades de informética.

Em relagdo a qualificagdo profissional, ofertou palestras e oficinas com temas
relacionados ao mundo do trabalho, e realizou 0 encaminhamento para a rede de qualificacédo
profissional. Ainda, ofereceu os cursos profissionalizantes de manutengcdo em mecéanica e
metrologia bésica.

Além das atividades supracitadas, o CEJU também ofertou o projeto Hip-Hop em parceria
com o Conselho da Comunidade de Lapa, o projeto Metamorfose em parceria com a Faculdade
Educacional de Lapa, o Programa Construindo Meu Futuro em parceria com o Municipio,

Projeto Telecentro, Inclusdo Social da Pessoa Idosa e Pronatec Voluntariado. O CEJU também
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cedeu o espaco para a Comunidade, Universidade UAB, ONGs, Instituto ProMinas e Rede de
Agroecologia para a realizacao de reunides, atividades praticas, encontros e outras atividades.

A equipe técnica descrita pelo municipio € composta por: 01 Coordenador, 08 Oficineiros,
02 Motoristas, 01 Assessora Especial de Secretaria, 02 Administrativos, 01 Professor de Curso
e 02 Auxiliares de Limpeza.

No ano de 2018 o Centro da Juventude ofertou o Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos — SCFV e o Programa Jovem Aprendiz, bem como, executou o
Programa Bolsa Agente de Cidadania, atendendo por més em média 15 agentes de cidadania

entre janeiro e dezembro.

15. CENTRO DA JUVENTUDE DE LARANJEIRAS DO SUL

Em analise aos questionarios de gestdo dos Centros da Juventude, referentes ao periodo
de maio a novembro de 2018, o Centro de Juventude de Laranjeiras do Sul atendeu
mensalmente em média 152 participantes na faixa etaria de 0 a 24 anos de idade.

O CEJU ofereceu atividades artisticas e culturais, como dangas, desenho, musica,
artesanato e culinaria. Ofereceu atividades esportivas de futsal, voleibol, natacéo, judd e ténis
de mesa, bem como, atividades de cidadania e atividades de informatica.

Além das atividades supracitadas, o CEJU também ofertou o projeto Roda de Leitura,
Musica e Atividades com ldosos e o projeto Coracao Feliz (Idosos), bem como, realizou a
cessdo de uso do CEJU para as Conferéncias Municipais, reunides de Conselhos, reunides do
Programa Familia Paranaense, atividades da Secretaria Municipal de Salde, Educacao e
Esportes, para realizacéo de cursos e capacitacao profissional.

A equipe técnica descrita pelo municipio € composta por: 01 Coordenador, 05 Oficineiros,
01 Psicélogo, 02 Copeira/Cozinheira, 01 Educador Social, 01 Administrativo e 02 Auxiliares de
Limpeza.

No ano de 2018 o Centro da Juventude ofertou o Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos — SCFV, bem como, executou o Programa Bolsa Agente de

Cidadania, atendendo por més em média 27 agentes de cidadania entre janeiro e dezembro.

16. CENTRO DA JUVENTUDE DE MARINGA
Em andlise aos questionérios de gestdo dos Centros da Juventude, referentes ao periodo
de maio a dezembro de 2018, o Centro de Juventude de Maring4 atendeu mensalmente em

média 277 participantes na faixa etaria de 0 a 24 anos de idade e 95 participantes de outras
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faixas etérias.

O CEJU ofereceu atividades artisticas e culturais, como desenho artistico/manga, street
dance, artes plasticas, balé, violdo e teatro. Ofereceu atividades esportivas de futsal,
basquetebol, atividades psicomotoras, pilates, ginastica ritmica, karaté e ginastica.

Além das atividades supracitadas, o CEJU também oferta oficina de inglés e o projeto de
musicalizagdo, bem como, realiza a cessdo do espaco para realizacdo de eventos, festivais,
acdo solidaria, oficinas de esporte, oficinas de danca, oficinas cultural e para atividades do
Clube dos Desbravadores Castelo Forte.

A equipe técnica descrita pelo municipio € composta por: 02 Coordenadores, 01 Educador
Social, 04 Estagiarios, 02 Educadoras de Base, 02 Auxiliares de Limpeza, 07 Oficineiros, 02
Copeiras/Cozinheiras e 03 Profissionais de Educagéao Fisica.

O Centro da Juventude passou a executar o Programa Bolsa Agente de Cidadania a

partir do més de novembro, atendendo por més em média 02 agentes de cidadania.

17. CENTRO DA JUVENTUDE DE PALMAS

Em analise aos questionarios de gestdo dos Centros da Juventude, referentes ao periodo
de maio a outubro de 2018, o Centro de Juventude de Palmas atendeu mensalmente em média
189 participantes na faixa etaria de 0 a 24 anos de idade.

O CEJU ofereceu atividades artisticas e culturais (teatro, gincanas e mostra de danca
Mocuca), atividades esportivas (futsal), atividades de cidadania e atividades de informatica.

Em relagdo a qualificagdo profissional, ofertou palestras e oficihas com temas
relacionados ao mundo do trabalho, e realizou 0 encaminhamento para a rede de qualificacédo
profissional.

Além das atividades supracitadas, o CEJU também ofertou o projeto Empregabilidade do
IFPR e executou o Programa ACESSUAS Trabalho, bem como, realizou a cessao de uso do
CEJU para palestras e reunides.

A equipe técnica descrita pelo municipio é composta por: 01 Coordenador, 01
Administrativo, 06 Educadores Sociais, 02 Vigilantes, 01 Copeira/Cozinheira, 01 psicélogo, 01
Auxiliar de Limpeza e 01 Outro Profissional.

No ano de 2018 o Centro da Juventude ofertou o Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos — SCFV, bem como, executou o Programa Bolsa Agente de

Cidadania, atendendo por més em média 06 agentes de cidadania entre janeiro e dezembro.
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18. CENTRO DA JUVENTUDE DE PARANAVAI

Em analise aos questionarios de gestdo dos Centros da Juventude, referentes ao periodo
de maio a dezembro de 2018, o Centro de Juventude de Paranavai atendeu mensalmente em
média 138 participantes na faixa etaria de 0 a 24 anos de idade e 75 participantes de outras
faixas etérias.

O CEJU ofereceu atividades artisticas e culturais, como bateria, violdo, aula de ritmos,
hip-hop, desenhos, teclado, informatica, radio, teatro, canto, ginastica, aerGbica e jazz.
Atividades esportivas de futsal, skate, voleibol, taeckwondo e ginastica ritmica desportiva, bem
como, atividades de cidadania e atividades de informéatica. Em relacdo a qualificacdo
profissional, ofertou palestras e oficinas com temas relacionados ao mundo do trabalho.

Além das atividades supracitadas, o CEJU também ofertou o projeto Mercado de Trabalho
em parceria com o CIEE projeto “noite de talentos” em parceria com entidades e o Projeto “meu
ténis usado vale um campeonato” em parcerias com duas academias do Municipio.

A equipe técnica descrita pelo municipio € composta por: 01 Diretora, 02 Assistentes
Sociais, 01 Educador Social, 01 Administrativo, 02 Auxiliares de Limpeza, 01 Estagiaria de
Servigo Social e 12 Oficineiros.

No ano de 2018 o Centro da Juventude ofertou o Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos — SCFV, bem como, executou o Programa Bolsa Agente de

Cidadania, atendendo por més em média 25 agentes de cidadania entre janeiro e dezembro.

19. CENTRO DA JUVENTUDE DE PINHAIS

Em andlise aos questionarios de gestédo dos Centros da Juventude, referentes ao periodo
de maio a dezembro de 2018, o Centro de Juventude de Pinhais atendeu mensalmente em
média 214 participantes na faixa etaria de 0 a 24 anos de idade e 10 participantes de outras
faixas etérias.

O CEJU ofereceu atividades artisticas e culturais, como artesanato, break dance, canto,
crioulo, aula de Francés, entrevistas, grupo de debates, K-Pop, trancas e cultura negra, violao,
rap, pensando no meio ambiente e violino. Ofereceu atividades esportivas de basquetebol,
futsal, handebol, parkour, skate, taekowondo e voleibol, bem como, atividades de cidadania e
atividades de informética.

Em relacdo a qualificagcdo profissional, ofertou palestras e oficinas com temas
relacionados ao mundo do trabalho, e realizou 0 encaminhamento para a rede de qualificagdo

profissional. Ainda, ofereceu os cursos de: Informética Avancada, Programacdo de Jogos,
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Manutencao de Smartphones, Inglés, Culinaria e Eletricista.

Além das atividades supracitadas, o CEJU também ofertou o Projeto Programando Meu
Contexto em parceria com a Universidade Federal do Parana, Projeto Jovem em Movimento
em parceria com o Municipio, bem como, cedeu o uso de algumas salas para a realizagcdo de
contraturno escolar para alunos da rede estadual, para eventos escolares e atividades de
outras secretarias municipais.

A equipe técnica descrita pelo municipio € composta por: 03 Administrativos, 03
Educadores Sociais, 01 Assistente Social, 01 Psicélogo, 02 Auxiliares de Limpeza, 02
Vigilantes, 05 Outros Profissionais e 01 Copeira/Cozinheira.

No ano de 2018 o Centro da Juventude ofertou o Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos — SCFV, bem como, executou o Programa Bolsa Agente de

Cidadania, atendendo por més em média 27 agentes de cidadania entre janeiro e dezembro.

20. CENTRO DA JUVENTUDE DE PIRAQUARA

Em analise aos questionarios de gestdo dos Centros da Juventude, referentes ao periodo
de maio a dezembro de 2018, o Centro de Juventude de Piraquara atendeu mensalmente em
média 537 participantes na faixa etaria de 0 a 24 anos de idade e 116 participantes de outras
faixas etérias.

O CEJU ofereceu atividades artisticas e culturais, como violdo, dancas, fanfarra, teatro e
incentivo a leitura. Ofereceu atividades esportivas de voleibol, basquetebol, ténis de mesa,
futsal, handebol e lutas, bem como, atividades de cidadania e atividades de informatica.

Em relagdo a qualificagdo profissional, ofertou palestras e oficinas com temas
relacionados ao mundo do trabalho, e realizou 0 encaminhamento para a rede de qualificacéo
profissional.

Além das atividades supracitadas, o CEJU também realizou passeios recreativos e
culturais, rodas de conversa e leitura e visitas orientadas e guiadas de escolas, bem como,
cedeu o uso do espaco para a realizacdo de Encontros e Conferéncias, e para atividades
alusivas a datas comemorativas.

A equipe técnica descrita pelo municipio é composta por: 01 Coordenador, 02
Administrativos, 01 Assistente Social, 01 Educador Social, 01 Auxiliar de Limpeza, 01
Oficineiro, 03 Profissionais de Educacéo Fisica e 05 Estagiarios.

No ano de 2018 o Centro da Juventude ofertou o Servico de Convivéncia e

Fortalecimento de Vinculos — SCFV, bem como, executou o Programa Bolsa Agente de
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Cidadania, atendendo por més em média 26 agentes de cidadania entre janeiro e dezembro.

21. CENTRO DA JUVENTUDE DE PITANGA

Vale ressaltar que a Coordenacdo de Protecdo Social Basica — SEDS realizou vérias
solicitacdes ao Municipio de Pitanga, contudo 0 mesmo ndo encaminhou os Questionarios de
Gestéo do Centro da Juventude no ano de 2018. Bem como, o Centro da Juventude de Pitanga
nao executa o Programa Bolsa Agente de Cidadania.

22. CENTRO DA JUVENTUDE DE SAO JOSE DOS PINHAIS

Em andlise aos questionarios de gestédo dos Centros da Juventude, referentes ao periodo
de maio a dezembro de 2018, o Centro de Juventude de S&o José dos Pinhais atendeu
mensalmente em média 235 participantes na faixa etaria de 0 a 24 anos de idade e 04
participantes de outras faixas etérias.

O CEJU ofereceu atividades artisticas e culturais, como dancas, violdo, arte e
educomunicacédo, contagdo de historias, oficina brincando e aprendendo, coral, teclado, oficina
ser cidadao e oficina maquete e arte. Ofereceu atividades esportivas de basquetebol, futsal,
voleibol, ténis de mesa e karaté, bem como, e atividades de cidadania. Em relacdo a
qualificacdo profissional, ofertou oficinas e palestras com temas relacionados ao mundo do
trabalho.

Além das atividades supracitadas, o CEJU também ofertou atividades relacionadas ao
meio ambiente, atividades de culinaria e promoveu visitas as escolas para divulgar algumas
oficinas. Também realizou atividades alusivas a campanhas de enfrentamento a violéncia,
ofertou a oficina especial de manga em parceria com a Secretaria Municipal de Cultura,
apresentacdo especial de teatro de bonecos, e ofertou o programa de esporte e lazer na
comunidade — PELC em parceira com a Secretaria Municipal de Esportes e Lazer, bem como
realizou visitas e passeios culturais e esportivos.

A equipe técnica descrita pelo municipio é composta por: 01 Coordenador, 01
Administrativo, 01 Assistente Social, 01 Pedagogo, 04 Educadores Sociais, 02 Vigilantes, 01
Copeira/Cozinheira, 06 Oficineiros, 01 Profissional de Educacgéo Fisica, 03 Auxiliar de Limpeza,
02 Estagiarias e 01 Motorista.

No ano de 2018 o Centro da Juventude ofertou o Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos — SCFV, bem como, executou o Programa Bolsa Agente de

Cidadania, atendendo por més em média 10 agentes de cidadania entre janeiro e dezembro.
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23. CENTRO DA JUVENTUDE DE SAO MATEUS DO SUL

Em andlise aos questionérios de gestdo dos Centros da Juventude, referentes ao periodo
de maio, junho, julho, agosto e novembro de 2018, o Centro de Juventude de S&o Mateus do
Sul atendeu mensalmente em média 268 participantes na faixa etaria de 0 a 24 anos de idade.

O CEJU ofereceu atividades artisticas e culturais, como dancas, teatros e oficina criar e
recriar. Ofereceu atividades esportivas de futsal, voleibol, voleibol de areia, basquetebol,
handebol e xadrez, bem como, atividades de cidadania e atividades de informatica.

Em relacé@o a qualificagdo profissional, ofertou oficinas com temas relacionados ao mundo
do trabalho, e realizou o encaminhamento para a rede de qualificacdo profissional. Ainda,
ofereceu os cursos de: Qualidade no Atendimento ao Publico e Dicas para Entrevista.

Além das atividades supracitadas, o CEJU também ofertou grupos de esporte, atividades
esportivas destinadas a idosos, cursos, palestras e reunifes destinadas a comunidade, e o
projeto ciclo de conversas realizado pelo CREAS, realizado em parceria com as Secretarias
Municipais de Educacdo, Saude, Esporte e Turismo e com o Nucleo Regional de Educacéo.
Também realizou a cessédo de uso do espaco do CEJU para oferta de atividades desenvolvidas
por grupos de danca e grupos de artes marciais, bem como, para a execucdo de palestras e
treinamentos.

A equipe técnica descrita pelo municipio € composta por: 01 Coordenador, 05 Educadores
Sociais, 01 Profissional de Educacdo Fisica, 06 Oficineiros, 02 Auxiliares de Limpeza, 01
Vigilante e 01 Copeira/Cozinheira.

No ano de 2018 o Centro da Juventude ofertou o Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos — SCFV, bem como, executou o Programa Bolsa Agente de

Cidadania, atendendo por més em média 25 agentes de cidadania entre janeiro e dezembro.

24. CENTRO DA JUVENTUDE DE TELEMACO BORBA

Em andlise aos questionérios de gestdo dos Centros da Juventude, referentes ao periodo
de junho, julho, agosto, setembro, novembro e dezembro de 2018, o Centro de Juventude de
Telémaco Borba atendeu mensalmente em média 284 participantes na faixa etaria de 0 a 24
anos de idade e 01 participante de outra faixa etaria.

O CEJU ofereceu atividades artisticas e culturais, como oficinas de ritmos, artes e
musicas. Ofereceu atividades esportivas de futsal, voleibol, handebol, queimada e basquetebol,

bem como, atividades de cidadania e atividades de informatica.
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Em relacdo a qualificacdo profissional, ofertou palestras com temas relacionados ao
mundo do trabalho, e ofereceu os cursos de: auxiliar administrativo e auxiliar de informatica.

Além das atividades supracitadas, o CEJU também promoveu passeios e visitas culturais,
apresentaces artisticas em alusdo a datas comemorativas, ciclos de palestras sobre diversos
assuntos, | Copa CJ, Projeto Guarda Mirim de Telémaco Borba, projeto preservart em parceria
com o Instituto Federal do Parand, projeto Pescar em parceria com a Braslumber de Telémaco
Borba, bem como, cedeu o espaco para realizagdo da pré-conferéncia dos Direitos da Crianca
e do Adolescente.

A equipe técnica descrita pelo municipio € composta por: 01 Coordenador, 02 Profissionis
de Educacdo Fisica, 01 Administrativo, 01 Assistente Social, 03 Auxiliares Sociais, 02
Aprendizes, 01 Oficineiro, 02 Vigilantes e 02 Auxiliares de Limpeza.

No ano de 2018 o Centro da Juventude ofertou o Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos — SCFV e o Programa Jovem Aprendiz, bem como, executou o
Programa Bolsa Agente de Cidadania, atendendo por més em média 09 agentes de cidadania

entre janeiro e dezembro.

25. CENTRO DA JUVENTUDE DE TOLEDO (MARCIO ANTONIO BOMBARDELLLI)

Em analise aos questionarios de gestao dos Centros da Juventude, referentes ao periodo
de maio a outubro de 2018, o Centro de Juventude de Toledo (Marcio Antonio Bombardelli)
atendeu mensalmente em média 303 participantes na faixa etaria de 0 a 24 anos de idade e 21
participantes de outras faixas etérias.

O CEJU ofereceu atividades artisticas e culturais, como violao, guitarra, desenho (manga)
e dancas urbanas. Ofereceu atividades esportivas de futsal, kung-fu, Kick Boxing, capoeira e
natacdo, bem como, atividades de cidadania e atividades de informatica. Em relagdo a
gualificacdo profissional, ofertou oficinas com temas relacionados ao mundo do trabalho, e
ainda ofereceu o curso de oratéria.

Além das atividades supracitadas, o CEJU também ofertou um projeto de extenséo
(preparatério para o primeiro emprego) em parceria com a Universidade Estadual do Oeste do
Parand — Unioeste, além de realizar a cessao de uso do CEJU para atividades de voleibol e
futsal.

A equipe técnica descrita pelo municipio é composta por: 01 Coordenador, 05 Outros
Profissionais, 01 Psicélogo, 01 Copeira/Cozinheira, 01 Vigilante, 01 Profissional de Educagéo

Fisica, 01 Técnico de Nivel Superior e 02 Professores de Curso.
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No ano de 2018 os dois Centros da Juventude de Toledo executaram o Programa Bolsa
Agente de Cidadania, atendendo conjuntamente entre janeiro e dezembro, em média, 36

agentes de cidadania por més.

26. CENTRO DA JUVENTUDE DE TOLEDO (MARIANA LUIZA VON BORSTEL)

Em andlise aos questionarios de gestdo dos Centros da Juventude, referentes ao periodo
de maio a outubro de 2018, o Centro de Juventude de Toledo (Mariana Luiza Von Borstel)
atendeu mensalmente em média 202 participantes na faixa etaria de 0 a 24 anos de idade e 16
participantes de outras faixas etérias.

O CEJU ofereceu atividades artisticas e culturais, como desenho, dancas, teclado, violao,
guitarra e leitura. Ofereceu atividades esportivas de voleibol, futsal, ténis de mesa e xadrez,
bem como, atividades de cidadania.

Além das atividades supracitadas, o CEJU também cedeu o espago para a realizacao de
atividades recreativas, rodas de conversa sobre cidadania e para a realizagdo de palestras
alusivas ao combate a violéncia e exploracdo sexual de criangas e adolescentes.

A equipe técnica descrita pelo municipio é composta por: 01 Psicologo, 01 Auxiliar de
Limpeza, 01 Profissional de Educagédo Fisica, 06 Outros Profissionais, 02 Técnicos de
Formagé&o Superior, 01 Vigilante e 02 Professores de Curso.

No ano de 2018 os dois Centros da Juventude de Toledo executaram o Programa Bolsa
Agente de Cidadania, atendendo conjuntamente entre janeiro e dezembro, em média, 36
agentes de cidadania por més.

27. CENTRO DA JUVENTUDE DE UMUARAMA

Em andlise aos questionarios de gestdo dos Centros da Juventude, referentes ao periodo
de maio a dezembro de 2018, o Centro de Juventude de Umuarama atendeu mensalmente em
média 229 participantes na faixa etaria de 0 a 24 anos de idade e 67 participantes de outras
faixas etérias.

O CEJU ofereceu atividades artisticas e culturais, como artesanato, violdo, danca e
batucada. Ofereceu atividades esportivas de ténis de mesa, xadrez, futsal e natacdo, bem
como, atividades de cidadania e atividades de informatica.

Em relagéo a qualificacéo profissional, ofertou oficinas com temas relacionados ao mundo
do trabalho, e realizou o encaminhamento para a rede de qualificacdo profissional. Ainda,

ofereceu os cursos de: introdugdo ao conhecimento do mundo do trabalho, dicas para
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entrevista e marketing pessoal.

Além das atividades supracitadas, o0 CEJU também ofertou os Projetos Prevencdo da
Batucada, AFSU (futsal) e AFOXE (capoeira) em parceria com organizacdes sociais, € 0
Projeto Capacitacdo e Cidadania em parceira com o CIEE. Também cedeu o espac¢o do CEJU
para realizacdo de atividades alusivas a datas comemorativas e para eventos esportivos.

A equipe técnica descrita pelo municipio é composta por: 01 Chefe de Divisdo, 07
Estagiarios, 01 Técnico de Formagdo Superior, 02 Copeiras/Cozinheiras, 01 Psicélogo, 01
Assistente Social, 01 Administrativo, 02 Auxiliares de Limpeza e 05 Pedagogos.

No ano de 2018 o Centro da Juventude ofertou o Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos — SCFV, bem como, passou a executar o Programa Bolsa Agente
de Cidadania a partir do més de maio, atendendo por més em média 05 agentes de cidadania.

Capacitagdes:

A Coordenagéo realizou o Il Encontro Estadual dos Centros da Juventude que ocorreu
nos dias 24 e 25 de Julho de 2018, das 8h30 as 17h30, em Curitiba. Contou com a participa¢ao
de 192 representantes dos 25 municipios, 6rgaos estaduais e Conselhos Estaduais.

Esta capacitagcéo foi ofertada para os municipios de Almirante Tamandare, Apucarana,
Cambé, Campo Largo, Campo Mourdo, Cascavel, Castro, Foz do Iguacu, Francisco Beltr&o,
Ivaipord, Jacarezinho, Lapa, Laranjeiras do Sul, Maringa, Palmas, Paranavai, Pinhais,
Piraquara, Pitanga, Sado Mateus do Sul, S&o José dos Pinhais, Telémaco Borba e Umuarama,
sendo 05 vagas para cada municipio: uma destinada ao érgéo gestor municipal que o Centro
da Juventude estad vinculado, uma para o coordenador, uma para técnico, uma para
educador/orientador social do Centro da Juventude e outra para o coordenador ou técnico de
referéncia do CRAS. Para o municipio de Toledo, que tem dois Centros da Juventude, foram
ofertadas 10 vagas visando a participacdo dos profissionais dos 02 Centros. Para Curitiba,
também com dois Centros, foram ofertadas 12 vagas, incluindo duas vagas destinadas a FAS
(sede e regional) e duas destinadas a SMELJ (sede e regional).

Além das vagas ofertadas para os municipios foi ofertada 01 vaga para as Secretarias
de Estado da Ciéncia Tecnologia e Ensino Superior, Cultura, Educacdo, Esporte e Turismo,
Saude e para a Assessoria Especial da Juventude. Para o Conselho Estadual de Assisténcia
Social — CEAS 02 vagas e 05 vagas para o Conselho Estadual dos Direitos da Crianca e
Adolescente — CEDCA. Também foram disponibilizadas 16 vagas para as Coordenacdes da

Secretaria da Familia e Desenvolvimento Social e 20 para os Escritérios Regionais.
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O encontro teve como objetivo capacitar os profissionais que executam acdes nos
Centros da Juventude, através de discussfes e atualizacdes sobre o trabalho naquele espaco
e sua atuacao junto aos adolescentes e jovens em vulnerabilidade e/ou risco social.

Sendo o Centro da Juventude um espaco que possibilita a valorizacdo, participacéo e

protagonismo juvenil, foram abordados os seguintes temas em palestras:

e “Aspectos Biopsicosociais da Adolescéncia: Manejo e Abordagem”, apresentado pela
Dr. Julia Valéria Ferreira Cordellini, Superintendente de Vigilancia em Salde da
Secretaria Estadual da Saude do Parang;

e “Avancgos, Conquistas e Desafios dos Centros da Juventude no Estado do Paranad”,
apresentado pela Sra. Alzenir de Fatima Brudeck Sizanoski, Coordenadora da Protegao
Social Basica da Secretaria da Familia e Desenvolvimento Social;

e “Programa de Oportunidades e Direitos — POD”, apresentados pela Sra. Maria Helena
Sartori, Secretaria de Estado do Desenvolvimento Social, Trabalho, Justica e Direitos Humanos
do RS;

e Programa Mobiliza: Sensibilizacdo e Mobilizacdo para o Mundo do Trabalho,
apresentado pelo Sr. Fabiano Ferreira Vilaruel, Diretor de Qualificacdo Profissional da
Fundacao de Acao Social de Curitiba.

No intuito de promover a interacdo entre os representantes dos municipios e discutir
tematicas afins, foram realizadas as oficinas: “Estratégias para mobilizacdo e permanéncia dos
jovens nos Centros da Juventude”, “Mobiliza - Desenvolvimento de Habilidades e Atitudes”,
“SCFV no Centro da Juventude”, “Agente de Cidadania — Potencializando o Protagonismo
Juvenil”.

Para finalizar o ciclo de oficinas, no inicio da tarde do ultimo dia, foi proporcionado um
momento para que o0s representantes do préprio municipio pudessem identificar acdes que
possam contribuir para a melhoria de seu Centro da Juventude. Nesta oficina, que foi chamada
de “No Parana tem Centro da Juventude em...”, cada grupo recebeu uma pasta com
informacfes a respeito da situacdo de adolescentes e jovens e 0s profissionais foram
provocados a refletir sobre as informacdes, sobre os temas trabalhados nas oficinas e sobre a
realidade do CEJU do seu municipio. Cada grupo teve como tarefa realizar um plano de agéo
gue contribuisse para a melhoria do funcionamento e atendimento dos jovens e adolescentes,

em especial, com o fortalecimento da atuacdo conjunta equipe do CRAS e equipe CEJU.
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Na data de 07 de junho de 2018, realizou-se uma videoconferéncia para apresentagao
da proposta de um novo instrumental de acompanhamento dos Centros da Juventude, no
modelo de questionério de gestdo com informacdes sobre a estrutura e as ac¢des ofertadas nos
Centros e a lista de participantes com dados pessoais sobre os participantes e as acfes que

executam no Centro.

2.3.1- Centros da Juventude — Parana Seguro
Incentivo Centros da Juventude — Parana Seguro

O Programa Paran& Seguro que tem como objetivo geral a reducao da criminalidade em
areas priorizadas do Estado do Parana e como publico-alvo jovens de 15 a 24 anos, sendo que
na execucdo do Programa a Secretaria de Estado da Seguranca Publica e Administracéo
Penitenciaria - SESP tem a responsabilidade de execu¢do do Componente 1 e a Secretaria de
Estado da Familia e Desenvolvimento Social - SEDS o Componente 2, que trata da:
“Prevencéo, reabilitagéo e reinsercdo social de jovens com alta incidéncia de fatores de risco
associados a violéncia e/ou em conflito com a lei”, ou seja, prevé ag¢des preventivas no sentido
da reducéo da violéncia juvenil.

Em 2017 foi aprovado o repasse do Incentivo Centro da Juventude — Parana Seguro,
sendo que foi efetivado o repasse de recursos em 29/06/2018, no valor de R$100.000,00,
referente a segunda parcela do Incentivo para a execug¢do do Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos — SCFV para os municipios de Almirante Tamandaré, Apucarana,
Cambé, Cascavel, Foz do Iguagu, Jacarezinho, Maringa, Pinhais, Piraquara, Sdo José dos
Pinhais e Umuarama.

O Municipio de Toledo recebeu a segunda parcela do Incentivo no total de R$
200.000,00, pois 0 mesmo possui dois Centros da Juventude implantados e em funcionamento
no territorio.

Em relacdo ao Municipio de Curitiba, este também possui dois Centros da Juventude
implantados e em funcionamento em seu territério, e recebeu a primeira parcela do Incentivo,
no valor de R$ 443.511,64, por meio do Convénio n® 19/2017.

Visando orientar os municipios sobre a execu¢édo do Programa, em 2018 foi realizadas
videoconferéncia entre a Superintendéncia de Assisténcia Social — SAS, Coordenacdo de
Protecdo Social Basica — CPSB, Escritorios Regionais da SEDS e os Municipios que executam
ao Programa Centros da Juventude/Parana Seguro, realizada em 23/04/2018, abordando a

execucdo do recurso do Incentivo Centro da Juventude — Parand Seguro e do Servico de
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Convivéncia e Fortalecimento de Fortalecimento de Vinculos pelos Municipios. Os recursos séao

executados no Fundo Estadual de Assisténcia Social — FEAS.

2.3.2 - Bolsa Agente de Cidadania

A acdo de pagamento de bolsas auxilio para adolescentes denominados Agentes de
Cidadania € prevista na Lei Estadual n® 16.021/2008, de 19 de dezembro de 2008. A
implantacdo da acédo no Programa Centros da Juventude, foi regulamentada pelas Resolucdes
SEDS n°175/2017 e n°166/2018, e tem como objetivo oportunizar a participacdo social e cidada
e a incluséo sociocultural, e prevé o atendimento de adolescentes e jovens, prioritariamente em
situacéo de vulnerabilidade e risco social, pertencentes aos Centros da Juventude.

A Resolugdo n°175/2017 — SEDS prevé o numero anual de auxilios financeiros em
13.920 (treze mil novecentos e vinte) bolsas auxilio aos Agentes de Cidadania no Programa
Centros da Juventude no Estado do Parana, bem como, determina o valor da bolsa em R$
210,00/més (duzentos e dez reais), sendo o pagamento maximo de 40 bolsas auxilio por
Centro da Juventude. Os adolescentes e jovens beneficiados devem empregar 10 horas
semanais na execucdo de atividades de convivéncia, formagdo e cidadania voltadas aos
usuarios do Centro da Juventude, suas familias e seu territorio.

O financiamento para a execuc¢éo dessa acgdo € realizado pelo Fundo Estadual para
Infancia e Adolescéncia — FIA/PR, através da Deliberagdo n® 78/2015 do CEDCA, no valor de
R$ 4.438.550,00. Vale ressaltar que, foi estornado em 2018 para o FIA Geral Livre 0 montante
de R$ 591.700,00, conforme a Deliberacdo n° 77/2018 — CEDCA/PR.

De janeiro a novembro de 2018 foram atendidas 3.959 bolsas com recursos do FIA e
177 bolsas com recursos do BID, Contrato de Empréstimo n°3137/OCBR, sendo pago o valor
de R$ 895.230,00 com recursos FIA e R$ 37.170,00 com recursos BID, no exercicio.
Referentes ao més de dezembro de 2018 estdo previstas 415 bolsas a serem pagas com
recursos do FIA e 52 bolsas com recursos do BID, no valor total de R$ 87.150,00 e
R$10.920,00 respectivamente, no inicio do més de fevereiro de 2019.

Tendo em vista a alteracdo da Resolucdo da SEDS e objetivando orientar os

municipios, foi realizada uma videoconferéncia em 14/08/2018, que tratou da execugdo do Programa Bolsa

Agente de Cidadania pelos Municipios, bem com, abordou algumas orientagfes sobre Resolucdo n® 166/2018 —
SEDS, a qual alterou a Resolugdo n° 175/2017 — SEDS.

Quantidade de bolsas auxilio pagas em 2018 por municipio

Municipio Quantidade de Valor pago Observacbes
bolsas pagas
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Almirante Tamandaré 81 R$ 17.010,00 Passou a executar o Programa no més de Julho/2018
Apucarana 278 R$ 58.380,00

Cambé 82 R$ 17.220,00 Passou a executar o Programa no més de Maio/2018
Campo Largo 176 R$ 36.960,00

Campo Mouréo 16 R$ 3.360,00 Passou a executar o Programa no més de Outubro/2018
Cascavel 297 R$ 62.370,00
Castro 166 R$ 34.860,00
Curitiba 16 R$ 3.360,00 Passou a executar o Programa no més de Dezembro/2018
Foz do Iguagu 153 R$ 32.130,00
Francisco Beltréo 240 R$ 50.400,00
Ivaipora 266 R$ 55.860,00
Jacarezinho 315 R$ 66.150,00
Lapa 177 R$ 37.170,00
Laranjeiras do sul 325 R$ 68.250,00
Maringa 3 R$ 630,00 Passou a executar o Programa no més de Novembro/2018

Palmas 75 R$ 15.750,00
Paranavai 301 R$ 63.210,00
Pinhais 328 R$ 68.880,00
Piraquara 311 R$ 65.310,00
S&o José dos Pinhais 116 R$ 24.360,00
Sé&o Mateus do Sul 303 R$ 63.630,00
Telémaco Borba 105 R$ 22.050,00
Toledo 430 R$ 90.300,00

Umuarama 43 R$ 9.030,00 Passou a executar o Programa no més de Maio/2018
Total 4.603 R$ 966.630,00

2.4 - Programa Adolescentes Paranaenses:

O Programa Adolescentes Paranaenses foi aprovado pelo Conselho Estadual dos
Direitos da Crianca e do Adolescente - CEDCA/PR, por meio das Deliberagbes n® 014/2012 e

018/2012 que liberou a destinacdo de recursos para a execucdo, e o Edital 005/2012, que

publicou o Programa.

Prevé a implantagdo, desenvolvimento e fortalecimento de agbes, em formato de

coletivos (grupos) de 15 a 30 adolescentes na faixa etaria de 12 a 18 anos, cujas familias

estejam em situacdo de vulnerabilidade social.

Dentre 0s objetivos se destacam: ofertar servicos de convivéncia comunitaria,

planejados de forma participativa e transversal, fortalecer os vinculos familiares e comunitérios,
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prevenir a ocorréncia de violacdes de direitos, promover espacos de debates entre 0s jovens e

estimular o protagonismo juvenil.

Atualmente 07 municipios estdo em execucao, a saber: Arapud, Amapord, Diamante do

Sul, Marquinho, Pitanga, Quedas do Iguacu e Tunas do Parana. No ano de 2018 foi repassado

o montante de R$ 50.000,00, restando a pagar R$ 130.000,00 aos municipios acima.

Programa Adolescentes Paranaenses
Municipio Valor do convénio Valor pago em anos | Valor pago em 2018 Saldo a pagar
anteriores

Arapué R$ 60.000,00 R$ 40.000,00 R$ 10.000,00 R$ 10.000,00
Amapora R$ 60.000,00 R$ 40.000,00 R$ 0 R$ 20.000,00
Diamante do Sul | R$ 120.000,00 R$ 80.000,00 R$ 40.000,00 R$ 0
Marquinho R$ 120.000,00 R$ 80.000,00 R$ 0 R$ 40.000,00
Pitanga R$ 120.000,00 R$ 100.000,00 R$ 0 R$ 20.000,00
Quedas do | R$ 120.000,00 R$ 100.000,00 R$ 0 R$ 20.000,00
Iguacgu

Tunas do | R$ 60.000,00 R$ 40.000,00 R$ 0 R$ 20.000,00
Parana

3. COORDENA(}AO DE PROTEQAO SOCIAL ESPECIAL - CPSE

A Coordenacdo Estadual de Protecdo Social Especial tem como objetivo fortalecer e
ampliar a Rede de Protecédo Especial no Estado do Parana por meio de assessoria técnica,
capacitacdo continuada e apoio na execucdo dos servicos de Média e Alta Complexidade em
consonancia com o Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS. A Coordenacéo de Protecéo
Social Especial promove e apoia acdes de mobilizacdo, sensibilizacdo e articulacdo para o
enfrentamento a violacdo de direitos, tais como: negligéncias, abandonos, preconceito,
discriminacdo ou os diversos tipos de violéncia contra criangas, adolescentes, mulheres,

idosos, pessoas com deficiéncia, ou grupos vulneraveis.

3.1 Programas e Servicos de Protecao Social Especial de Média Complexidade

Assessoramento, acompanhamento e orientagdo técnica aos municipios que
desenvolvem servicos tipificados nacionalmente, para garantia de protecdo social especial as
Familias Paranaenses em situacao de risco e/ou violagdo de direitos, com recursos da SEDS,

do FIA e do FEAS, além dos recursos repassados ao FEAS pelo FNAS.

3.1.1 CREAS - Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social
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Atualmente o Parand conta com 185 unidades de CREAS em 161 municipios
(CADSUAS nov/2018) com capacidade para atendimento de cerca de 15.000 familias. O papel
do Estado é acompanhar, orientar e avaliar o servico desenvolvido pelos municipios. O
acompanhamento das ac¢des tem sido realizado por meio das equipes técnicas dos Escritorios
Regionais, com o suporte da Coordenagdo de Protecdo Social Especial, com recursos da
SEDS. Nessas unidades sdo desenvolvidos os seguintes Servicos: Servico de Protecdo e
Atendimento Especializado a Familias e Individuos (PAEFI); Servico de Protecdo Social a
Adolescentes em Cumprimento de Medida Socioeducativa de Liberdade Assistida (LA) e de
Prestacdo de Servicos a Comunidade (PSC); Servico Especializado em Abordagem Social;
Servico de Protecdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, ldosas e suas Familias.

3.1.2 Servigo de Medidas Socioeducativas em Meio Aberto

O Estado assessorou aos municipios que executam o servigo de atendimento aos
adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas. Em 2018, iniciou-se o Grupo de
Trabalho — GT, para estudos e aprofundamento quanto aos desafios e alternativas para
qualificacdo da rede de atendimento aos adolescentes. O GT foi coordenado pela equipe da
Coordenacéo de Protecdo Social Especial, composto por representantes das Secretarias de
Estado da Familia e Desenvolvimento Social (Coordenacdo da Crianga e Adolescente), da
Justica, Cidadania e Direitos Humanos (Departamento Socioeducativo - DEASE), da Saude, da
Educacéo, do Poder Judiciario, Defensoria Publica e Ministério Publico. Com os avancos na
constituicdo desse GT, foi possivel realizar parceria com o Tribunal de Justica do Parana, por
meio do Conselho de Supervisdo aos Juizados da Infancia e da Juventude — CONSIJ, e
Corregedoria-Geral da Justica, que proporcionou a realizacdo de cinco encontros transmitidos
pela Escola de Magistratura do Parana — EMAP, “Didlogos sobre a Socioeducagdo — Medidas
Socioeducativas em Meio Aberto”, para atores integrantes da rede de atencdo ao adolescente
em conflito com a lei do Estado do Parand, totalizando a participacdo de 1.577 pessoas de
todos os municipios do Estado.

Na sequéncia, foram realizados pela equipe da CPSE outros cinco encontros para
aprimoramento do atendimento, denominado “Jornada sobre os pardmetros para a qualificacdo
do atendimento socioeducativo”, ocasido em que foram aprofundadas as discussfes junto a
rede de atendimento e servicos de medidas socioeducativas em meio aberto, bem como com

as metodologias e patamar pedagogicos utilizados, o que agregou quantidade, capilaridade e
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gualidade, viabilizando a participacdo e aprofundamento nos debates, cuja perspectiva € a
consolidacao deste servico.

Além dessas capacitacdes, foi realizada pesquisa junto aos municipios para verificagdo
da situacdo atual do atendimento socioeducativo. Também houve orientacdo e
acompanhamento aos 34 municipios contemplados com a expansao ao cofinanciamento
federal para os Servigos de Medidas Socioeducativas em Meio Aberto e PAEFI, o que ampliou

a rede de municipios com aporte financeiro do governo federal.

3.1.2.1- Programa Estadual Liberdade Cidada

O Programa Estadual € uma estratégia que visa aporte de recursos e suporte técnico
para execucdo do Servico de Protecdo Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida
Socioeducativa de Liberdade Assistida (LA), e de Prestacdo de Servigos & Comunidade (PSC).
Dando continuidade a proposta elaborada e aprovada em 2016, por meio da Deliberagédo n°
54/2016 — CEDCA/PR, no valor de R$ 13.210.590,00 foi aberta a adesao aos municipios. Dos
144 municipios elegiveis, 131 enviaram documentagéo e foram habilitados, o que corresponde
a 91% de adesdo. Ja foi repassado aos municipios que aderiram ao Programa Estadual
Liberdade Cidadd, o valor de R$ 12.295.725,96, sendo que em 2018, foram pagos R$
1.701.830,40 a 15 municipios. Cabe ressaltar, que somente um municipio ainda ndo recebeu o

recurso, por questdes documentais.

Descrigdo do N. do Credor Valor Bruto Repasse abreviado T

FMDCA.

INAJA

21.272,88

LIBERDADE CIDADA

FMDCA.

CASCAVEL

1.063.644,00

LIBERDADE CIDADA

FMDCA.

SAO PEDRO DO IVAI

21.272,88

LIBERDADE CIDADA

FMDCA.

REBOUCAS

21.272,88

LIBERDADE CIDADA

FMDCA.

LARANJEIRAS DO SUL

63.818,64

LIBERDADE CIDADA

FMDCA.

BOAVENTURA DE SAO ROQ

21.272,88

LIBERDADE CIDADA

FMDCA.

GUARANIACU

21.272,88

LIBERDADE CIDADA

FMDCA.

APUCARANA

170.183,04

LIBERDADE CIDADA

FMDCA.

PONTAL DO PARANA

21.272,88

LIBERDADE CIDADA

FMDCA.

ASSAI

42.545,76

LIBERDADE CIDADA

FMDCA.

PAICANDU

85.091,52

LIBERDADE CIDADA

FMDCA.

PEROLA

21.272,88

LIBERDADE CIDADA

FMDCA.

MARIALVA

21.272,88

LIBERDADE CIDADA

FMDCA.

RESERVA DO IGUACU

21.272,88

LIBERDADE CIDADA

FMDCA.

QUEDAS DO IGUACU

85.091,52

LIBERDADE CIDADA

TOTAL

1.701.830,40

3.1.3 — Acdes Estratégicas para a Erradicacdo do Trabalho Infantil — PETI

Objetiva a pactuacdo de uma agenda, de carater intersetorial, com a¢des de prevencao

e erradicacdo do trabalho infantil. O Estado do Parana, no ano de 2014, fez a adeséao junto ao
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Governo Federal para o cofinanciamento das Ac¢des Estratégicas de Erradicacdo do Trabalho

Infantil — AEPETI, recebendo recursos para o desenvolvimento de a¢des que visam o combate

ao trabalho infantil no Estado. Neste mesmo ano, 56 municipios do Estado também fizeram a

adeséao ao cofinanciamento federal. O prazo para o desenvolvimento dessas agbes, bem como

para o recebimento do recurso do Governo Federal foi até dezembro de 2018.

Abaixo as acOes desenvolvidas pela Secretaria de Estado da Familia e

Desenvolvimento Social no ano de 2018:

A campanha do Carnaval de 2018 foi realizada no periodo de 10/02/2018 a 13/02/2018,
com a distribuicdo de 3.546 cartazes, 406.210 folders, 484.463 leques e 490.370
mascaras a 22 Escritérios Regionais, 0s quais distribuiram para todos os municipios.
Foram ainda distribuidos 2.000 leques e 1.000 folders para o restaurante Madalosso;
2.000 leques a Ecovia; e 1.400 leques, 1.400 mascaras e 1.700 folders a Serra Verde
Express. Ao todo, foram utilizados R$ 178.915,35 dos recursos das Ac¢des Estratégicas
do Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil — AEPETI, provenientes do Governo
Federal e aprovado pelo Conselho Estadual de Assisténcia Social.

Foram disponibilizadas vagas para palestra no Encontro Estadual de Mulheres
Trabalhadoras Rurais (FETAEP): “o0 modo de producdo e a exploracdo do trabalho
infantil na agricultura familiar’, realizado no dia 13/03/2018, com a participacdo de 50
mulheres trabalhadoras rurais, no qual a técnica da CPSE participou como palestrante
discorrendo sobre a temética.

Foram disponibilizadas, ainda, 56 vagas aos municipios cofinanciados das AEPETI para
participacdo no “1° Congresso Estadual de Enfrentamento as Violéncias contra
Criangas e Adolescentes: Formas de expressao da violéncia na contemporaneidade”,
gue ocorreu entre os dias 20 a 22/03/2018 em Curitiba, realizado pela Secretaria de
Estado da Familia e Desenvolvimento Social — SEDS/PR e pelo Conselho Estadual dos
Direitos da Crianca e do Adolescente — CEDCA/PR, com o intuito de proporcionar um
espaco de discusséo e debate sobre os principais desafios e possibilidades do trabalho
de enfrentamento as diversas formas de violéncia do mundo moderno.

No periodo de 05 a 16/04/2018 realizou-se uma enquete com os 399 municipios para
avaliagdo das campanhas realizadas pelo governo do Estado em 2017/2018: “O menino
da Porteira”, “Calendario 2018” e “Carnaval 2018”. O resultado da enquete foi
apresentado no relatério da execucdo da Campanha “O Menino da Porteira”, “Carnaval

2018” e “Calendarios 2018” aos Conselhos Estaduais: dos Direitos da Crianca e do
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Adolescente — CEDCA, em Abril/2018, e da Assisténcia Social — CEAS, em Maio/2018.

As acles realizadas nos anos de 2017 e 2018, bem como das ac¢Bes pendentes

também foram apresentados na reunido do Férum de Erradica¢éo do Trabalho Infantil —
FETI, em 16/04/18. Foram pagos R$ 45.209,00 com recursos com recursos do FIA,
para os calendarios.

¢ Foi realizada videoconferéncia para todos os municipios prioritarios e seus respectivos
Escritérios Regionais de abrangéncia sobre o “Caderno de Orientagcdes Técnicas para o
Aperfeicoamento da Gestdo do Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil — PETI”,
com o técnico do Ministério do Desenvolvimento Social — MDS, no dia 14/09/2018.

e Em 16/11/2018 a equipe participou do evento do Ministério Publico do Trabalho — “MPT
na Escola”, sendo que nessa oportunidade também foi encaminhado o nome da
representacdo da SEDS no Foérum Estadual de Erradicagdo do Trabalho Infantil

coordenado pelo MPT.

e Em 07/12/2018 apresentou-se no Conselho Estadual dos Direitos da Crianga e do
Adolescente — CEDCA/PR, a proposta de capacitacdo aos profissionais que atuam para
erradicac@o do Trabalho infantil no valor maximo de R$ 890.540,00. Proposta aprovada
pela Deliberacdo n® 105/2018 — CEDCA/PR. O projeto foi elaborado com base nos
objetivos do Plano Decenal dos Direitos da Crianca e do Adolescente do Estado do
Parana, Acdo 5 do objetivo 7, Eixo 2, que versa sobre “Promover cursos de capacitagéo
para profissionais que atuam para erradicagcdo do trabalho infantil”, conforme a
Deliberacdo n° 057/2016 do Conselho Estadual dos Direitos da Crianca e do
Adolescente — CEDCA/PR, cujo saldo é de R$ 1.500.000,00. Na mesma data também
foi apresentada ao CEDCA proposi¢do de Campanha Carnaval de 2019, no valor de R$
500.000,00, aprovada pela Deliberagdo n° 106/2018 — CEDCA/PR. Este projeto tem por
objetivo conscientizar a populacdo sobre a exploracéo do trabalho infantil no Carnaval,
com destaque as atividades informais durante este periodo. Sera realizado em
cooperagcdo com a Secretaria de Estado de Comunicacédo, por meio da distribuicdo de
materiais graficos (mascaras e leques) e de divulgacdo em 07 painéis publicitarios em
areas estratégicas.

E, por fim, a equipe realizou o preenchimento do Sistema de Informacdo e

Monitoramento do Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil - SIMPETI Estadual e realizou
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orientacBes aos municipios sobre o periodico registro das acdes referentes a Erradicacdo do

Trabalho Infantil.

3.2. Programas e Servicos de Protecédo Social Especial de Alta Complexidade

Na Alta Complexidade, além do trabalho de planejamento, assessoramento, apoio,
monitoramento dos servi¢cos, acompanhamento dos Planos relacionados a area, fiscalizacao de
contratos, convénios e parcerias, bem como andlise de prestacdes de contas, had a
necessidade de acompanhamento das pessoas que estdo sob a tutela do Estado.

Dentro do previsto pelo SUAS, cabe aos municipios a execucdo dos Servicos da
Politica de Assisténcia Social. Aos Estados cabe: monitorar e avaliar junto com 0s municipios
de grande porte e metropoles o0s servicos, e viabilizar alternativas de atendimento para a
demanda da populacdo sob violagdes de direitos de municipios de pequeno porte | e Il, e
médio porte a considerar a propor¢ao e a recorréncia para o atendimento e a rede necessaria,
bem como a excepcionalidade das situagfes especiais.

Entretanto, rotineiramente, durante a analise das solicitagbes que sdo encaminhadas ao
Estado, séo verificadas situa¢cdes onde ndo foram esgotadas as possibilidades de acolhimento
e atendimento no municipio de origem da familia, ou seja, ndo é levado em consideragéo a
preservacdo do direito a convivéncia familiar e comunitaria; o atendimento territorializado e o
atendimento em redes intersetoriais, pelas diferentes politicas publicas, segundo suas
especificidades. Por isso, as solicitagdes de acolhimento institucional que chegam ao Estado,

demandam um atendimento, por parte da equipe técnica, meticuloso e bastante complexo.

Ressalta-se que até o prazo limite para o reordenamento dos servicos, inicialmente
estabelecido para dezembro de 2017, desencadeado pela Politica de Assisténcia Social,
muitas instituicdes ndo conseguiram concluir seu planejamento de readequacao integralmente.
Essa morosidade, segundo apontado pelos municipios em instrumental de monitoramento, se
deu por dificuldades administrativas e estruturais, como a barreira para novas contratacbes
devido ao limite prudencial da Lei de Responsabilidade Fiscal ou operacionais de gestdo, como
realizacao de processos licitatérios, dentre outros da mesma ordem, refletindo na adequacéo
dos servicos com vistas a qualificacdo dos servicos. Destaca-se que o prazo foi prorrogado
pelo MDS para dezembro de 2018, mas que em processo de monitoramento realizado em
junho/2018 os mesmos problemas ainda persistiam: auséncia de equipes ou equipes
incompletas, falta de capacitacdo para os trabalhadores dos servigos, inadequacdes na

estrutura fisica, especialmente no que se refere a acessibilidade.
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3.2.1 Servigco de Acolhimento Institucional para Criangcas, Adolescentes e Jovens até 21
anos e Servico de Acolhimento em Familia Acolhedora.

Trata-se do acolhimento provisério e excepcional para criancas e adolescentes de
ambos o0s sexos, inclusive criancas e adolescentes com deficiéncia e outras demandas
especificas, sob medida de protecdo e em situacao de risco pessoal e social, cujas familias ou
responsaveis encontrem-se temporariamente impossibilitados de cumprir sua funcdo de
cuidado e protecdo. Este acolhimento pode se dar em instituicbes, nas modalidades casa lar e
abrigo, ou em familias previamente cadastradas e capacitadas, na modalidade de acolhimento
familiar.

Continuidade, em 2018, do cofinanciamento aos municipios que aderiram ao
recebimento de recursos do Reordenamento dos Servicos de Acolhimento para Criangas,
Adolescentes e Jovens até 21 anos, has modalidades: Casa Lar e Abrigo Institucional;
Acolhimento em Republica e em Familia Acolhedora, repasse fundo a fundo pelo Piso
Paranaense de Assisténcia Social - PPAS |V, equivalente a 50% do valor repassado pelo
Governo Federal. Do total de municipios, 104 estavam aptos a receber o cofinanciamento e 92
fizeram adesao e estdo recebendo recursos desde 2016. Foi aprovada, no CEAS, a reabertura
da possibilidade de adesdo ao cofinanciamento estadual, em fun¢do da mudanga de gestdo
municipal, propiciando que mais 07 municipios pudessem aderir, totalizando 99 cofinanciados

para este fim.

3.2.2 Programa Estadual Crescer em Familia

Uma das estratégias do Estado do Parana para potencializar e fomentar a rede de
servigos de acolhimento € o Programa Estadual Crescer em Familia. Este programa tem por
finalidade a preservacdo do direito fundamental de criancas e adolescentes a convivéncia
familiar e comunitaria e ao acolhimento de qualidade.

Em continuidade a proposta aprovada pela Deliberacéo n® 55/2016, que prevé incentivo
financeiro de até R$ 21.000.000,00 aos servi¢os de Acolhimento Institucional (em Casa Lar ou
em Abrigo Institucional) e Acolhimento Familiar (Familia Acolhedora), com a finalidade de
fortalecer o reordenamento dos servi¢os ofertados as criangas, adolescentes e jovens para a
adequacao as normativas vigente, o processo de adesédo dos municipios foi desencadeado no
decorrer de 2017. Dos 202 municipios elegiveis, 178 foram habilitados, ou seja, 88,12% de

adesdo. A execucdo do servico e a utilizagdo dos recursos fazem parte do processo de
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acompanhamento e apoio, que culminara com a prestacao de contas no periodo de 1 a 2 anos,
prazo que terdo para executar as ac¢des previstas no Plano Municipal de Reordenamento, ou
seja, as primeiras presta¢cfes de contas chegardo a partir de 2019. Em 2018, foram pagos R$
870.000,00 a 10 municipios.

Ainda em 2017, foi elaborada e aprovada a proposta de incentivo financeiro para
implantacdo do Servico de Acolhimento em Familia Acolhedora, sendo deliberados R$
5.000.000,00 para esta agao — Deliberagéo n°® 31/2017 — CEDCA/PR, ampliando ainda mais as
possibilidades de um servico mais humanizado de atendimento as criangcas e aos
adolescentes, cuja prioridade deve ser absoluta. Da possibilidade de 100 municipios aderirem,
93 fizeram a adesao (90% de adeséao), dos quais 90 foram habilitados.

Destes, 74 receberam recursos entre 2017 e 2018, totalizando R$ 3.700.000,00, em
2018 foram pagos R$ 2.800.000,00 para 56 municipios. Durante o processo, 10 municipios
desistiram, restando 80 processos ativos referentes a Deliberagéo n° 031/2017.

Ressalta-se que os municipios ndo receberam o repasse em funcdo de questdes
relacionadas a tramites administrativos, a falta de documentacéo ou adequacéo a ser realizada
pelo municipio, e o recebimento estd4 condicionado a superagdo destas questfes. Ainda, a
partir do saldo da Del. 31/2017 foi proposta e aprovada nova Deliberagdo (n° 81/2017),
ofertando adeséao a até 10 novos municipios. Foram apresentadas 10 propostas, sendo que 05
municipios foram habilitados, dos quais 03 ja receberam os recursos (no ano de 2018), 03
foram inabilitados e 02 desistiram.

Com o objetivo de sensibilizar e fomentar os atores envolvidos foi realizado o “I
Encontro Estadual de Acolhimento Familiar”, com 512 participantes presenciais e 300 via
webcast.

Foram envolvidos gestores e técnicos municipais e o Sistema de Justica, inclusive com
participantes oriundos dos Estados de S&o Paulo e Ceara. Com o mesmo intuito foi elaborada
e distribuida a cartilha “O que vocé precisa saber sobre Familia Acolhedora”.

A estratégia foi positiva quanto ao incentivo na implantagdo do Servigo de Acolhimento
em Familia Acolhedora, iniciada em 2017 por meio das deliberacbes do CEDCA, com
investimento total de R$ 5.000.000,00, fortalecendo a prioridade no atendimento as criangas e
aos adolescentes, propiciando alternativa diferenciada de acolhimento.

Ainda como parte deste processo de fomento, foi realizado o “Curso para Implantacao
de Servigo em Acolhimento Familiar”, direcionado aos profissionais dos municipios em fase de

implantacao, o qual foi ministrado pela maior referéncia no Brasil sobre o tema, Prof2. Dra. Jane
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Valente, fundadora do primeiro programa de acolhimento familiar do Brasil (em Campinas —
SP) e autora do livro de nome “Familia Acolhedora”, o qual foi distribuido aos participantes do
Ccurso.

Os resultados em relagdo ao fomento realizado pelo Estado do Parana ja podem ser
percebidos. Segundo o CadSUAS (dez/18), ha registro de 57 municipios com servico de
Acolhimento Familiar (Familia Acolhedora), enquanto que em agosto/2017 havia apenas 15
municipios (aumento de 380%).

Também foram acompanhados e assessorados 0s 87 municipios com convénios
vigentes das deliberacdes do Programa Crescer em Familia, anteriores a 2013. Em janeiro de
2019 ainda permaneciam vigentes 12 convénios.

Descricdo do N. do Credor - | Valor Bruto - Repasse abreviado T
FMDCA . PAULA FREITAS 75.000,00 {CRESCER EM FAMILIA
FMDCA . SANTA IZABEL DO OESTE 75.000,00 {CRESCER EM FAMILIA
FMDCA . CASCAVEL 240.000,00 ;CRESCER EM FAMILIA
FMDCA . CONTENDA 60.000,00 {CRESCER EM FAMILIA
FMDCA . MAMBORE 75.000,00 {CRESCER EM FAMILIA
FMDCA . PEROLA DO OESTE 75.000,00 {CRESCER EM FAMILIA
FMDCA . UBIRATA 60.000,00 {CRESCER EM FAMILIA
FMDCA . RIBEIRAO DO PINHAL 60.000,00 {CRESCER EM FAMILIA
FMDCA . GUARANIACU 75.000,00 {CRESCER EM FAMILIA
FMDCA . BARBOSA FERRAZ 75.000,00 {CRESCER EM FAMILIA
TOTAL 870.000,00
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Descrigéo do N. do Credor - | Valor Bruto - Repasse abreviado g
FMDCA . MANDAGUARI 50.000,00 {ACOLHIMENTO FAMILIAR
FMDCA . ITAPEJARA DO OESTE 50.000,00 /ACOLHIMENTO FAMILIAR
FMDCA . IRATI 50.000,00 {ACOLHIMENTO FAMILIAR
FMDCA . BITURUNA 50.000,00 {ACOLHIMENTO FAMILIAR
FMDCA . SAO JOSE DOS PINHAIS 50.000,00 {ACOLHIMENTO FAMILIAR
FMDCA . NOVA ESPERANCA 50.000,00 JACOLHIMENTO FAMILIAR
FMDCA . CURITIBA 50.000,00 {ACOLHIMENTO FAMILIAR
FMDCA . CORBELIA 50.000,00 {ACOLHIMENTO FAMILIAR
FMDCA . PARANAVAI 50.000,00 {ACOLHIMENTO FAMILIAR
FMDCA . PAULA FREITAS 50.000,00 JACOLHIMENTO FAMILIAR
FMDCA . LAPA 50.000,00 {ACOLHIMENTO FAMILIAR
FMDCA . ARAPONGAS 50.000,00 {ACOLHIMENTO FAMILIAR
FMDCA . SANTA HELENA 50.000,00 |ACOLHIMENTO FAMILIAR
FMDCA . GUARATUBA 50.000,00 {ACOLHIMENTO FAMILIAR
FMDCA . LONDRINA 50.000,00 |{ACOLHIMENTO FAMILIAR
FMDCA . PITANGA 50.000,00 {ACOLHIMENTO FAMILIAR
FMDCA . TERRA BOA 50.000,00 {ACOLHIMENTO FAMILIAR
FMDCA . GUARAPUAVA 50.000,00 {ACOLHIMENTO FAMILIAR
FMDCA . PARANACITY 50.000,00 {ACOLHIMENTO FAMILIAR
FMDCA . ANAHY 50.000,00 {ACOLHIMENTO FAMILIAR
FMDCA . NOVA TEBAS 50.000,00 {ACOLHIMENTO FAMILIAR
FMDCA . CASCAVEL 50.000,00 {ACOLHIMENTO FAMILIAR
FMDCA . PALMAS 50.000,00 {ACOLHIMENTO FAMILIAR
FMDCA . QUATRO BARRAS 50.000,00 JACOLHIMENTO FAMILIAR
FMDCA . SANTA TEREZA DO OESTE 50.000,00 {ACOLHIMENTO FAMILIAR
FMDCA . FRANCISCO BELTRAO 50.000,00 {ACOLHIMENTO FAMILIAR
FMDCA . REALEZA 50.000,00 {ACOLHIMENTO FAMILIAR
FMDCA . LARANJAL 50.000,00 JACOLHIMENTO FAMILIAR
FMDCA . TURVO 50.000,00 {ACOLHIMENTO FAMILIAR
FMDCA . FERNANDES PINHEIRO 50.000,00 {ACOLHIMENTO FAMILIAR
FMDCA . ARAUCARIA 50.000,00 {ACOLHIMENTO FAMILIAR
FMDCA . SANTO ANTONIO DA PLATI 50.000,00 JACOLHIMENTO FAMILIAR
FMDCA. GENERAL CARNEIRO 50.000,00 {ACOLHIMENTO FAMILIAR
FMDCA . SAO CARLOS DO IVAI 50.000,00 /ACOLHIMENTO FAMILIAR
FMDCA . BOA VENTURA DE SAO ROQ 50.000,00 {ACOLHIMENTO FAMILIAR
FMDCA . CAMBIRA 50.000,00 JACOLHIMENTO FAMILIAR
FMDCA . PALMITAL 50.000,00 {ACOLHIMENTO FAMILIAR
FMDCA . RIBEIRAO DO PINHAL 50.000,00 ACOLHIMENTO FAMILIAR
FMDCA . CAMBE 50.000,00 {ACOLHIMENTO FAMILIAR
FMDCA . DOURADINA 50.000,00 JACOLHIMENTO FAMILIAR
FMDCA . MANDIRITUBA 50.000,00 {ACOLHIMENTO FAMILIAR
FMDCA . CARAMBEI 50.000,00 {ACOLHIMENTO FAMILIAR
FMDCA . PALOTINA 50.000,00 {ACOLHIMENTO FAMILIAR
FMDCA . PAICANDU 50.000,00 JACOLHIMENTO FAMILIAR
FMDCA . RESERVA 50.000,00 {ACOLHIMENTO FAMILIAR
FMDCA . CASTRO 50.000,00 JACOLHIMENTO FAMILIAR
FMDCA . IVATE 50.000,00 {ACOLHIMENTO FAMILIAR
FMDCA . PEROLA 50.000,00 {ACOLHIMENTO FAMILIAR
FMDCA . CIANORTE 50.000,00 {ACOLHIMENTO FAMILIAR
FMDCA . GOIOXIM 50.000,00 ACOLHIMENTO FAMILIAR
FMDCA . ALTO PARANA 50.000,00 {ACOLHIMENTO FAMILIAR
FMDCA . UNIAO DA VITORIA 50.000,00 {ACOLHIMENTO FAMILIAR
FMDCA . TAPIRA 50.000,00 {ACOLHIMENTO FAMILIAR
FMDCA . FAZENDA RIO GRANDE 50.000,00 {ACOLHIMENTO FAMILIAR
FMDCA . CANTAGALO 50.000,00 {ACOLHIMENTO FAMILIAR
FMDCA . CONTENDA 50.000,00 {ACOLHIMENTO FAMILIAR

TOTAL

2.800.000,00

PARANA

GOVERNO DO ESTADO

Secretaria da Familia
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3.2.3 AcOes desenvolvidas e participagdo em eventos

v

v

Assessoramento aos municipios quanto aos Servicos da Protecdo Social Especial.

Orientacao sobre os convénios vigentes, bem como andlise de alteracdes nos planos de
aplicacdo, prorrogacdes de prazos e prestacdes de contas.

Coordenacao do Programa Estadual Crescer em Familia.

Programa Estadual Crescer em Familia Deliberagdo CEDCA n° 55/2016 — Orientagdo
aos municipios quanto a deliberacdo e a nova forma de repasse (fundo a fundo) e o
impacto que representa; andlise, solicitagdo de complementacdo de documentacéo e
tramitacdo dos processos.

Deliberagdo CEDCA n° 31/2017 e Deliberagdo CEDCA n° 81/2017 - (Programa Crescer
em Familia/Acolhimento Familiar) — Elaboragcdo e argumentacdo da proposta no
CEDCA, orientacdo aos municipios quanto a deliberacdo e a nova forma de repasse
(fundo a fundo) e o impacto que representa; andlise, solicitacdo de complementacgéo e

tramitacdo dos processos.

Elaboracdo e argumentacéo da proposta no CEDCA, orientacdo aos municipios quanto
a deliberacédo e a nova forma de repasse (fundo a fundo) e o impacto que representa;

andlise, solicitacdo de complementacéo e tramitacdo dos processos.

Acompanhamento dos convénios provenientes das Deliberacdes n° 011/2009, 09/2011
e 22/2013.

Mobilizag&o no Litoral para a Campanha de Combate a Exploracdo do Trabalho Infantil
no Carnaval - Acdo conjunta com o Municipio de Guaratuba para mobilizagdo no
Combate a Exploragao do Trabalho Infantil no Carnaval. Realizacao de entrevista com a
midia local dando cobertura e divulgando as a¢cbes do Estado neste enfrentamento —
09/02/2018

Reunido Técnica com os municipios ER de Umuarama e municipio de Altbnia para
discutir fluxo e filtro para o acolhimento — aprofundar discuss@es iniciadas em 2017,
aprimorando as metodologias na perspectiva de qualificacdo do servico — gestores e

técnicos municipais/estaduais — 06 a 08/03/2018.

Encontro Estadual de Mulheres Trabalhadoras Rurais (FETAEP - Federacdo dos
Trabalhadores Rurais Agricultores Familiares do Estado do Parana): “o modo de

producdo e a exploracdo do trabalho infantil na agricultura familiar”, realizado no dia
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13/03/2018, com a participacdo de 50 mulheres trabalhadoras rurais, ocasido que a
CPSE palestrou sobre a tematica — 13/03/2018.

1° Congresso Estadual de Enfrentamento as Violéncias contra Criancas e
Adolescentes: Formas de expressao da violéncia na contemporaneidade” realizado pela
Secretaria de Estado da Familia e Desenvolvimento Social — SEDS/PR e pelo Conselho
Estadual dos Direitos da Crianca e do Adolescente — CEDCA/PR — Curitiba — 20 a
22/03/2018.

Seminario Populacdo em Situa¢éo de Rua — MP — Curitiba — 03/04/2018.

Reunido Técnica para discutir o reordenamento dos servicos da média e alta
complexidade para pessoas com deficiéncia e reordenamento do acolhimento para
criancas e adolescentes 0 a 21 anos — Er de Cornélio Procopio e municipios vinculados
—11/04/2018.

Encontro Nacional sobre o Reordenamento dos Servicos de Acolhimento para Criancgas,
Adolescentes e Jovens e os desafios para a incluséo desse publico no Cadastro Unico -
realizado em Brasilia de 24 a 26/04/2018.

Reunido Técnica, com o tema: “A Importancia do Olhar Intersetorial no Atendimento a
Populagao Indigena” — Laranjeiras do Sul — PR, dias 08 e 09/05/2018.

Il Congresso Internacional sobre Acolhimento Familiar em Cascavel — 22 a 24/07/2018.
Reunido Técnica no FNPETI - Debate sobre o Trabalho Infantil - Aliciamento de crianca

em trafico de drogas e exploracdo sexual — Grupo de Trabalho — Brasilia - 08/08 e
05/09/2018.

Capacitacdo — Servico de Acolhimento para criancas e adolescentes: Protecao Integral
e Garantia de Direitos. — Brasilia — 10 a 14/09/2018.

Curso Acolhimento Familiar com Profd. Jane Valente, com 16 horas/aula de duracéo e

218 participantes presenciais e transmissao via webcast e Facebook - 17 e 18/09/2018.

Participacao em Oficina Colaborativa para elaboracao das orientacfes técnicas para o
PIA dos adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas em meio aberto —
26 a 27/11/2018

Seminéario online sobre o Plano Individual de Atendimento como Instrumento de
Garantia de Direitos de Criancas e Adolescentes Acolhidos, com 4 horas de duracgéo, no

gual foi apresentada e debatida a Cartilha lancada pelo MDS de Orientacdes para
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elaboracdo do PIA nos servicos de acolhimento, ministrada pela servidora da CPSE,
Carla Andréia Marcelino, com transmisséo para os 22 Escritorios Regionais da SEDS —
em 31.07.2018.

Acompanhamento e monitoramento, via instrumental préprio aplicado aos municipios,
do processo de reordenamento dos servicos de acolhimento para criancas e

adolescentes.

Cartilha “O que vocé precisa saber sobre Familia Acolhedora” (recursos financeiros do
FEAS), reproduzida em 5.000 exemplares, distribuida entre 2017 e inicio de 2018,

disponivel na forma digital no sitio eletrénico da SEDS.

Reunido com equipe da rede socioassistencial do municipio de Imbituva e visita técnica

a familia que esta acolhendo um jovem que encontra-se em medida protetiva.
Participacdo em Audiéncias publicas relacionadas a Acolhimento Institucional.
Coordenacéo do Programa Estadual Liberdade Cidada.

Programa Estadual Liberdade Cidada (Delib. CEDCA n° 54/2016) — Orientacdo aos
municipios quanto a deliberacédo e a nova forma de repasse (fundo a fundo) e o impacto

gue representa; analise, solicitagdo de complementacdo de documentacéo, prorrogacao

de prazos e tramitacdo dos processos.

Videoconferéncias/ Webconferéncias

DATA TEMA ESCRITORIOS REGIONAIS E/OU MUNICIPIOS
ENVOLVIDOS
30/01/2018 Medidas Socioeducativas em Meio Aberto Apucarana, Campo Mourao, Cascavel, Cianorte, Cornélio
Procépio, Curitiba, Foz do Iguagu, Francisco Beltréo,
Guarapuava, Irati, lvaipora, Jacarezinho, Laranjeiras do
Sul, Londrina, Maringa, Paranagud, Paranavai, Pato
Branco, Ponta Grossa, Toledo, Umuarama e Uni&o da
Vitéria (22)

12/03/2018 Medidas Socioeducativas em Meio Aberto 22 Escritérios Regionais

23/03/2018 Grupo de Trabalho Medidas Socioeducativas em Londrina, Ponta Grossa, Laranjeiras do Sul e Ivaipora (4)
Meio Aberto

26/03/2018 Explanacéo acerca de critérios e tramites para 22 Escritdrios Regionais
adesdao as Deliberacdes do Programa Crescer em
Familia

17/04/2018 Medidas Socioeducativas em Meio Aberto 22 Escritérios Regionais

19/04/2018 Grupo de Trabalho Medidas Socioeducativas em (Periodo da manha)
Meio Aberto Ivaipord, Jacarezinho, Laranjeiras do Sul e Ponta Grossa

4

13/07/2018 Parédmetros para qualificacdo das MSE em meio 22 Escritorios Regionais
aberto

17/07/2017

Jornada MSE - Informes

22 Escritérios Regionais
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81/07/2018 Reordenamento dos Servigos de Acolhimento para 22 Escritérios Regionais

Criancas e Adolescentes e Cartilha elaboracéo do
PIA

14/09/2018 “Caderno de Orientagbes Técnicas para o 22 Escrit6rios Regionais e municipios prioritarios
Aperfeicoamento da Gestao do Programa de
Erradicagdo do Trabalho Infantil — PETI”, com o
técnico do Ministério do Desenvolvimento Social -
MDS

05/11/2018 Familia Acolhedora — Finalizagéo do Curso 22 Escritdrios Regionais

Quadro Sintese de metas

Produto/Acédo Unidade Quantidade
Acompanhamento da execugéao do programa Liberdade Cidada (recursos Municipios/Entidades 02

FIA) - Convénios Formalizados em Acompanhamento 2018

Cofinanciamento do Programa Crescer em Familia (recursos FIA). - Municipios/Entidades 87
Convénios Formalizados em Acompanhamento 2018

Incentivo Financeiro — Programa Estadual Liberdade Cidada — Del. CEDCA Municipios 131
54/2016

Incentivo Financeiro — Programa Estadual Crescer em Familia — Del. Municipios 178
CEDCA 55/2016

Incentivo Financeiro — Programa Estadual Crescer em Familia — Del. Municipios 80
CEDCA 31/2017

4. COORDENACAO DA POLITICA DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

A CPCA foi instituida em fevereiro de 2012 com a finalidade de efetivar a politica de
garantia da protecdo integral as criancas e aos adolescentes, tendo como atribuigbes: o
assessoramento técnico e a articulagéo intergovernamental e intersetorial da politica da crianca
e do adolescente, garantindo sua execuc¢do; acompanhamento do Plano Decenal dos Direitos
das Criancas e dos Adolescentes; fomento e assessoramento a elaboracdo dos Planos
Decenais Municipais dos Direitos da Crianca e do Adolescente; planejamento de capacitacdes
e o aperfeicoamento técnico dos profissionais que atuam no Sistema de Garantia de Direitos;
gestdo estadual do Sistema de Informacdo para a Infancia e Adolescéncia (SIPIA CT WEB);
realizacdo do Censo do Sistema de Garantia de Direitos; gestdo do programa Escola de
Conselhos; realizacdo de exames de Acido Desoxirribonucleico (DNA); repasse de recursos a
entidades que atendem criancas e adolescentes com deficiéncia; fomento a implantacao,
implementagéo e continuidade de Programas de Aprendizagem e Qualificagdo Profissional;
Conselho Tutelar Referencial - Meu Lugar na Cidade; Agbes voltadas ao enfrentamento as

violéncias contra criangas e adolescentes; publicagéo/distribuicdo de materiais de orientagéo,
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conscientizacdo sobre temas pertinentes a politica da crianca e do adolescente; dentre outras

acoles, tudo com a finalidade de garantir integral protecdo as criancas e aos adolescentes.
Dentre as acoes realizadas, destacam-se:

4.1. Assessoramento para Acompanhamento, Monitoramento e Avaliacdo do Plano
Decenal dos Direitos da Crianca e do Adolescente do Estado do Parand e orientacéo
e incentivo a elaboracéo dos Planos Decenais Municipais:

No ano de 2018, as acdes vinculadas aos processos de acompanhamento do Plano
Decenal foram referentes a elaboragdo da proposta do | Seminario Estadual de
Acompanhamento do Plano Decenal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, o qual nao foi
executado.

Com relagédo aos estudos previstos no Plano Decenal, houve reunides com a Parana
Projetos, visando desenvolver um termo de referéncia, visto que para o desenvolvimento dos
estudos, h4 a necessidade da realizagdo de um processo via licitagdo ou via expertise, em
parceria com as universidades.

Os estudos mencionados sao:

e “Estimativa de incidéncia e caracterizagdo de perfil de criangcas e adolescentes
usuarios de alcool e drogas em municipios de médio e grande porte”;

e “Estudos de campo especificos para aprofundamento sobre piores formas de
trabalho infantil no Parana”, e

¢ “Retrato das comunidades tradicionais no Parand: caracterizacdo da realidade de
criancas e adolescentes”.

O valor disponivel para as pesquisas, conforme Deliberacdo 64/2017, é de R$
5.000.000,00.

4.2. Coordenacédo do Programa de Investigacdo de Paternidade por meio das Analises de
DNA:

O Programa de Investigacdo de Paternidade por meio das Analises de DNA tem como
objetivo atender as demandas do Ministério Publico e do Tribunal de Justica para a realizacéo
de exames de investigacdo de paternidade sem custos aos beneficiarios da justica gratuita. O
Programa envolve o Laboratério de Estudos e Aplicacbes de Polimorfismos de Acido
Desoxirribonucleico (DNA) implantado na Universidade Estadual de Londrina (UEL), porém ha
a necessidade de definicdo de fluxos de atendimento e funcionamento. Oportuno salientar que

no ano de 2018 foi realizada a contratagdo de laboratorio para execucdo de exames de
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investigacdo de paternidade, tendo sido efetivada a contratacdo de dois laboratérios. Ocorre
gue ambos os laboratérios ndo executaram o objeto previsto nos Contratos, tendo sido
efetivada a rescisdo do Contrato celebrado com o Laboratério Citoclinico LTDA — EPP com
apuracdo de responsabilidade e, optado pela ndo prorrogacdo do Contrato celebrado com a
Becker Pericias e Consultoria Empresarial LTDA, com apuracgdo de responsabilidade.

No ano de 2018, ndo foram realizados exames de DNA pelo laboratério da UEL, visto que
0 mesmo ainda ndo se encontra em pleno funcionamento em decorréncia da auséncia de
recursos humanos. Ha a necessidade de novo procedimento licitatério para contratacdo dos
exames que deverdo ser realizados por laboratorios terceirizados. Em dezembro de 2018,
houve a celebracdo do Termo de Cooperacédo Técnica n° 002/2018 entre o Tribunal de Justica
do Estado do Parand, Ministério Publico e SEDS. Conforme Deliberagbes 97/2012, 133/2013 e
68/2014, referentes a manutencao e servigos de DNA, o saldo mantido é de R$ 736.572,64.

4.3. Repasse de recursos a entidades que atendam criancas e adolescentes com
deficiéncia

Em 2017, foram repassados R$ 75.499,81 para entidades ndo governamentais voltadas
as acdes de estimulacdo precoce e essencial, escolarizacdo, atendimento terapéutico e pré-
profissionalizacdo, possibilitando a efetivagdo dos direitos fundamentais das criangas e
adolescentes com deficiéncia.

Desde entdo, a CPCA vinha assessorando as entidades em relacdo as alteragbes dos
planos de aplicagéo e prorrogagéo dos prazos de vigéncia e execugdo dos convénios.

Entretanto as Deliberagbes 074/2012 e 051/2013 - CEDCA/PR, que tratavam sobre o
referido repasse se encerraram e, com a criagdo da Coordenacdo da Politica da Pessoa com

Deficiéncia (CPCD), deixou de ser da competéncia da CPCA.

4.4. Fortalecimento de programas de aprendizagem e qualificagcéao profissional

Visando fomentar a manutencéo e ampliacdo de vagas de programas de aprendizagem
profissional, conforme Lei n° 10.097/2000, o CEDCA/PR aprovou projetos de 13 entidades a
partir da Deliberagdo n° 065/2014, as quais formalizaram convénio com a SEDS para execucdo. Em
2016, 03 entidades foram beneficiadas, totalizando R$ 499.997,83. Considerando o saldo

remanescente de referida Deliberagdo, o CEDCA/PR aprovou por meio da Deliberacdo n°

/1128



e T
A T
.___‘_;:fr v/_r

PARANA

GOVERMO DO ESTADO
Secretaria da Familia
e Desemvolvimento Soclal

052/2016, a destinacao de R$ 6.000.000,00 para repasse aos municipios na modalidade fundo
a fundo, para o fortalecimento de programas de aprendizagem.

A referida Deliberagéo previu o beneficio aos 50 municipios que possuem programa de
aprendizagem e, ao todo, foram 38 adesdes. Destas, em 2018, 26 municipios receberam o
repasse, totalizando R$ 3.560.841,07. Ainda restam 12 municipios para a transferéncia,
somando R$ 1.615.004,49. O valor restante desta Deliberagéo, referente aos 09 municipios

gue nao aderiram e aos 03 municipios que ndo se manifestaram em relacdo a adeséo
correspondem a R$ 824.154,45.

Descricdo do N. do Credor - | Valor Bruto - Repasse abreviado J
FMDCA . ARAPONGAS 149.918,44 | APRENDIZAGEM PROFISSIONAL
FMDCA. PINHAL DE SAO BENTO 8.738,79 | APRENDIZAGEM PROFISSIONAL
FMDCA. CAMPO MOURAO 169.321,66 { APRENDIZAGEM PROFISSIONAL
FMDCA . SANTA IZABEL DO OESTE 36.908,97 | APRENDIZAGEM PROFISSIONAL
FMDCA.. IVAIPORA 64.721,19 | APRENDIZAGEM PROFISSIONAL
FMDCA. SAO SEBASTIAO DA AMORE 15.704,18 { APRENDIZAGEM PROFISSIONAL
FMDCA. PINHAIS 129.198,09 { APRENDIZAGEM PROFISSIONAL
FMDCA . SAO MATEUS DO SUL 80.497,45 | APRENDIZAGEM PROFISSIONAL
FMDCA. SAO JOSE DOS PINHAIS 231.797,68 | APRENDIZAGEM PROFISSIONAL
FMDCA . NOVA ESPERANCA 76.650,92 [ APRENDIZAGEM PROFISSIONAL
FMDCA. CURITIBA 1.031.936,79 | APRENDIZAGEM PROFISSIONAL
FMDCA. CORBELIA 11.674,69 { APRENDIZAGEM PROFISSIONAL
FMDCA. CIDADE GAUCHA 13.452,26 {APRENDIZAGEM PROFISSIONAL
FMDCA . LONDRINA 326.643,36 | APRENDIZAGEM PROFISSIONAL
FMDCA. IBIPORA 115.202,52 { APRENDIZAGEM PROFISSIONAL
FMDCA. MANGUEIRINHA 47.532,19 | APRENDIZAGEM PROFISSIONAL
FMDCA. COLORADO 25.482,73 | APRENDIZAGEM PROFISSIONAL
FMDCA . GUARAPUAVA 118.752,92 | APRENDIZAGEM PROFISSIONAL
FMDCA. PARANAVAI 116.558,57 | APRENDIZAGEM PROFISSIONAL
FMDCA. CIANORTE 108.753,65 } APRENDIZAGEM PROFISSIONAL
FMDCA. DOIS VIZINHOS 52.879,60 | APRENDIZAGEM PROFISSIONAL
FMDCA. JANDAIADO SUL 52.355,05 | APRENDIZAGEM PROFISSIONAL
FMDCA. CAFELANDIA 66.288,26 | APRENDIZAGEM PROFISSIONAL
FMDCA . MEDIANEIRA 214.637,26 | APRENDIZAGEM PROFISSIONAL
FMDCA. PITANGA 18.845,39 | APRENDIZAGEM PROFISSIONAL
FMDCA. FOZ DO IGUACU 276.388,46 | APRENDIZAGEM PROFISSIONAL
TOTAL 3.560.841,07

Para o fortalecimento de programas de Qualificacdo Profissional, foi publicada a
Deliberacdo n.° 81/2016, que disponibilizou R$ 6.000.000,00 para repasse na modalidade
fundo a fundo para 72 municipios beneficiados. Ao longo das solicitacdes de ajustes em 2018,
houve 01 desisténcia, totalizando assim 61 adesfes, das quais, em 2018, 40 municipios
receberam o repasse, resultando num total de R$ 3.300.000,00. Ainda restam 21 municipios

para a transferéncia, somando R$ 1.860.000,00. O valor restante desta Deliberagéo, referente
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aos 06 municipios que ndo aderiram e aos 05 municipios que ndo se manifestaram em relacéo

a adesao correspondem a R$ 820.000,00.

Descricdo do N.do Credor Valor Bruto - Repasse abreviado x
FMDCA . DOIS VIZINHOS 70.000,00 { QUALIFICACAO PROFISSIONAL
FMDCA . ALMIRANTE TAMANDARE 120.000,00 { QUALIFICACAO PROFISSIONAL
FMDCA . ANDIRA 70.000,00 { QUALIFICACAO PROFISSIONAL
FMDCA . ARAUCARIA 120.000,00 { QUALIFICACAO PROFISSIONAL
FMDCA . CAMPO MAGRO 70.000,00 i QUALIFICACAO PROFISSIONAL
FMDCA . CAMPO MOURAO 120.000,00 { QUALIFICACAO PROFISSIONAL
FMDCA . CIANORTE 100.000,00 { QUALIFICACAO PROFISSIONAL
FMDCA . COLORADO 70.000,00 { QUALIFICACAO PROFISSIONAL
FMDCA . CORONEL VIVIDA 70.000,00 i QUALIFICACAO PROFISSIONAL
FMDCA . CRUZEIRO DO OESTE 70.000,00 { QUALIFICACAO PROFISSIONAL
FMDCA . FAZENDA RIO GRANDE 120.000,00 { QUALIFICACAO PROFISSIONAL
FMDCA . FRANCISCO BELTRAO 100.000,00 { QUALIFICACAO PROFISSIONAL
FMDCA . GOIOERE 70.000,00 { QUALIFICACAO PROFISSIONAL
FMDCA . GUAIRA 70.000,00 {QUALIFICACAO PROFISSIONAL
FMDCA . GUARATUBA 80.000,00 ; QUALIFICACAO PROFISSIONAL
FMDCA . IBIPORA 80.000,00 { QUALIFICACAO PROFISSIONAL
FMDCA . IMBITUVA 70.000,00 { QUALIFICACAO PROFISSIONAL
FMDCA . IRATI 100.000,00 { QUALIFICACAO PROFISSIONAL
FMDCA . VAIPORA 70.000,00 {QUALIFICACAO PROFISSIONAL
FMDCA . LAPA 80.000,00 | QUALIFICACAO PROFISSIONAL
FMDCA . LARANJEIRAS DO SUL 70.000,00 { QUALIFICACAO PROFISSIONAL
FMDCA . LOANDA 70.000,00 { QUALIFICACAO PROFISSIONAL
FMDCA . MANDAGUARI 70.000,00 {QUALIFICACAO PROFISSIONAL
FMDCA . MANDIRITUBA 70.000,00 {QUALIFICACAO PROFISSIONAL
FMDCA . MARECHAL CANDIDO RONDO 80.000,00 | QUALIFICACAO PROFISSIONAL
FMDCA . MEDIANEIRA 80.000,00 { QUALIFICACAO PROFISSIONAL
FMDCA . NOVA ESPERANCA 70.000,00 { QUALIFICACAO PROFISSIONAL
FMDCA . PALOTINA 70.000,00 {QUALIFICACAO PROFISSIONAL
FMDCA . PARANAGUA 60.000,00 { QUALIFICACAO PROFISSIONAL
FMDCA . PARANAVAI 100.000,00 { QUALIFICACAO PROFISSIONAL
FMDCA . PATO BRANCO 100.000,00 { QUALIFICACAO PROFISSIONAL
FMDCA . PINHAO 80.000,00 | QUALIFICACAO PROFISSIONAL
FMDCA . PITANGA 80.000,00 { QUALIFICACAO PROFISSIONAL
FMDCA . PRUDENTOPOLIS 100.000,00 { QUALIFICACAO PROFISSIONAL
FMDCA . RIO BRANCO DO SUL 80.000,00 { QUALIFICACAO PROFISSIONAL
FMDCA . SANTA HELENA 70.000,00 { QUALIFICACAO PROFISSIONAL
FMDCA . SANTO ANTONIO DA PLATI 80.000,00 | QUALIFICACAO PROFISSIONAL
FMDCA . SAO MATEUS DO SUL 80.000,00 { QUALIFICACAO PROFISSIONAL
FMDCA . SARANDI 100.000,00 | QUALIFICACAO PROFISSIONAL
FMDCA . UBIRATA 70.000,00 { QUALIFICACAO PROFISSIONAL
TOTAL 3.300.000,00
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4.5. Enfrentamento as violéncias contra criangas e adolescentes
Campanha N&o Engula o Choro

A Campanha “Néo Engula o Choro” foi aprovada por meio da Deliberacdo n.° 96/2017 -
CEDCA/PR, com valor de at¢é R$ 1.500.000,00, com recursos da linha de acdo de
enfrentamento as violéncias. A campanha foi realizada durante o periodo de um més, em maio
de 2018. Sendo uma campanha que atingiu a populagdo paranaense por inteiro, elaborou
materiais e métodos de divulgacao diferentes para cada publico-alvo. Para a Rede de Protecao
confeccionou cartilhas e cartazes; para as criancas e adolescentes, elaborou filmes a serem
divulgados no YouTube e nos cinemas; e para a sociedade de forma geral, com midia exterior
(outdoor, busdoor, midiplan, mobiliario urbano) e também nas redes sociais (Facebook e
Instagram).

Para as Redes de Prote¢cdo municipais foram distribuidos 100.000 cartazes e 100.000
cartilhas. Logisticamente, cada Escritério Regional da SEDS recebeu uma quantidade
especifica e ficou responsavel por distribuir as outras secretarias de Estado da regido e

também as cidades de sua area de abrangéncia. Em 2018, foram pagos R$ 1.390.650,66.

Caderno Orientativo

O Caderno Orientativo “RESPONSABILIDADE COMPARTILHADA: Caderno orientativo
para o trabalho intersetorial no enfrentamento das violéncias contra criancas e adolescentes”
foi aprovado pela Deliberagdo 057/2017 - CEDCA/PR, no valor de R$ 200.000,00, com
recursos de saldos das Delibera¢des no 114/2014 e no 103/2015, protocolo n°® 14.774.076-0.
No total, foram confeccionados e distribuidos 5.000 exemplares fisicos e o caderno permanece
disponivel eletronicamente no site da SEDS, em PDF, para download.

Os cadernos orientativos em formato fisico foram encaminhados aos Escritorios
Regionais da Secretaria da Familia e Desenvolvimento Social (SEDS) para que os mesmos
distribuissem aos seus municipios de abrangéncia. O nimero médio de exemplares por
municipio foi de 10,75, totalizando 4.290 cadernos disseminados pelos municipios
paranaenses. Além disso, a SEDS distribuiu o caderno internamente, entre as
superintendéncias e coordenacdes. E, também, as outras secretarias e 6rgdos publicos como
Poder Judiciario, Ministério Publico, Secretaria de Estado de Seguranca Publica e
Administracdo Penitenciaria (SESP), Secretaria da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior
(SETI), Secretaria de Estado da Justica, Trabalho e Direitos Humanos (SEJU), Secretaria de
Estado da Saude (SESA), Secretaria de Estado da Educagédo (SEED), Defensoria Publica, e
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também ao CEDCA/PR. A distribuicdo foi realizada entre os meses de abril e julho de 2018.

N&o houve pagamento em 2018.

Seminario

Aprovado pela Deliberagdo n.° 005/2016, no valor de R$ 500.000,00. O Seminario foi
desmembrado em duas partes, sendo realizada a primeira nos dias 18 e 19 de julho de 2017,
com o “I Seminario de Enfrentamento as violéncias contra criancas e adolescentes:
fortalecendo a intersetorialidade entre as politicas publicas do Estado do Parana”, cujo objetivo
é fortalecer as agdes intersetoriais desenvolvidas pelo Estado do Parana no enfrentamento as
violéncias contra criangas e adolescentes, em ambito central e regional, bem como sensibilizar
os participantes sobre a importancia da Notificacdo Obrigatéria Intersetorial, em parceria entre
Secretaria de Estado da Familia e Desenvolvimento Social (SEDS) e Secretaria de Estado da
Salde (SESA).

A segunda parte, o “ll Seminario Estadual de Enfrentamento as Violéncias: Fortalecendo
as Comissdes Regionais para o Trabalho Intersetorial”’, foi realizado nos dias 21 e 22 de
fevereiro de 2018, com o objetivo de fomentar e fortalecer o trabalho das Comissdes Regionais
de Enfrentamento as Violéncias contra Criangcas e Adolescentes. No total participaram 301

trabalhadores do ambito central e regional. Em 2018, foram pagos R$ 408.936,44.

Congresso

O “Congresso Estadual de Enfrentamento as Violéncias contra Criancas e Adolescentes:
Formas de Expresséo da Violéncia na Contemporaneidade” foi aprovado pela Deliberagao n°
074/2016, no valor de R$ 200.000,00, e sua execucdo foi realizada nos dias 20, 21 e 22 de
marco de 2018. O objetivo do congresso, de forma geral, foi capacitar os trabalhadores das
Redes de Protecdo do Estado do Parana no debate e problematizacdo das formas que a
violéncia contra criancas e adolescentes esta se expressando na contemporaneidade. O
Congresso contou com a participacdo de aproximadamente 1.025 pessoas. Deste total, 781
participantes eram trabalhadores dos municipios, 180 eram do Estado, 13 de 6érgéos federais e
51 do terceiro setor. Dos 399 municipios paranaenses, 275 tiveram a presenca de, pelo menos,

um participante. Isto é 68,92% dos municipios do Paran& estavam representados.
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o fortalecimento do atendimento as criancas e aos adolescentes vitimas de diversas formas de

violéncia e aos autores de violéncia, em conformidade com o Decreto 10.455/2014. No ano de

2018, o recurso foi transferido a 68 municipios, sendo repassado o valor de R$ 593.608,00.

Ainda restam 31 municipios para a transferéncia, totalizando R$ 322.712,00. Contudo, sobram

R$ 269.984,00 relativos a 28 municipios que nao aderiram a esta Deliberacgéo.

Descri¢do do N. do Credor Valor Bruto - Repasse abreviado X
FMDCA . SANTA TEREZINHA DEIT 7.272,00 { ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA
FMDCA . ALMIRANTE TAMANDARE 7.272,00 {ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA
FMDCA . ANAHY 10.000,00 ;ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA
FMDCA . APUCARANA 1,00 {ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA
FMDCA . APUCARANA 7.271,00 { ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA
FMDCA . ARAPONGAS 7.272,00 { ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA
FMDCA . ARAPOTI 7.272,00 {ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA
FMDCA . ASTORGA 7.272,00 {ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA
FMDCA . BOA VENTURA DE SAO ROQ 10.000,00 {ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA
FMDCA . CAMPINA DA LAGOA 10.000,00 {ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA
FMDCA . CAMPO MAGRO 7.272,00 {ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA
FMDCA . CAMPO MOURAO 7.272,00 { ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA
FMDCA . CANTAGALO 10.000,00 {ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA
FMDCA . CARAMBE! 10.000,00 {ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA
FMDCA . CASCAVEL 21.816,00 {ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA
FMDCA . CENTENARIO DO SUL 10.000,00 {ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA
FMDCA . CHOPINZINHO 10.000,00 {ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA
FMDCA . CIANORTE 7.272,00 { ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA
FMDCA . CIDADE GAUCHA 10.000,00 ;ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA
FMDCA . COLORADO 7.272,00 {ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA
FMDCA . CORNELIO PROCOPIO 7.272,00 {ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA
FMDCA . CORONEL VIVIDA 7.272,00 {ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA
FMDCA . DIAMANTE D OESTE 10.000,00 ;ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA
FMDCA . ENGENHEIRO BELTRAO 10.000,00 {ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA
FMDCA . FAZENDA RIO GRANDE 4.544,00 ;ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA
FMDCA . FAZENDA RIO GRANDE 10.000,00 {ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA
FMDCA . FOZ DO IGUACU 14.544,00 ;ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA
FMDCA . GODOY MORERA 10.000,00 {ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA
FMDCA . GOIOERE 7.272,00 { ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA
FMDCA . GUARAPUAVA 7.272,00 { ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA
FMDCA . GUARATUBA 7.272,00 { ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA

/1128



PARANA

GOVERMO DO ESTADO
Secretaria da Familia
e Desemvolvimento Soclal

FMDCA . IBAITI 7.272,00 {ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA
FMDCA . IRETAMA 10.000,00 { ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA
FMDCA . [TAPERUCU 7.272,00 {ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA
FMDCA . IVATE 10.000,00 { ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA
FMDCA . JANDAIA DO SUL 7.272,00 {ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA
FMDCA . JARDIM ALEGRE 10.000,00 {ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA
FMDCA . LARANJEIRAS DO SUL 7.272,00 {ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA
FMDCA . LONDRINA 14.544,00 {ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA
FMDCA . MANDAGUACU 10.000,00 {ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA
FMDCA . MANDAGUARI 10.000,00 {ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA
FMDCA . MANDIRITUBA 7.272,00 {ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA
FMDCA . MANOEL RIBAS 10.000,00 { ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA
FMDCA . MARILUZ 10.000,00 {ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA
FMDCA . MEDIANEIRA 7.272,00 {ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA
FMDCA . NOVA LONDRINA 10.000,00 {ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA
FMDCA . NOVA SANTA ROSA 10.000,00 {ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA
FMDCA . NOVA TEBAS 10.000,00 {ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA
FMDCA . PAICANDU 7.272,00 {ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA
FMDCA . PALMAS 7.272,00 {ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA
FMDCA . PARANAVAI 7.272,00 {ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA
FMDCA . PATO BRANCO 7.272,00 {ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA
FMDCA . PEROLA 10.000,00 {ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA
FMDCA . PONTAL DO PARANA 7.272,00 {ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA
FMDCA . QUATRO BARRAS 10.000,00 {ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA
FMDCA . SANTA HELENA 7.272,00 {ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA
FMDCA . SANTA TEREZA DO OESTE 10.000,00 {ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA
FMDCA . SAO JOAO DO VAI 10.000,00 {ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA
FMDCA . SAO JOAO DO TRIUNFO 10.000,00 {ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA
FMDCA . SAO JOSE DOS PINHAIS 7.272,00 {ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA
FMDCA . SAO MATEUS DO SUL 7.272,00 {ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA
FMDCA . SAO PEDRO DO NVAI 10.000,00 {ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA
FMDCA . SERTANEJA 10.000,00 {ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA
FMDCA . TOLEDO 7.272,00 {ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA
FMDCA . UBIRATA 7.272,00 {ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA
FMDCA . URAI 10.000,00 {ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA
FMDCA ALTO PIQUIRI 2.728,00 {ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA
FMDCA. ENTRE RIOS DO OESTE 10.000,00 {ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA
TOTAL 593.608,00

Disque Denlncias 181

Canal de denudncias paranaense da Secretaria do Estado de Seguranca Publica e

Administracdo Penitenciaria do Parand (SESP) que foi desenvolvido com o objetivo de
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combater a criminalidade, através da participacdo da sociedade por meio de dendncias
anbnimas que sdo encaminhadas para os 6rgaos competentes, auxiliando na prisdo de autores
de crimes e na apreensédo de ilicitos, além da busca de foragidos da justica e de pessoas
desaparecidas.

Neste sentido, a Coordenacéo da Politica da Crianca e do Adolescente (CPCA) recebe
as denuncias especificas deste publico, (criancas e adolescentes) faz o registro das mesmas
para controle e as encaminha aos Conselhos Tutelares e Ministérios Publicos do Parana. O
registro € utilizado para elaboracéo de estudos quantitativos sobre a violéncia contra criangas e
adolescentes. No ano de 2018 foram registradas 1.440 denuncias, deste total foram 530 de
violéncia fisica, 96 de violéncia psicologica/moral, 417 de violéncia sexual e 243 de negligéncia
e abandono.

Nucleo da Paz, GT da Crianca e do Adolescente e Comiss@es Regionais

Como acdo continua na area do Enfrentamento as Violéncias, a CPCA participou do
Nucleo da Paz, organizado pela Secretaria de Estado da Saude e que envolve as demais
Secretarias de Estado e Organizacdes da Sociedade Civil. Neste ndcleo, foram organizadas
guatro videoconferéncias no ano de 2018, todos na area do enfrentamento as violéncias, aos
diversos ciclos de vida. Também vinculado ao Nucleo da Paz, a CPCA fomentou o Grupo de
Trabalho da Crianca e do Adolescente.

Este grupo se encontra mensalmente e tem como caracteristica pensar acdes
intersetoriais na area do Enfrentamento as Violéncias contra Criancas e Adolescentes. Além
das acles ja descritas acima, Seminario e Congresso, que contaram com a parceria deste
coletivo, destaca-se o trabalho realizado no apoio e fomento das Comissdes Regionais de
Enfrentamento as Violéncias contra Criancas e Adolescentes.

Uma acédo importante nesta area, que permanece para 2019, foi o desenvolvimento de
um Questionario sobre a Rede de Prote¢do. Com o intuito de auxiliar as Comissdes Regionais
a elaborarem um diagnéstico de sua regido, além de contribuir para as secretarias estaduais
terem conhecimento das Redes de Prote¢cdo municipais.

A aplicagdo do questionario foi realizada entre os meses de novembro e dezembro de
2018 como projeto piloto, permanecendo para 2019 a avaliagdo dos resultados obtidos e

posterior implantacdo do Questionario nos 399 municipios paranaenses.
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4.6. Apoio a construcao e equipamentacdo de Conselhos Tutelares

Das 31 obras previstas pelas Deliberacdes n°® 53/2014 e n°® 43/2017 — CEDCA/PR
foram realizadas licitacbes das obras de Campo Magro, Marialva e Mandirituba, inclusive com o
inicio da execug¢do em 2018. Ainda, foram encaminhados a Parana Edificacdes para licitagéo
dos projetos de implantagdo 0s processos relativos aos Municipios de Goioeré, Pitanga, Pato
Branco, Imbituva, Palmas, Cornélio Procépio, Arapongas, Cianorte, Fazenda Rio Grande,
Campo Mourado, Dois Vizinhos, Sao Mateus do Sul, Cascavel, Jaguariaiva, Prudentépolis,
Rolandia, Palotina e as 2 unidades do municipio de Guarapuava.

Os Municipios de Maring4, Araucéria, lbipord e Cambé estdo tramitando adequacdes
nas documentacbes exigidas conforme orientacdo do engenheiro responsavel. Ja4 os
Municipios de Curitiba, Londrina, Unido da Vitéria e Colombo ainda nao indicaram terreno para

a construcao.

O municipio de Campo Largo teve julgada procedente as Tomadas de Contas de
convénios formalizados com recursos do FIA, estando o processo relativo a esta Deliberagéo
sobrestado até regularizacdo da situacao.

Em continuidade as Deliberagdes n° 53/2014 e n° 43/2017 — CEDCA/PR, o Conselho
Estadual dos Direitos da Crianca e do Adolescente — CEDCA/PR, reunido ordinariamente em
08 de dezembro de 2017 deliberou pelo repasse de recursos, por meio da Deliberagdo n.°
107/2017, referente ao Programa de Apoio e Fortalecimento da Atuacdo dos Conselhos
Tutelares do Estado do Parana, no valor de até R$ 23.180.000,00, na modalidade de repasse
fundo a fundo. Em 2018, 260 Municipios foram pagos, totalizando R$ 15.750.677,17, sendo que

101 estdo com pendéncia documental e 38 ndo se manifestaram ou optaram pela ndo adesao.

Descrigédo do N. do Credor « | Valor Bruto - Repasse abreviado T
FMDCA . DOURADINA 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . GOIOXIM 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA.FORMOSA DO OESTE 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . CAMPO BONITO 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . DOIS VIZINHOS 120.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . FLORESTOPOLIS 10.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . NOSSA SENHORA DAS GRA 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . SANTA TREZINHA DE ITA 70.000,00 |CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . AGUDOS DO SUL 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . ALMIRANTE TAMANDARE 70.000,00 |CONSELHOS TUTELARES
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FMDCA . ALTAMIRA DO PARANA 60.000,00 |CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . ALTO PARAISO 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . ALTO PARANA 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . ALTONIA 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . AMAPORA 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . ANAHY 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . ANDIRA 10.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . ANGULO 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . ANTONIO OLINTO 10.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . APUCARANA 10.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . ARAPONGAS 60.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . ARAPOTI 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . ARAPUA 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . ARARUNA 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . ARAUCARIA 190.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . ASSAI 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . ASTORGA 10.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . BARBOSA FERRAZ 10.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . BELA VISTA DO PARAISO 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . BITURUNA 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . BOA VENTURA DE SAO ROQ 10.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . BOCAIUVA DO SUL 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . BOM JESUS DO SUL 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . BOM SUCESSO DO SUL 10.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . BORRAZOPOLIS 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . CALIFORINA 10.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . CAMBARA 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . CAMBE 60.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . CAMPINA DA LAGOA 10.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . CAMPINA DO SIMAO 10.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . CAMPO MAGRO 60.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . CAMPO MOURAO 120.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . CANDOI 10.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . CANTAGALO 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . CAPITAO LEONIDAS MARQU 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . CARAMBEI 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . CARLOPOLIS 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . CASCAVEL 130.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . CASTRO 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . CATANDUVAS 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . CENTENARIO DO SUL 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . CIANORTE 120.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . CIDADE GAUCHA 10.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . CLEVELANDIA 10.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . COLORADO 10.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . CONTENDA 10.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . CORBELIA 10.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . CORNELIO PROCOPIO 60.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . CORONEL DOMINGOS SOARE 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . CORONEL VIVIDA 10.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . CORUMBATAI DO SUL 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . CRUZ MACHADO 10.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . CRUZEIRO DO IGUACU 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . CRUZEIRO DO OESTE 10.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . CRUZEIRO DO SUL 10.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . CURITIBA 570.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . DIAMANTE D OESTE 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . DIAMANTE DO NORTE 10.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . DOUTOR CAMARGO 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . DOUTOR ULYSSES 10.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
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FMDCA . ENGENHEIRO BELTRAO 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . FAROL 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . FAXINAL 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . FAZENDA RIO GRANDE 120.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . FERNANDES PINHEIRO 10.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . FLORESTA 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . FLORIDA 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . FOZ DO IGUACU 140.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . FRANCISCO ALVES 68.000,00 |CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . FRANCISCO BELTRAO 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . GODOY MOREIRA 10.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . GOIOERE 120.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . GRANDES RIOS 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . GUAIRA 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . GUAIRACA 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . GUAMIRANGA 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . GUAPIRAMA 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . GUARANIACU 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . GUARAPUAVA 120.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . GUARAQUECABA 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . GUARATUBA 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . HONORIO SERPA 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . IBAITI 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . IBIPORA 50.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . ICARAIMA 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . IMBITUVA 60.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . INAJA 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . INDIANOPOLIS 69.928,00 |CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . IPIRANGA 10.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . IRACEMA DO OESTE 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . IRATI 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . ITAGUAJE 10.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . ITAIPULANDIA 60.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . ITAPEJARA DO OESTE 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . ITAPERUCU 10.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . IVAIPORA 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . IVATE 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . IVATUBA 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . JABOTI 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . JANDAIA DO SUL 10.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . JAPIRA 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . JARDIM ALEGRE 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . JARDIM OLINDA 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . JESUITAS 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . JUSSARA 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . LAPA 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . LARANJAL 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . LARANJEIRAS DO SUL 10.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . LEOPOLIS 10.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . LOANDA 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . LONDRINA 220.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . LUPIONOPOLIS 10.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . MAMBORE 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . MANDAGUACU 10.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . MANDAGUARI 10.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . MANDIRITUBA 120.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . MANFRINOPOLIS 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . MANGUEIRINHA 10.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . MANOEL RIBAS 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . MARECHAL CANDIDO RONDO 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
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FMDCA . MARIA HELENA 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . MARILANDIA DO SUL 60.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . MARILENA 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . MARILUZ 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . MARIOPOLIS 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . MARMELEIRO 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . MARQUINHO 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . MARUMBI 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . MATELANDIA 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . MATO RICO 10.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . MEDIANEIRA 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . MERCEDES 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . MIRADOR 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . MOREIRA SALES 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . MORRETES 10.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . MUNHOZ DE MELO 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . NOVA ALIANCA DO IVAI 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . NOVA AMERICA DA COLINA 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . NOVA AURORA 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . NOVA ESPERANCA 10.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . NOVA ESPERANCA DO SUDO 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . NOVA LARANJEIRAS 10.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . NOVA LONDRINA 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . NOVA OLIMPIA 10.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . NOVA SANTA BARBARA 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . NOVA SANTA ROSA 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . NOVA TEBAS 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . OURO VERDE DO OESTE 69.953,33 |CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . PALMAS 60.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . PALMEIRA 10.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . PALMITAL 10.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . PALOTINA 120.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . PARANACITY 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . PARANAVAI 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . PATO BRANCO 60.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . PAULA FREITAS 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . PEABIRU 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . PEROLA 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . PEROLA DO OESTE 10.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . PINHAIS 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . PINHAL DE SAO BENTO 10.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . PINHAO 10.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . PITANGA 120.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . PITANGUEIRAS 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . PLANALTO 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . PONTAL DO PARANA 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . PORECATU 10.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . PORTO VITORIA 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . PRADO FERREIRA 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . PRANCHITA 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . PRESIDENTE CASTELO BRA 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . PRIMEIRO DE MAIO 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . QUATRO BARRAS 62.795,84 |CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . QUEDAS DO IGUACU 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . QUINTA DO SOL 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . QUITANDINHA 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . REBOUCAS 10.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . RESERVA DO IGUACU 10.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . RIBEIRAO CLARO 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . RIO AZUL 10.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
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FMDCA . RIO BOM 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . RIO BRANCO DO SUL 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . ROLANDIA 120.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . RONCADOR 10.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . RONDON 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . SANTA CECILIA DO PAVAO 10.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . SANTA CRUZ DE MONTE CA 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . SANTA IZABEL DO OESTE 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . SANTA LUCIA 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . SANTA MARIANA 10.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . SANTA MONICA 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . SANTA TEREZA DO OESTE 10.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . SANTO ANTONIO DO CAIUA 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . SANTO ANTONO DO PARAIS 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . SAO CARLOS DO IVAI 10.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . SAO JERONIMO DA SERRA 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . SAO JOAO DO CAIUA 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . SAO JOAO DO TRIUNFO 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . SAO JORGE DO IVAI 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . SAO JOSE DA BOA VISTA 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . SAO JOSE DAS PALMEIRAS 7.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . SAO JOSE DAS PALMEIRAS 63.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . SAO JOSE DOS PINHAIS 80.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . SAO MATEUS DO SUL 60.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . SAO MIGUEL DO IGUACU 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . SAO PEDRO DO IVAI 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . SAO SEBASTIAO DA AMORE 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . SAPOPEMA 10.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . SARANDI 10.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . SERTANEJA 10.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . SERTANOPOLIS 10.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . SULINA 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . TAMARANA 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . TAPEJARA 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . TAPIRA 10.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . TERRA BOA 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . TERRA RICA 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . TOLEDO 140.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . TOMAZINA 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . TUPASSI 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . TURVO 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . UBIRATA 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . UNIFLOR 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . URAI 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . VERA CRUZ DO OESTE 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . VITORINO 10.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA . XAMBRE 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA ALTO PIQUIRI 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA. ENTRE RIOS DO OESTE 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA. ESPIGAO ALTO DO IGUACU 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA. GENERAL CARNEIRO 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA. IPORA 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA. JANIOPOLIS 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA. OURIZONA 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA. PLANALTINA DO PARANA 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA. RANCHO ALEGRE DO OESTE 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA. RIO NEGRO 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA. SAO JOAO 10.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA. VIRMOND 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA.BOA ESPERANCA 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
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FMDCA.CONSELHEIRO MAIRINCK 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA.FENIX 70.000,00 | CONSELHOS TUTELARES
FMDCA.PAULO FRONTIN 10.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA.PEROBAL 70.000,00 | CONSELHOS TUTELARES
FMDCA.QUERENCIA DO NORTE 70.000,00 | CONSELHOS TUTELARES
FMDCA.SANTA AMELIA 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
FMDCA.SAO JORGE DO PATROCINIO 70.000,00 |CONSELHOS TUTELARES
FMDCA.SAO TOME 70.000,00 | CONSELHOS TUTELARES
FMDCA.VERE 70.000,00 | CONSELHOS TUTELARES
FMDCA.WENCESLAU BRAZ 70.000,00 {CONSELHOS TUTELARES
TOTAL 15.750.677,17

4.7. Publicagéo/distribuicdo de materiais

A Campanha “Néo Engula o Choro” foi aprovada através da Deliberag&o n.° 96/2017 -
CEDCA/PR, com valor de até 1.500.000,00, com recursos da linha de acédo de enfrentamento
as violéncias. A campanha foi realizada em maio de 2018, com a duragdo de um més, em maio
de 2018. A campanha atingiu a populacdo paranaense por inteiro, elaborou materiais e
métodos de divulgacdo diferentes para cada publico-alvo. Para a Rede de Protecao
confeccionou cartilhas e cartazes; para as criancas e adolescentes, elaborou filmes a serem
divulgados no YouTube e nos cinemas; e para a sociedade de forma geral, com midia exterior
(outdoor, busdoor, midiplan, mobiliario urbano) e também nas redes sociais (Facebook e
Instagram). Para as Redes de Prote¢cdo municipais foram distribuidos 100.000 (cem mil)
cartazes e 100.00 (cem mil) cartilhas. Logisticamente, cada Escritério Regional da SEDS
recebeu uma quantidade especifica e ficou responséavel por distribuir as outras secretarias de

Estado da regido e também as cidades de sua area de abrangéncia.

A campanha foi langada em maio/2018 e em razdo da grande procura de materiais optou
por realizar nova impresséao, entretanto, ndo foi possivel finalizar o processo em 2018. O valor
disponivel é de R$ 50.000,00.

4.8. Prevencdo ao uso, abuso e transicdo a dependéncia de alcool e outras drogas -
criancas, adolescentes e suas familias.

No ano de 2017 foi publicada a Deliberacdo n® 109/2017, que aprova a destinacéo de
R$ 4.040.000,00 a ser repassado a 32 municipios na modalidade Fundo a Fundo, para apoio a
implantacao e fortalecimento de acdes/estratégias intersetoriais de prevencdo ao uso, abuso e
transicdo a dependéncia de &lcool e outras drogas, destinadas as criancas, adolescentes e
suas familias. Em 2018, o recurso foi repassado para 08 municipios, somando o valor de R$
883.750,00. Para 2019, permanecem 24 municipios para o repasse do recurso, totalizando R$
3.030.000,00.
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Descricao do N. do Credor - Valor Bruto |~ Repasse abreviado h 4
FMDCA . PINHAO 126.250,00 {ENFRENTAMENTO AS DROGAS
FMDCA . CURITIBA 126.250,00 |ENFRENTAMENTO AS DROGAS
FMDCA . FAZENDA RIO GRANDE 126.250,00 |ENFRENTAMENTO AS DROGAS
FMDCA . CASCAVEL 126.250,00 {ENFRENTAMENTO AS DROGAS
FMDCA . FRANCISCO BELTRAO 126.250,00 {ENFRENTAMENTO AS DROGAS
FMDCA . CIANORTE 126.250,00 {ENFRENTAMENTO AS DROGAS
FMDCA . PARANAVAI 126.250,00 {ENFRENTAMENTO AS DROGAS
TOTAL 883.750,00

4.9. Assessoramento para utilizacdo do Sistema de Informacéo para Infancia e Adolescéncia
(SIPIA CT WEB)

O assessoramento é realizado para a utilizagdo do Sistema de Informagao para Infancia e
Adolescéncia, que permite aos conselheiros tutelares registrar, acompanhar e adotar, de forma agil
e sistematica, medidas nos casos de violagBes de direitos contra criangas e adolescentes, bem
como subsidiar os conselheiros de direitos na formulacdo e gestdo de politicas publicas de
atendimento.

No ano de 2018, houve a transicdo do SIPIA CT WEB para o SIPIA Conselho Tutelar,
sendo que os 399 Municipios foram orientados a realizar cadastro no novo sistema. Entretanto, nao
foram realizadas capacitagbes para os conselheiros em 2018. Foram repassados R$ 73.690,00
para Central de Viagens, cujo saldo foi restituido ao FIA no final do exercicio.

Escola de Conselhos

Apesar das inUmeras tentativas em executar a capacitacdo dos Conselheiros Tutelares
e Conselheiros de Direitos, por de parceria com as Universidades Estaduais, a execucdo do
Programa nao foi possivel, tendo esta situacdo sido levada ao conhecimento do CEDCA/PR,
gue encaminhou a Camara de Capacitacfes para propor novas estratégias para execucao do

Programa.

Quadro sintese das realizagdes 2018:

Acéo Quantidade
Estudos referentes ao Plano Decenal dos Direitos da Crianga e do Adolescente N&o foram realizados
Exames de DNA Né&o foram realizados
Campanha “Nao engula o choro” 100.000 cartazes
100.000 cartilhas
Fomento a Aprendizagem Profissional 26 municipios
Fomento a Qualificacdo Profissional 40 municipios

Fortalecimento do atendimento as criangas e aos adolescentes vitimas de diversas

SeR PN 71 municipios
formas de violéncia e aos autores da violéncia P
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01 Seminéario
Enfrentamento as violéncias contra criancas e adolescentes 01 Congresso
5.000 cadernos orientativos

Apoio a construgado e equipamentagdo de Conselhos Tutelares 255 municipios

Prevencéo ao uso, abuso e transicéo & dependéncia de &lcool e outras drogas - 07 municipios
criancas, adolescentes e suas familias

5. UNIDADE TECNICA DO PROGRAMA FAMILIA PARANAENSE — UTPFP

A Unidade Técnica do Programa Familia Paranaense € composta por uma equipe
multidisciplinar, responsavel por coordenar e articular a execucdo dos programas, projetos,
beneficios e cofinanciamentos do Programa Familia Paranaense, assim como é responsavel

pela gestédo do programa estadual de energia elétrica, Luz Fraterna.

5.1 O Programa Familia Paranaense
E o conjunto de agBes intersetoriais para familias em vulnerabilidade social,

especialmente as em alta vulnerabilidade.
Legislagéo: Lei Estadual n° 17.734/2013.

O Programa Familia Paranaense, foi lancado em 2012 e é coordenado e acompanhado
pela UTPFP. E um programa estratégico do Governo de Estado, que articula as politicas
publicas de varias areas de governo estadual e municipal, visando o protagonismo e a
promogéao social das familias que vivem em situacao de alta vulnerabilidade e risco social, as
quais sdo identificadas pelo indice de Vulnerabilidade das Familias do Parana (IVF-PR). A
metodologia do Programa, objetiva estabelecer uma rede integrada de protecdo as familias por
meio da oferta de um conjunto de ag¢les intersetoriais planejadas de acordo com a sua
necessidade e com especificidades do territério onde reside, viabilizando o acesso aos direitos
sociais. Para tal, foi desenvolvido o Arranjo de Gestdo, composto com profissionais do Governo
do Estado, Unidade Gestora Estadual, representada por 19 secretarias e 6rgdos do Estado, e
por 22 Comités Regionais. No ambito municipal existem os Comités Municipais, representados
pelas secretarias e 6rgdos municipais e Comités Locais, composto por profissionais municipais
gue atendem diretamente as familias.

Pretende-se, por meio da intersetorialidade, viabilizar o acesso aos direitos sociais e
aos servicos que garantem tais direitos. Os eixos de intervencdo sao assisténcia social, salde,
educacao, seguranca alimentar e nutricional, trabalho e habitacéo.

O Programa é executado por meio de quatro modalidades:
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Modalidade Municipios Prioritarios: realizam o acompanhamento familiar sistemético das
familias por meio da metodologia do Programa e sdo selecionados pelo: Valor do IPDM (indice
Ipardes de Desempenho Municipal); Percentual de Extrema Pobreza; Valor do Percentil 75 do
indice de Vulnerabilidade das Familias do Parana (IVFPR), em cada municipio. Aprovados
pelas deliberagbes CEAS n° 005/2012, 68/2012 e 098/2014.

Modalidade Adesd@o Espontanea: realizam o acompanhamento individualizado e sisteméatico
as familias com oferta de acdes e servicos intersetoriais, mas, aderiram espontaneamente ao

Programa.

Modalidade AFAI - Atencdo as Familias dos Adolescentes Internados por medida
socioeducativa: realizam o acompanhamento sisteméatico de familias que possuem
adolescentes internados por medida socioeducativa, durante o periodo de internacdo do

adolescente e mais um ano apos a sua desinternacao.

Modalidade Transferéncia Estadual de Renda Direta as Familias — denominada Renda
Familia Paranaense realiza a transferéncia direta de renda com condicionalidades as familias
em situacdo de vulnerabilidade social. Trata-se de beneficio complementar, destinado as
familias que recebem o beneficio Bolsa Familia, e que possuem renda per capita superior a R$
85,00 e inferior a R$ 95,00.

5.1.1 Municipios que participam do Programa:
MUNICIPIOS QUE PARTICIPAM DO PROGRAMA POR MODALID;T\DES

ADESAO A METODOLOGIA DO PROGRAMA
381 municipios

TRANSFERENCIA
~ DE RENDA
) ADESAO 399 municipios
PRIORITARIOS ESPONTANEA AFAI
156 municipios 211 municipios 192 municipios
5.1.2 Sistema

O sistema do Programa Familia Paranaense é uma interface online, disponibilizada a
todos os municipios de adesdo ao Programa, ndo tendo limite de usuérios é fomentada a sua
operacionalizacdo por técnicos das mais diversas areas. Dentre suas funcionalidades, o

sistema:
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e Extrai os dados do Cadastro Unico para Programas Sociais, indicando aos municipios
as familias em alta vulnerabilidade social, de acordo com o indice de Vulnerabilidade
das Familias do Parana.

¢ Identifica as vulnerabilidades das familias, de acordo com os dados do CadUnico e
também nas respostas das perguntas complementares a respeito da familia e seus

integrantes (aspectos para investigagao).

¢ Planeja as acdes intersetoriais e acompanha, para a superacdo das vulnerabilidades

identificadas e seu desenvolvimento.

O sistema tem aproximadamente 30 mil acessos/més e esta em constante atualizacao e
aprimoramento, neste ano destacamos a pesquisa de familias indigenas e quilombolas e a
inclusao no painel inicial dos dados do AFAI, assim como melhoria no painel de incluséo das
familias AFAL.

5.1.3 Familias Atendidas no Programa

No Programa Familia Paranaense, o Plano de Acao Intersetorial da Familia é todo o
conjunto de acdes e intervencdes realizadas com a familia, desde o momento da sua
identificacdo pelo IVF/PR, a selecdo, a inclusdo, o diagnéstico, o planejamento de acdes, 0
monitoramento durante os dois anos em que a familia permanece no Programa e o
desligamento. Todos estes procedimentos possuem metodologia prépria de acordo com as
diretrizes do Programa e também cronologia prépria, ou seja, ha uma sequéncia bem definida

para que acontegam, e sempre uma etapa da sequéncia a outra.

As familias recebem atendimento personalizado, conforme suas necessidades. A SEDS
disponibiliza aos municipios o Sistema de Acompanhamento Familiar no qual séo identificadas
as familias em situac&o de alta vulnerabilidade social por meio do indice de Vulnerabilidade das
Familias do Parana (IVF-PR). Cabe aos municipios incluir as familias, elaborar um plano de
acdo intersetorial e individualizado, construido pelos profissionais do Comité Local e pactuar as
acOes e as condicionalidades com cada familia. O Plano de Ac¢éo Intersetorial contempla acées
de assisténcia social, educacdo, habitacdo, salde, seguranca alimentar e nutricional, e

trabalho.
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Das Familias Atendidas N° Familias
Acumulado de familias atendidas pelo Programa (em uma das 4 modalidades) 338 mil
Acumulado de familias atendidas pelo Acompanhamento Intersetorial 58,6 mil
Familias incluidas no Acompanhamento Intersetorial 35,5 mil
Familias incluidas no Acompanhamento Intersetorial, marcadas como AFAI 1.040
Numero de Agdes registradas para as familias em acompanhamento intersetorial 294,6 mil

5.2 — Agdes com Recursos alocados no FIA

Transferéncia aos municipios para promover acfes a serem realizadas com as familias
de adolescentes que cumprem medida socioeducativa de internacdo, bem como de
adolescentes desinternados. Os municipios recebem repasse de recursos para aplicagdo em
itens de investimento e custeio. O valor repassado € estabelecido nas deliberacdes e varia de
acordo com o numero de adolescentes internados cujas familias residem no municipio. O
exercicio de 2018 encerrou com 1.040 familias AFAI, incluidas no Programa. Foram realizadas
06 capacitagfes do sistema de acompanhamento das familias, para técnicos do CREAS dos
municipios AFAI, totalizando 48 horas e 140 participantes.

O valor total repassado aos municipios, entre os exercicios de 2013 a 2018, foi R$
12.294.284,50. Em 2018, foram repassados R$ 3.825.770,00, sendo R$ 3.636.000,00 na

modalidade fundo a fundo, para 69 municipios.

Repasse de Recursos Direto aos Municipios

PROJETO / PROGRAMA FONTE

2013 2014 2015 2016 2017 2018 Valor Repassado
AFAI | - Convénios FIA R$ 432.000,00 R$1.194.783,50 R$1.083.400,00 R$ 545.331,00 R$ 197.000,00 R$ 129.770,00 R$ 3.582.284,50
AFAI 1l - Fundo a Fundo FIA R$ 2.580.000,00 R$2.436.000,00 R$ 360.000,00 R$ 5.376.000,00
AFAI Il - Fundo a Fundo FIA R$ 3.336.000,00 R$ 3.336.000,00
TOTAL R$ 432.000,00 R$1.194.783,50 R$1.083.400,00 R$3.125.331,00 R$2.633.000,00 R$3.825.770,00 R$ 12.294.284,50

RS 4.500.000,00
RS 4.000.000,00
RS 3.500.000,00
RS 3.000.000,00
RS 2.500.000,00
RS 2.000.000,00
RS 1.500.000,00
RS 1.000.000,00

R$ 500.000,00

RS 0,00
2013 2014 2015 2016 2017 2018
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AFAI | Convénio
Municipios que Convénios Convénios para Convénios em
aderiram Finalizados finalizacdo execucdo
83 72 02 09

Total de recurso deliberado

Total de recurso repassado (2013 a 2018)

R$ 8.280.000,00

R$ 3.582.284,50

AFAI II Fundo a Fundo
Municipios que aderiram Municipios Pagos
75 71

Total de recurso deliberado

Total de recurso repassado (2016 a 2018)

R$ 6.054.600,00

R$ 5.376.000,00

AFAL 1l Fundo a Fundo
Municipios que aderiram Municipios Pagos
82 64
Total de recurso deliberado Total de recurso repassado (2018)
R$ 6.182.790,00 R$ 3.336.000,00
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Descricéo do N.do Credor « | Valor Bruto - Repasse abreviado T
FMDCA . ITAPERUCU 36.000,00 {AFAI
FMDCA . CURIUVA 36.000,00 {AFAI
FMDCA . RIO BRANCO DO SUL 36.000,00 {AFAI
FMDCA . RONCADOR 36.000,00 |AFAI
FMDCA . IMBITUVA 36.000,00 {AFAI
FMDCA . NOVA OLIMPIA 36.000,00 {AFAI
FMDCA . TAPEJARA 36.000,00 {AFAI
FMDCA . FLORIDA 36.000,00 {AFAI
FMDCA . BITURUNA 36.000,00 {AFAI
FMDCA . ARAPONGAS 60.000,00 {AFAI
FMDCA . MARECHAL CANDIDO RONDO 84.000,00 |AFAI
FMDCA . REBOUCAS 36.000,00 {AFAI
FMDCA . LAPA 60.000,00 {AFAI
FMDCA . QUATRO BARRAS 60.000,00 {AFAI
FMDCA . CAMPO MAGRO 60.000,00 {AFAI
FMDCA . DIAMANTE D OESTE 36.000,00 {AFAI
FMDCA . CAMPINA DA LAGOA 36.000,00 {AFAI
FMDCA . CAMPO MOURAO 108.000,00 {AFAI
FMDCA . BOM JESUS DO SUL 36.000,00 {AFAI
FMDCA . CENTENARIO DO SUL 36.000,00 {AFAI
FMDCA . JANDAIA DO SUL 36.000,00 {AFAI
FMDCA . LARANJEIRAS DO SUL 84.000,00 {AFAI
FMDCA . SERTANEJA 36.000,00 {AFAI
FMDCA . BORRAZOPOLIS 36.000,00 {AFAI
FMDCA . LOANDA 60.000,00 {AFAI
FMDCA . NATE 36.000,00 {AFAI
FMDCA . NOVA SANTA BARBARA 36.000,00 {AFAI
FMDCA . TERRA BOA 36.000,00 {AFAI
FMDCA . PARANAVAI 156.000,00 {AFAI
FMDCA . SANTA CRUZ DE MONTE CA 36.000,00 {AFAI
FMDCA . VERA CRUZ DO OESTE 36.000,00 {AFAI
FMDCA . VITORINO 36.000,00 {AFAI
FMDCA . SANTA TEREZA DO OESTE 36.000,00 {AFAI
FMDCA . GUAIRA 36.000,00 {AFAI
FMDCA . ITAPEJARA DO OESTE 36.000,00 {AFAI
FMDCA . MANDAGUARI 36.000,00 {AFAI
FMDCA . PATO BRANCO 84.000,00 {AFAI
FMDCA . GUARAPUAVA 108.000,00 {AFAI
FMDCA . LARANJAL 36.000,00 {AFAI
FMDCA . GUARANIACU 36.000,00 {AFAI
FMDCA . SANTA TEREZINHA DE IT 132.000,00 {AFAI
FMDCA . UBIRATA 36.000,00 {AFAI
FMDCA . MANGUEIRINHA 36.000,00 {AFAI
FMDCA . CIANORTE 60.000,00 {AFAI
FMDCA . SANTA CECILIA DO PAVAO 36.000,00 {AFAI
FMDCA . CAMBE 60.000,00 {AFAI
FMDCA . CARAMBE! 36.000,00 |AFAI
FMDCA . PALOTINA 36.000,00 {AFAI
FMDCA . PRUDENTOPOLIS 36.000,00 {AFAI
FMDCA . CANTAGALO 36.000,00 {AFAI
FMDCA . ASSAI 36.000,00 {AFAI
FMDCA . PAICANDU 36.000,00 {AFAI
FMDCA . NOVA LARANJEIRAS 36.000,00 {AFAI
FMDCA . MEDIANEIRA 36.000,00 |AFAI
FMDCA . RIBERAO DO PINHAL 36.000,00 {AFAI
FMDCA . APUCARANA 84.000,00 {AFAI
FMDCA . OURO VERDE DO OESTE 36.000,00 {AFAI
FMDCA . SANTO INACIO 36.000,00 {AFAI
FMDCA . FAXINAL 36.000,00 {AFAI
FMDCA . SAO JOAO DO TRIUNFO 36.000,00 {AFAI
FMDCA . CRUZEIRO DO OESTE 36.000,00 |AFAI
FMDCA . FOZ DO IGUACU 372.000,00 {AFAI
FMDCA . MARIA HELENA 36.000,00 {AFAI
FMDCA . SAO JOAO DO VAI 36.000,00 {AFAI
FMDCA . SAO MIGUEL DO IGUACU 36.000,00 {AFAI
FMDCA . UNIAO DA VITORIA 36.000,00 {AFAI
FMDCA . CAMBARA 36.000,00 {AFAI
FMDCA . TAPRA 36.000,00 {AFAI
FMDCA . NOVA CANTU 36.000,00 {AFAI
FMDCA . PORTO AMAZONAS 36.000,00 {AFAI
FMDCA . MARIALVA 60.000,00 {AFAI
TOTAL 3.636.000,00
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6. SECRETARIA DE ESTADO DO ESPORTE E DO TURISMO

A Secretaria de Estado do Esporte e do Turismo - SEET, em uma acéo intersetorial com
o Programa Familia Paranaense da Secretaria da Familia e Desenvolvimento Social - SEDS,
por meio do Projeto Lazer Parana, pretende beneficiar diretamente criancas, adolescentes e
seus familiares com acBes de esporte, lazer e atividade fisica, atendendo prioritariamente
municipios em situacao de risco e vulnerabilidade social, cujas familias estejam cadastradas no
CAD-Unico.

OBJETIVO GERAL

Oportunizar a criagdo de uma cultura de esporte, lazer e atividade fisica nas criancas e
adolescentes, familiares e comunidade, garantindo uma melhor qualidade de vida, através da
pratica de atividades fisicas e de exercicios fisicos, bem como praticas de lazer, atendendo
prioritariamente municipios em situacao de risco e vulnerabilidade social, cujas familias estejam

cadastradas no CAD-Unico.
OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Tornar fisicamente ativas o maior numero de criancas e adolescentes da comunidade;

e Capacitar profissionais de Educacdo Fisica, esportes e lazer dos 150 municipios
selecionados para participar do Projeto Lazer Parana durante os anos de 2017 e 2018;

e Despertar nas criangas e adolescentes e familia o estimulo a préatica do esporte e lazer;

e Criar a cultura do esporte e lazer na comunidade;

e Estimular a criagcdo de Politicas Publicas de Esporte e Lazer;

e Valorizar o tempo livre com atividades ludicas para o desenvolvimento do ser humano.

METAS DE ATENDIMENTO

Levar o Projeto Lazer Parand em 2017/2018, para 150 municipios prioritariamente
integrantes do Programa Familia Paranaense e com populagdo até 30.000 mil habitantes,

beneficiando criancas, adolescentes e seus familiares.
METAS DE EXECUGCAO

As atividades a serem desenvolvidas devem ser abrangentes para toda a populacdo do

municipio, priorizando criancas e adolescentes desenvolvendo a integracao dos familiares.
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A Secretaria de Estado do Esporte e do Turismo cabera a aquisicdo e entrega de um kit
de materiais esportivos e recreativos a cada municipio selecionado dentro dos critérios
estabelecidos. O projeto ser4 desenvolvido com atividades de esporte, lazer e atividade fisica

ao longo de 12 meses.
METAS EXECUTADAS

Aquisi¢éo do Material Esportivo R$ 776.510,00
Hospedagem Capacitacdo R$ 118.400,00
Pagamento dos Palestrantes — Capacitagéo R$ 12.276,00
CRONOGRAMA DE TRABALHO

Substituicdo de municipios ausentes na capacitacao Fevereiro 2018

Elaboracé&o plano de trabalho e projeto pedagdgico

(Municipios) Fevereiro 2018
Entrega do Material Esportivo Marco 2018
Atendimento aos beneficiados Marco a dezembro 2018

O projeto foi desenvolvido em 2017 e 2018, mas as despesas foram executadas em
2017.

7. SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA, TRABALHO E DIREITOS HUMANOS - SEJU
DEPARTAMENTO DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO - DIVISAO DE FORMAQAO
EDUCACIONAL E PROFISSIONAL - DEASE.
1. Coordenacéo de Planejamento
1.1. Formacéo Continuada Anual:

A fim de se consolidar uma proposta politico-pedagoégica socioeducativa no Estado do
Paranda, torna-se necessaria uma aproximacdo da equipe do Departamento de Atendimento
Socioeducativo com os servidores que atuam nas unidades socioeducativas. Neste sentido, a
capacitacdo € um lugar para a troca de experiéncias, exercicio da palavra e reflexdo sobre a

préatica profissional. O projeto de formacdo continuada foi concebido e operacionalizado em
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estreita parceria entre o Departamento de Atendimento Socioeducativo/DEASE — e a Escola
de Educacdo em Direitos Humanos/ESEDH — departamentos estes vinculados a Secretaria da
Justi¢a, Trabalho e Direitos Humanos do Estado do Parana/SEJU.

A execucao desse projeto foi divida em 2 madulos:

Modulo | - Formacdo destinada aos novos agentes de seguranca socioeducativa,
nomeados em 2017/2018: Considerando a recente a admissdo de novos servidores, a
formacdo dos novos agentes de seguranca socioeducativa teve duracdo de 03 (irés) dias e
teve por objetivo aperfeicoar o processo de trabalho realizado pelas diferentes categorias
profissionais.

Mdodulo Il - Formagdo Regionalizada: Compreende uma capacitagdo dividida em 3
etapas, que ocorreram ocorreu em trés polos: Curitiba, Londrina e Cascavel. De modo que as
27 (vinte e sete) Unidades Socioeducativas foram subdivididas nessas trés regides, de modo
gue os servidores participantes se deslocaram até o municipio polo da regido. Para esta
capacitacdo foram convidados os servidores de todas as categorias profissionais que atuam
nas unidades de atendimento.

Conforme sera detalhado a seguir, os contelidos selecionados ambos os médulos séo
diretamente relacionados as areas de atuagdo e visou atender as necessidades indicadas

pelas préprias unidades de atendimentos do Estado.

1.2. RELATORIO DE EXECUCAO
1.2.1 Mdodulo | - Formacéo dos novos agentes de seguranga socioeducativa.

A capacitacao destinada aos novos agentes de seguranca foi realizada nos dias 30 e
31 de outubro e 01 de novembro de 2018 em Curitiba. Neste curso destinado aos servidores
gue foram nomeados em 2017 e 2018, contou com a presenca de cerca de 90 participantes
gue foram certificados pela Escola de Educacdo em Direitos Humanos (ESEDH).

Ao todo estiveram presentes 66 agentes de seguranca que atuam nas unidades de
atendimento socioeducativo do Estado. Vale destacar que somente os servidores lotados
fora do municipio de Curitiba tiveram as diérias e o transporte custeado com 0 recurso
destinado ao projeto de formacao continuada.

Os docentes convidados para ministrar este curso possuem grande experiéncia na
area da socioeducacao e no trabalho com adolescentes. Dentre os temas abordados no curso
se destacam temas como: os aspectos legais das medidas socioeducativas, 0s instrumentos

metodoldgicos da socioeducacéo (Conselho Disciplinar, Estudo de Caso e PIA), o cuidado em
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saude mental e prevencédo ao suicidio e a intervencdo em urgéncia e emergéncia. Além destes

temas, realizou-se o alinhamento do trabalho executado em diferentes unidades do Estado

considerando as particularidades de cada regido.

Programacéo do curso:

1° dia - 30 de outubro de 2018

08h30min-08h45min

Abertura do evento

08h45min-11h00 min

Executar medidas ou transformar vidas: qual o (verdadeiro)
sentido da socioeducacao?
Docente: Dr. Murilo Digiacomo

13h30min — 15h30 min

Relacionamento Interpessoal e Processos de Trabalho
Docente: Michele Bravos (Instituto Aurora)

15h4min5 -18h00min

Adolescéncias, vulnerabilidade social e criminalizacéo da
juventude
Docente: Dra. Luciana Pavowski Franco Silvestre

2° dia - 31 de outubro de 2018

08h30 - 12h00 min

Instrumentos Metodoldgicos da Socioedcuacao:

Conselho Disciplinar, Estudo de Caso e PIA

Docentes: Juliana Biazze Feitosa, Severino José de Souza e
Adilson dos Santos

13h30min -15h30 min

Comportamento Suicida. Conhecer para prevenir e acolher
Docente: Dra. Sabrina Stefanello

15h45min — 18hs00 min

Seguranca Socioeducativa
Docente: Adilson José dos Santos

3° dia - 1 de novembro de 2018

08h30 - 12h00

Praticas Restaurativas: prevenir e transformar conflitos
Docente: Fabiano Franca e Ana Padilha

13h30 — 16h Nocdes de Primeiros Socorros
Docente: Ten. Michelle Taverna Bordin
16h — 17h Encerramento e avaliacdo

Docente: Ricardo Peres da Costa
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Na imagem os docentes Fabiano Franca e Ana Padilha apresentam a metodologia de

praticas restaurativas.
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o

Na imagem a Ten. Michelle Taverna Bordin realiza junto aos novos educadores uma

simulagdo dos procedimentos de primeiros socorros.

N SN W W\ W——— A

e
S S i

Foto do encerramento em 01 de novembro de 2018.

1.2.2 M6dulo 2 - Formacédo Regionalizada.

O segundo moédulo do programa de capacitagcdo foi dividido em 3 etapas que
atenderam as 3 regifes do Estado. Concentrando a formacgéo nos polos de Curitiba, Londrina e
Cascavel as etapas foram executadas 0s encontros nas seguintes datas:

Etapa Londrina: 12 e 13 de novembro de 2018;
Etapa Curitiba: 20 e 21 de novembro de 2018;
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Etapa Cascavel: 26 e 27 de novembro de 2018.

Antes do encontro presencial realizado nestes nos polos, as equipes se reuniram em
grupos em suas préprias unidades. Estes grupos eram formados em torno do trabalho nos
seguintes eixos: Eixo | - Instrumentos Metodoldgicos do Atendimento Socioeducativo; Eixo Il -
Pedagdgico; Eixo Il - Segurancga; Eixo IV - Saude; Eixo V Gestéo.

Com excecdo do Eixo V - Gestdo, que foi composto pelos diretores e equipes
administrativas, os grupos de cada eixo contavam com profissionais de diferentes categorias.
Para fomentar o trabalho desses grupos na unidade, o DEASE encaminhou uma lista de
presenca e cinco questionarios, cada um direcionado para um eixo especifico. As questdes
tiveram a finalidade de disparar as discussbes e facilitar a elaboracdo de questbes
problematizadoras feitas pelo grupo.

O resultado dessa discussao foi compartilhado na Plenaria realizada em cada Unidade
Socioeducativa, na oportunidade em que todos o0s grupos pudessem se encontrar e
compartilhar as principais questbes de cada eixo. Ainda na etapa da Plenaria, as Unidades
Socioeducativas deveriam, além de compartiihar as questdes levantadas como mais
relevantes, elegerem quais pessoas Sseriam responsaveis por representar as equipes no
encontro regionalizado. Para as Unidades de grande porte, ficou disponibilizado 15 vagas, 10
para as de pequeno porte e 5 para Casas de Semiliberdade, distribuidas entre todas as
categorias profissionais. Dessa forma, a execucdo de cada etapa somou o total de 291
participantes, conforme tabela abaixo:

ETAPA ‘ NUMERO de PARTICIPANTES
ETAPA 1 — LONDRINA ‘ 98
ETAPA 2 — CURITIBA ‘ 101
ETAPA 3 — CASCAVEL ‘ 92

Por fim, a direcdo de cada Unidade encaminhou ao DEASE as 5 questdes finais de
cada eixo, totalizando 25 questdes por Unidade. Para o encontro no polo a Equipe do DEASE e
os mediadores externos foram até o municipio sede de cada cidade regionalizada para debater
e discutir as questdes encaminhadas pelas Unidades, junto com os(as) gestores e os(as)
representantes eleitos, para a realizacdo do Seminério Regionalizado de Préticas
Socioeducativas.

Cada eixo temético teve um mediador — contratado pela Escola de Educacdo em

Direitos Humanos (ESEDH) — para auxiliar nas discussbes e trazer apontamentos que
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contribuissem para a prética profissional. O Seminario foi planejado com o intuito de possibilitar
a troca de experiéncia entre as unidades socioeducativas, mas além da troca de experiéncias
entre as equipes da socioeducacdo fez-se necessario a presenca de profissionais
especializados nas teméaticas que foram trabalhadas, com o intuito de possibilitar o avanco das
praticas socioeducativas, para além do que j& vem sendo realizado no Estado. A atribuicéo
central do mediador externo foi a de problematizar as experiéncias relatadas, valorizando as
positivas, sinalizando a necessidade de alterar praticas ndo condizentes com as diretrizes da
socioeducacdo e agregando novos saberes e praticas. Os mediadores externos foram: Ana
Paula Motta Costa; Altieres Edemar Frei; Denise Kopp Zugman; Maria Nilvane Zanella; lvan
Carlos Vicentin; Irandi Pereira e Marcelo Kimati Dias — todos com ampla experiéncia e aporte
tedrico relevante as praticas socioeducativas.

Para orientar as equipes durante nesse momento anterior € no encontro feito no polo

da regido, o Departamento elaborou o seguinte esquema:

DEASE
1. Direcdo da Unidade ird w
rece:bgr 0s5 10. O resultado das discussédes
questiondrios enviados ‘ realizadas no Seminério
r x pelo DEASE e distribuira Regionalizado de Praticas
entre os respectivos s Socioeducativas servird para
‘ W grupos formados por B direcionar o alinhamento do
servidores (as) de ‘ trabalho socioeducativo!
. categorias diferentes. [ ]
Instrumentos Gestdo Satide F - A
Metodolggicos do “?. Adsmtese de calda eixo sera
Atendimento evada para uma plenaria a ser
Socioeducativo - LS realizada durante o Semindrio de
Seguranga Pedagdgico Semmarlo Praticas na Socioeducacio!
o Regionalizado ; i
2. Esses grupos, subdivididos d P s ) e f
em eixos, deverdo discutir a € Praticas G G | g
pratica socioeducativa e na "r | . "
elaborar cinco questdes para . - T ]
serem levadas para a plenaria Soc1oeducagao 8. Esses grupos devem ser
da unidade. 2018 cémpostos por pessoas de

diferentes categorias.

4. Ainda na Plendria a

3.Essas 5 Unidade deve eleger
questdes de cada  osfas) represegtante’s,.que
eixo serdo i) AN TN 20O 6. Semindrio Regionalizado de
debatidas por toda R%%Sigilddui:tﬁiggas Prdticas na Socioeducacdo: Equipe
a equipe de do DEASE e mediadores externos

servidores

reunidos em uma
Plendria na /

prépria Unidade

Socioeducativa.

irdo até os municipios sede das
cidades regionalizadas

T aET
T s

7. Todos os representantes,

! ) c . divididos em grupos determinados
] b _\“ \ 5. Apés discussio da pelos eixos de discussio, vao
O VAP AN \ plendria, as 25 questdes debater as questdes centrais
. Y finais de cada eixo deverio levantadas por suas unidades,
’ [ d ser encaminhadas parao junto com a equipe do DEASE e os
By . DEASE até 19/10 mediadores externos.

sb
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DEASE
Etapa7:

Trabalho dos grupos por eixo

7.1 Naetapa "7" asequipes das
unidades vao compartilhar suas

experiéncias e dificuldades como(a)

® 00
mediador(a) especialista(a) da drea,
com base nas questdes levantadas por
cada unidade.

0.0.0,000
7.2 Dentrodos grupos

tematicos, a equipe devera

7.3 Além de um relator, a equipe devera selecionar um(a) relator(a)

[ ]
eleger um(a) representante que ird E “~ II que ficara responsavel por

apresentar o que foi discutido pelo grupo sistematizar as ideias
tematico na plenaria (etapa 9) principais discutidas dentro

do grupo temiético.

No encontro realizado nos polos os representantes foram organizados em grupos
heterogéneos, mesclando-se as categorias de servidores em cada arranjo. Todos o0s
representantes, divididos em grupos determinados pelos eixos de discussdo, debateram as
questdes centrais levantadas em suas respectivas unidades e trocaram experiéncias com as
demais unidades socioeducativas, junto com a Equipe do DEASE e os mediadores externos.
Em cada grupo foi eleito um relator e sistematizador para expor a discussdo na Plenaria Final.
Apoés o debate entre as unidades e contribuicbes dos mediadores externos, cada grupo de
cada eixo produziu, através de um relator(a), uma sintese das principais discussfes trazidas
pelos cinco eixo propostos. Em anexo, serdo trazidas questfes sistematizadoras levadas aos
grupos tematicos da Formacdo Regionalizada que serviram como um aporte para troca de
experiéncias e reflexdo do trabalho socioeducativo. Por fim, o objetivo foi proporcionar um lugar
para a troca de experiéncias, exercicio da palavra e reflexdo sobre a pratica profissional.

Em cada regido que sediou a Formacao Regionalizada, houve uma movimentacao das

Unidas Socioducativas participantes, para que disponibilizassem trabalhos manuais realizados
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pelos adolescentes, na Disciplina de Artes, como forma de valorizar o trabalho feito e incentivar
préaticas de educacdo e cultura. As obras foram inseridas nos espacos de recepc¢ao dos prédios
em que a Formacao foi realizada.

Seguem os registros fotogréaficos de cada etapa deste modulo:

Etapa Londrina - 12 e 13 de novembro de 2018.
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1.3. AVALIACAO E RESULTADOS.

Para avaliar o impacto dessas capacitagdes, foi realizada uma avaliacdo com os

cursistas através de um formuléario virtual elaborado pela Escola de Educacdo em Direitos
Humanos - ESEDH. Nesta avaliacdo o conteldo apresentado, os docentes convidados e a

nZ

infraestrutura disponibilizada tiveram avaliagdo média que classificam os cursos entre "6timo" e
“excelente”. Ao fim de cada encontro ainda houve espacgo para os cursistas manifestarem sua
avaliacdo pessoal sobre o curso, neste espaco os servidores indicaram, de modo geral, que os
conteldos apresentados foram pertinentes para a atuacdo do servidor, e salientaram a
importancia desses espacos para troca de experiéncias, destacando a importancia da
continuidade destas formacdes.

A partir dos dados apresentados neste relatério, consideramos que o projeto de
formacdo continuada, realizado em parceria pelo Departamento de Atendimento
Socioeducativo — DEASE em parceria com a Escola de Educacdo em Direitos Humanos —

ESEDH, foi executado de modo a atender as expectativas inicialmente estabelecidas.
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Por ser uma ferramenta de diagndéstico, a partir da andlise das informacg8es obtidas
nos dois médulos deste projeto o Departamento de Atendimento Socioeducativo, tem em maos
um relevante material, que oferecem subsidios para realizar o planejamento estratégico de
2019.

A metodologia de trabalho utilizada buscou de forma dindmica e dialogada, apresentar
as principais questdes de cada realidade institucional, através dos eixos de instrumentos
tedrico-metodoldgicos, pedagogico, seguranca, saude e gestdo, bem como realizar uma
reflexdo critica em relacdo ao papel de cada socioeducador, para buscar de forma proativa,
participativa e intersetorial, a superagao das dificuldades vivenciadas.

O resultado do trabalho possibilitou uma melhor visibilidade das diversas questdes
gue atravessam o cotidiano das acdes socioeducativas das unidades, das demandas de
investimento e 0s n@s criticos na execucdo do trabalho intersetorial — tanto relativo a rede
interna, quanto a rede externa, na qual tanto os Centros de Socioeducacdo, quanto as Casas
de Semiliberdade, estdo vinculadas.

O reconhecimento das dificuldades possibilita o aperfeicoamento das a¢fes de forma
a produzirem efetivamente avancos no desempenho institucional e, consequentemente, o
alcance de melhoria continua do processo socioeducativo vivenciado pelos socioeducandos.

Espera-se que o contetdo levantado nos Seminarios Regionalizados e Capacitagdo
do novos agentes de segurancga, possa guiar estratégias para superagéo das dificuldades, afim
de elevar o nivel de qualidade nos processos de trabalho, garantindo a oferta de servigos
compativeis a natureza do trabalho socioeducativo e 0 consequentemente 0 cumprimento da

missao institucional.

2. Projeto Aproximando Familias:
2.1. Apresentacéao

O programa socioeducativo desenvolvido pelos Centros de Socioeducacgéo e Casas de
Semiliberdade no Estado do Parana, tem como centralidade a familia enquanto fonte real de
protecdo social do adolescente em conflito com a lei, apontando estratégias de formacgéo de
sujeitos politicos, inseridos na esfera movimentalista e nas politicas publicas estatais. A
concepcdo de familia, considerada na proposta pedagdgica das Unidades Socioeducativas,
refere-se tanto a biolégica quanto as colaterais com quem o adolescente possua vinculos

afetivos, bem como companheira e filhos (quando houver).
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Indo de encontro com essa concepcdo de familia, o Estatuto da Crianca e do
Adolescente, em seus artigos 92 e 94, preconiza que as unidades de atendimento
socioeducativo devem obrigatoriamente adotar os principios da preservagdo dos vinculos
familiares e promogé&o da reintegracéo familiar, reservando-lhe o direito de visita. Também a lei
gue institui o Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo - SINASE reitera a relevancia
da participacao da familia frente ao processo socioeducativo do adolescente, ressaltando a
participacdo dos familiares na elaboracdo e desenvolvimento do Plano Individual de
Atendimento (PIA).

Visando atender essa legislacdo, o Departamento de Atendimento Socioeducativo
(DEASE) da Secretaria de Estado da Justica, Trabalho e Direitos Humanos (SEJU), apresentou
ao Conselho Estadual de Defesa da Crianca e do Adolescente (CEDCA) o Projeto Técnico do
Programa Aproximando Familias.

Este programa vem sendo executado desde 2015 com os recursos do Fundo Estadual
para a Infancia e Adolescéncia (FIA) tendo sua continuidade para o ano de 2018 aprovada pela
Deliberagdo n° 034/2017 - CEDCA. O Plano de Aplicacdo submetido ao CEDCA previa o
desembolso de R$ 285.000,00 para a aquisicdo de passagens rodoviarias para viabilizar a
visita de familias de adolescentes que cumprem medida de internagdo nos Centros de
Socioeducacdo (CENSE) e de semiliberdade nas Casas de Semiliberdade. Em 2018, foram
pagos R$ 210.000,00.

2.2 PUBLICO-ALVO
Familias dos adolescentes em cumprimento de medida socioeducativa de internacéo e
semiliberdade que residem fora dos municipios sedes dos 19 CENSEs e 8 Casas de

Semiliberdade do Estado do Parana.

2.3 OBJETIVOS
2.3.1 Objetivo Geral:

Adquirir passagens rodovidrias, seguindo a operacionalizagdo adotada pelo Estado para
este fim, para que os familiares que residam fora do municipio sede das unidades
socioeducativas realizem visitas mensais aos adolescentes em cumprimento de medidas

socioeducativas de internacéo e de semiliberdade.

2.3.2 Objetivos Especificos:
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o Fortalecer o direito a convivéncia familiar e a qualidade dos vinculos familiares dos
adolescentes em cumprimento de medida socioeducativa de internacao e
semiliberdade;

e Realizar intervengdes junto as familias estimulando o exercicio do cuidado protetor e a
imposicao de limites;

o Intensificar a participacdo da familia no Plano Individual de Atendimento (PIA) do
adolescente.

2.4. RELATORIO DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Ao longo da execucgao deste programa, foram realizados desembolsos mensais de
recurso, que permitiram a disponibilizacdo de passagens para uma visita mensal, para um
familiar dos adolescentes internos dos CENSEs e das Casas de Semiliberdade. Entre setembro
até dezembro de 2018, o projeto passou a disponibilizar até 2 viagens, exclusivamente para 0s
adolescentes das Casas de Semiliberdade (Protocolo 15.240.614-2). A ampliacdo desse
beneficio as familias dos adolescentes internos das Casas de Semiliberdade n&o excedeu o
planejamento financeiro do programa.

Vale destacar que para os adolescentes do CENSEs as viagens eram destinadas a
familia, para que ela fosse até a unidade de internacdo, enquanto nas Casas de Semiliberdade,
por conta de caracteristicas préprias da medida, era também facultado ao adolescente ir até
seu municipio de origem visitar sua familia.

Ao todo foram realizadas aproximadamente 1197 viagens com 0S recursos do
programa, viabilizando a oferta de passagens rodoviarias para todas as familias dos
adolescentes que cumprem sua medida num municipio diverso de onde residem seus

familiares.

2.5. PORTARIA N° 001/2018 — DEASE
Visando cumprir as metas do plano de aplicacdo do programa, 0S recursos
viabilizados possibilitaram a ampliacdo do trabalho com familias, que a partir de janeiro de
2018 passou a ser regulamentado pela Portaria n° 001/2018 — DEASE, a qual possibilitou a
maior sistematizacdo das ac¢des realizadas nas unidades no que tange o trabalho com familias.
A Portaria n° 001/2018 - DEASE, hospedada no endereco:
http://www.dease.pr.gov.br/arquivos/File/Portaria_001__18 Trabalho_com_familias.pdf, exige

que o trabalho com as familias nas unidades seja organizado em torno de um projeto de
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execucao, elaborado pela equipe técnica das unidades e aprovado pelo Departamento. Assim,
cada unidade de atendimento elaborou um projeto, levando em consideracdo as suas
especificidades, contemplando as seguintes linhas de agéo:

| - Manutencéo e fortalecimento de vinculos;

II - Atendimentos individuais as familias;

[l - Atendimentos em grupo com familias;

IV - Visitas técnicas nas residéncias dos familiares;

V - Realizacdo de Plantdo Técnico ou orientacdo dos profissionais que acompanham

as visitas das familias nas unidades;

VI - Participacdo da familia na elaboragéo dos estudos de casos;

VII - Participagéo da familia na elaboracéo do PIA;

VIII - Agdes educativas;

IX - AgBes em conjunto e articulagdo com a rede de protecao.

Considerando essas linhas de acéo, indicaremos a seguir as principais modalidades

de trabalho com familias realizadas ao longo de 2018.

2.5.1 Participagéo no PIA.

Dentre as linhas de acbes da Portaria 001/2018, destaca-se a participacdo das
familias no Plano Individual de Atendimento (PIA). E no PIA que o adolescente elabora um
plano de vida e se compromete com a execucdo desse plano. Contudo, vale destacar que nao
basta que o adolescente firme compromisso consigo mesmo na perspectiva do
estabelecimento do seu projeto de vida, a sua familia tem um papel central na execucao e
elaboracdo desse plano, sendo estimulada, orientada e envolvida de tal forma que passe a
contribuir efetivamente no desenvolvimento do adolescente.

Neste processo as equipes das unidades de atendimento buscam reforcar e fortalecer
os lacos afetivos familiares e facilitar sua participagdo no processo socioeducativo, no sentido
de dar suporte emocional ao adolescente que busca tracar uma nova trajetéria de vida. A
familia, conjuntamente com 0s agentes institucionais e o adolescente, firmam compromissos,
no sentido de oferecer contrapartidas de estimulo, endosso e suporte necessérios ao alcance

das metas definidas no PIA.

2.5.2 Atendimentos individuais e em grupo
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Conforme os projetos de trabalho com familias executados em 2018, podemos
identificar diferentes modalidades de atendimento as familias, quer seja com abordagem
individual ou em grupo. Nessas intervengdes as familias sdo incentivadas e acompanhadas no
sentido de ajuda-las a se fazer presente e participativa no processo socioeducativo
desenvolvido junto ao adolescente.

O atendimento as familias é preferencialmente presencial, realizada tanto na unidade,
guanto no domicilio através de visitas técnicas. Os atendimentos individuais, nas Unidades, sao
realizados a partir do agendamento com a equipe técnica preferencialmente no dia da visita do
adolescente.

Os atendimentos em grupo sdo organizados, geralmente, em torno de um tema comum
a ser trabalhado.

Assim, para a execucgdo dessas acdes destaca-se a importancia da presenca da familia

nas unidades.

Nas fotos estdo as familias que participaram do encontro promovido pela equipe do

CENSE Cascavel 2, realizado em janeiro de 2018.

2.5.3 A¢gdes em conjunto e articulacdo com a rede de protecéo.

Também contempladas nos projeto de atendimento familiar estdo as acées em conjunto
com a rede de protecdo. As articulagdes interinstitucionais e as interfaces com as politicas
publicas déo suporte a inclusdo social e consequente empoderamento das familias. Levando-
se em conta a incompletude institucional, os socioeducadores desenvolvem o encaminhamento
dos membros da familia aos programas de atendimento e servigos comunitarios (Art. 129 do
ECA), no sentido da promocéo do grupo familiar, visando garantir o retorno do adolescente ao
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convivio social, reassumindo a familia a sua funcdo educativa/protetiva, aumentando as
possibilidades de nao-reincidéncia do adolescente.

Dessa forma o protagonismo dos familiares no processo de controle e participagédo
ocorre a partir do fortalecimento das redes de protecéo social e dos lagos de sociabilidade do
adolescente em suas relagdes resignificadas, bem como, na constituicdo de novas rela¢des de
poderes e saberes formados no processo de sua reinsergao.

Portaria 001/2018 ainda salienta que os municipios que aderiram ao Programa Familia
Paranaense na modalidade Atencdo as Familias dos Adolescentes Internados por medida

socioeducativa - AFAI - a articulacdo deve ocorrer prioritariamente através do Programa, uma

vez que 0 mesmo congrega acdes intersetoriais de diversas politicas sociais.

Nas imagens estdo as familias dos adolescentes do CENSE de Santo Antdnio Da
Platina que em janeiro de 2018 participaram do encontro promovido no CENSE em parceria
com o CREAS, com a finalidade de orientar as familias sobre as medidas socioeducativas em

meio aberto e 0 acompanhamento familiar.

2.5.4 Visitas Técnicas

Conforme a necessidade de cada caso, a equipe técnica das unidades de atendimento
realizam visitas técnicas no local onde reside a familia do adolescente. A finalidade dessas
visitas é conhecer a realidade onde vive o adolescente, tomando conhecimento de fatores que
nem sempre conseguem ser expostos pela familia quando esta vai a unidade. Na ocasido das
visitas, a equipe também se redne com o CRAS, o CREAS e demais aparatos da rede que
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forem necessarios, para realizar as articulagbes necessarias para o acompanhamento da
familia e juntar as informagfes necessarias para aprofundar o estudo de caso.

As visitas realizadas fora do municipio onde o adolescente cumpre medida
socioeducativa, exigem a disponibilizacdo do transporte e o pagamento de diarias aos
servidores, que € feito com os recursos préprios da Secretaria da Justica, Trabalho e Direitos
Humanos (SEJU). Assim, ao longo de 2018 o DEASE autorizou de cerca de 283 viagens para
visitas técnicas.

2.5.5 Formaturas e datas comemorativas.

Um dos momentos de maior importancia para os adolescentes e suas familias sao as
formaturas promovidas pelo programa de escolarizagdo e formagéo profissional. Juntamente
com as formaturas, os eventos realizados em datas comemorativas (natal, pascoa, dia das
maes) sao ocasifes onde a equipe tem a oportunidade para fomentar os vinculos familiares
sensibilizando para a efetiva participagdo na formacdo dos adolescentes em medida

socioeducativa.
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CENSE Maringa - Almoco de fim de ano - Dezembro de 2018
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CENSE Umuarama - Almoco de natal e trabalho com familias - Dezembro de 2018
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Formatura no CENSE Fazenda Rio Grande - Julho de 2018

2.6. AVALIACAO

Em conformidade com o Projeto Técnico aprovado pelo CEDCA, o Programa
Aproximando Familias conseguiu disponibilizar as passagens que garantiram, ao menos 1 vez
por més, a presenca das familias de adolescentes que cumprem medida socioeducativa fora de
seu municipio de origem. Considerando que estas familias, em sua maioria, sé&o
hipossuficientes em termos de renda, ndo teriam condicBes para adquirir as passagens
rodovidrias para ir a unidade socioeducativa. O programa aproximando familias constituiu como
uma importante alternativa para garantir a visita familiar. A presenca dessas familias permitiu
a maior proximidade delas com os adolescentes e com o trabalho que é realizado pela equipe
das unidades, possibilitando as unidades o desenvolvimento e pontencializacdo das diferentes

modalidades de trabalho com familias apresentadas neste relatorio.

3. Formacédo Continuada Anual do Sistema de Atendimento Socioeducativo do Estado
do Parana 2017 -2018

A capacitacdo continuada teve como objetivo: discutir o papel dos servidores enquanto
corresponsaveis pelo processo socioeducativo compreendendo a relacdo educativa como um

conjunto de influéncias construtivas exercidas por toda equipe interprofissional, oferecendo aos
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servidores atualizacdo quanto a novos temas e legislacdes, capacitando-os para atender novas
demandas surgidas na rotina das unidades de atendimento socioeducativo e contribuir para a
padronizacdo e alinhamento de acdes e procedimentos béasicos de atuacdo dentro das
Unidades de Atendimento Socioeducativo.

Este programa foi aprovado pelo CEDCA/PR através da Deliberacdo n°® 94/2016, com
aporte de R$ 250.494,20 do Fundo Estadual para a Infancia e Adolescéncia (FIA/PR).
Conforme apresentado no Projeto Técnico e Plano de A¢éo (Protocolo 14.611.238-2, fls.138-
154) foram previstos 9 cursos/etapas, atendendo todas as categorias profissionais que atuam
nos CENSEs e Casas de Semiliberdade, sendo que até o fim de 2017 foram executadas sete
capacitacdes, restando apenas a ocorréncia da capacitacéo voltada para a equipe de saude e
uma segunda etapa direcionada a formacdo dos gestores da socioeducacao, ambas realizadas
em 2018. Os cursos foram realizados no municipio de Curitiba e a certificagdo dos cursistas foi

realizada pela Escola de Educagéo em Direitos Humanos (ESEDH/PR).

Curso / Tema Carga horéria Data

Alinhamento técnico com os gestores da |16 horas 25 e 26 de julho de 2018

socioeducacao

Alinhamento com equipe de saude 16 horas 31 de julho e 1 de agosto de
2018

Os 02 cursos executados através do Projeto de Formagdo Continuada contemplou 0s
servidores que atuam nos 19 Centros de Socioeducacgéo e nas 08 Casas de Semiliberdade do
Estado do Parand. Todas as capacita¢des tiveram encontros mediados por docentes com
grande formacdo e experiéncia na area da socioeducagdo e no trabalho com adolescentes.
Além da contribuicdo dada pelos docentes convidados, o formato das capacita¢gfes foi pensado
para que houvesse espaco para trocas de experiéncias e para o didlogo entre equipes de
diferentes regides do Estado, permitindo o alinhamento do trabalho executado em diferentes
unidades.

Para medir o impacto dessas capacitacdes, foi realizada uma avaliagdo com o0s
cursistas através de um formulario virtual disponibilizado pela ESEDH. Nesta avaliacdo o
conteudo apresentado, os docentes convidados e a infraestrutura disponibilizada tiveram

avaliagdo média que classificam os cursos entre “bom” e “excelente”. Ao fim de cada encontro
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ainda houve espaco para os cursistas manifestarem sua avaliacdo pessoal sobre o curso,
neste espaco os servidores indicaram, de modo geral, que os conteldos apresentados foram
muito pertinentes para a atuacdo do servidor, e salientaram a importancia do maior didlogo
entre as equipes e da continuidade das formacgoes.

Segue o detalhamento da execucéo de cada curso e as respectivas programacoes:

3.1 Alinhamento técnico com 0s gestores

Em 25 e 26 de julho de 2018 houve em Curitiba um novo encontro com os diretores das
27 unidades de atendimento e a equipe do DEASE, somando 45 cursistas. Neste encontro, que
teve como foco a gestdo de pessoas, foram convidados docentes que trataram de questdes
como a gestdo de conflitos, manejo de estresse e a primeira intervencdo em crises. Nesta
capacitacdo esteve em pauta o cuidado com o servidor, dando atencdo a saude mental do

mesmo, e o reflexo desse cuidado na qualidade do atendimento ao adolescente.

1° dia - 25 de julho 2018

8h30 as 9h Abertura do evento.

9h as 12h30 A Socioeducac¢édo sob o paradigma dos direitos humanos
Docente: Prof. Dr. Cezar Bueno de Lima. Mediadora: Ma. Juliana Feitosa

13h30 as 14h30 Principios da gestéo publica
Docente: Me. Luciano Souza

15h45 as 18h Alinhamento teorico pratico. DEASE

2° dia - 26 de julho 2018

8h30 as 10h15 Gestao de pessoas - vivéncia.
Turma A - Profa. Me. Adriana Fernandes

Turma B - Profa. Esp. Ellen Carneiro Bond

10h30 as 12h30 Gestado de pessoas na socioeducacao.
Profa. Me. Adriana Fernandes
Profa. Esp. Ellen Carneiro Bond

Mediador - Alex Sandro da Silva
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13h30 as 15h30

Manejo de estresse

Docente: Profa. Me. Adriana Fernandes

15h45 as 16h45

Planejamento Estratégico — relato de pesquisa nacional de semiliberdade.
Docente: Jack Camelg Paulino (UNOPS/ONU)

16h45 as 18h

Avaliagéo e Encerramento

3.2 Alinhamento com equipe de saude

Em 31 de julho e 01 de agosto de 2018, 74 servidores participaram da capacitacéo das

equipes de saulde. Dentre os profissionais que participaram deste curso estdo médicos,

enfermeiros, auxiliares de enfermagem e odontélogos que atuam nas unidades de atendimento

socioeducativo. Entre os temas abordados neste encontro estdo os procedimentos rotineiros de

salde, a articulacdo com a rede de atendimento, o0 manejo de adolescentes usuarios de drogas

e ou com transtornos mentais, tendo por mote a gestdo publica e a saude integral dos

adolescentes em cumprimento de medida socioeducativa.

1° dia - 31 de julho 2018

8h30 as 9h

Abertura do evento.

09h as 12h00

Mesa Redonda: Reflexdes sobre Saude, Atencao
Integral e Gestéo Publica.

O Papel da Equipe de Saude na Gestao Publica do
Estado do Parana.

Docente: Maristela da Costa Sousa — SESA

A Atencdo Integral na Saude Publica e o Fortalecimento
da Promocéo e Prevencédo a Saude.

Docente: Dione Maria Menz — UFPR

13h as 15h

PNAISARI: A Saude enquanto politica intersetorial no
SINASE.
Docente: Coordenacéo Geral de

Salde de Adolescentes e Jovens do Ministério da Saude Caroline Maria
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Arantes de Morais

15h10 as 17h30

Alinhamento teorico-metodoldgico entre as categorias profissionais de salde
da Socioeducacao.

Médicos — Coordenadora do Grupo: Dra. Maristela da Costa Sousa — SESA
Enfermeiros e Téc./Aux. Enfermagem — Coordenadora do Grupo: Dione
Maria Menz — UFPR

Maria Menz — UFPR Dentistas - Coordenadora do Grupo: Viviane Gubert

2° dia - 01 de agosto 2018

8h as 12h

Mesa Redonda sobre Saude Mental e a Socioeducacao.
Cuidado em liberdade e a rede de atencdo a saude mental
Docente: Dr. Luiz Felipe Ferro

A estratégia da reducdo de danos na Socioeducacéo
Docente: Altieres Edemar Frei

Prevencéo ao Suicidio

Docente: Deivisson Vianna Dantas dos Santos

13h as 17h

Relato de experiéncia de acdes de promogéo e prevengdo ao uso de drogas
e ao suicidio nas Unidades Socioeducativas do Municipio de Curitiba.
Docente: Ana Carolina Araujo dos Santos Schlotag — Secretaria Municipal de
Saude de Curitiba

3. PRESTACAO DE CONTAS E SALDO FINAL

Conforme o projeto aprovado pelo CEDCA/PR os recursos do FIA foram empregados

no pagamento de Diarias e de Transporte terrestre dos servidores. Vale destacar que apenas

os servidores lotados nas unidades de atendimento fora do municipio Curitiba e Regido

Metropolitana tiveram suas despesas com diarias e transporte custeadas com os recursos do

FIA.

A tabela abaixo resume as despesas de cada etapa do Programa de Formacédo

Continuada:

/1128




PARANA

GOVERNO DO ESTADOD
Secretaria da Familia
e Desemvolvimento Soclal

Curso / Etapa Data Valores:

Alinhamento técnico com os gestores da 25 e 26 de julho de R$ 14.025,00

socioeducacéao 2018

Alinhamento com equipe de saude 31 de julho e 01 de R$ 27.152,07
agosto de 2018

Até o fim de 2017 foi executada a soma de R$ 179.732,78 e nas duas Ultimas etapas de
capacitacdes, em 2018, foi executado o valor de R$ 41.177,07. Considerando as informacgdes
do Despacho n° 326/2018 (Protocolo 15.064.253-1, fls. 68) a SEJU apresentou no inicio de
2018 um novo Plano de Aplicacao solicitando R$ 53.284,00 para a execucédo das duas ultimas
etapas do projeto.

Desta forma, conforme a ultima prestacdo de contas realizada pelo GOFS/SEJU
(Protocolo 15.064.253-1 fls. 135), ao fim da execucdo de todas as etapas do Projeto de
Formagédo Continuada, dos R$ 53.284,00 aprovados pelo CEDCA/PR, restou um saldo de R$
12.106,93. Sendo R$ 9.615,54 o saldo referente as diarias e R$ 2.491,39 o saldo referente
as despesas de transporte.

Em outubro de 2018 a SEJU encaminhou para aprovacdo do CEDCA/PR um novo
Plano de Trabalho (Protocolo 15.434.340-7), a fim de utilizar o saldo referente ao pagamento
de diarias, em uma nova capacitacdo destinada aos diretores assistentes das unidades de
atendimento socioeducativo. Contudo, por conta da intempestividade da tramitacdo deste
protocolo, a SEJU executou esta capacitacdo nos dias 29 e 30 de novembro de 2018 com

recursos proprios.

4. Projeto Fortalecendo Equipes

As diversas tensdes, presentes nas unidades de internacdo e unidades de
semiliberdade do sistema socioeducativo, sédo elementos reconhecidamente produtores de
estresse e disfungdes psicossomaticas. Tais caracteristicas, inerentes dos ambientes de
encarceramento, demandam atencdo para a saude fisica e psicolégica dos servidores do
sistema socioeducativo. Com este objetivo foi elaborado o projeto “Fortalecendo Equipes”. O
projeto destina-se aos servidores que atuam no atendimento aos adolescentes em restricdo ou

privacdo de liberdade dos Centros de Socioeducac¢do (CENSE) de Londrina I, Londrina Il,

/1128




PARANA

GOVERNO DO ESTADOD
Secretaria da Familia
e Desemvolvimento Soclal

Maringd, Campo Mourdo, Paranavai, Umuarama, Santo Antbnio da Platina; e Casas de

Semiliberdade de Londrina, Paranavai e Umuarama, totalizando 508 servidores. A proposta

deste projeto objetiva possibilitar o desenvolvimento das equipes através de acfes que

permitam problematizar e refletir sobre o atendimento desenvolvido nas unidades

socioeducativas, focando a solu¢do dos conflitos encontrados no dia a dia institucional, a

integragdo das equipes e o desenvolvimento de competéncias para o enfrentamento das

tensdes do trabalho. Tem-se como objetivos especificos:

| - Melhorar a qualidade do atendimento nas Unidades Socioeducativas através do
aprendizado de novos conceitos e habilidades;

Il - Integrar as equipes de cada Unidade;

[ll - Propiciar aos grupos, um estudo aprofundado das caracteristicas da populagéo
atendida para auxilid-los no atendimento socioeducativo;

IV - Criar um espaco para que as equipes possam discutir e administrar conflitos
interpessoais relacionados ao trabalho;

V - Trabalhar as fung¢des profissionais, suas interfaces e seus limites;

VI - Promover discussdes sobre posturas éticas;

VII - Discutir a atuagéo interdisciplinar;

VIII - Oferecer espago para trabalhar sentimentos de frustracdo e angustias relativas
ao trabalho;

IX - Trabalhar a separacéo de papéis pessoal/profissional;

X - Discutir os limites autoridade x afetividade;

XI - Aprofundar a finalidade e objetivo da instituicéo;

XII - Ajustar as distorcdes e interpretacdes equivocadas em relacdo ao papel de cada
servidor;

XIl - Esclarecer sobre a diversidade de papéis que compdem a comunidade
socioeducativa, compreendendo as responsabilidades e os limites de atuacdo de cada
profissional;

XIV - Propiciar o desenvolvimento de competéncias colaborativas;

XV - Fomentar a consciéncia da relevancia do trabalho em equipe, enquanto Unica
possibilidade de sucesso nas a¢des socioeducativas.

Esta previsto intervencbes em grupos, compostos por diferentes categorias

profissionais, a fim de facilitar a integracao pretendida, com temas especificos que deverao ser
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discriminados na proposta da prestadora de servico, incluindo temas focais relacionados aos

objetivos especificos do projeto que deverdo ser abordados nas sessdes, tais como:

v" | - Inter-relag@es institucionais

v 1l - Relagdes profissionais e pessoais

v" Il - Mediagdo de Conflitos

v" IV - Resolugdo de problemas e tomada de decisao
v' V- Compreensao empatica

v" VI - Integragéo e sintonia grupal

v' VIl -Papeis desempenhados nos grupos

v VIII - Atuacgdo Interdisciplinar

v'IX - Dificuldades na comunicagéo

v' X - FrustragBes e Angustias relacionadas ao trabalho
v' Xl - Gerenciamento do stress

XIl - Autoridade X Afetividade

Poderdo ser utilizadas algumas técnicas como o acolhimento dos profissionais,
discussbes de grupo, dramatizacdes, vivéncias grupais e demais atividades de dindmica de
grupo gue se mostrarem necessarias no transcorrer do tempo e do amadurecimento do grupo,
buscando sempre facilitar a integracdo dos membros da equipe, a redugédo do estresse e a
solucéo dos conflitos.

Para cada grupo foi previsto a oferta de 48 horas de atendimento, distribuidas durante o
periodo de 12 meses. Os encontros deverdo ser quinzenais, com duracdo de 2 horas. A
contratada devera disponibilizar 2 profissionais de Psicologia para realizacdo dos encontros em

cada uma das unidades socioeducativas.

Orgcamentos
Na tabela a seguir apresentam-se as unidades, agregadas por lotes, e a quantidade de

or¢camentos obtidos.

Lotes |Municipios Unidades N° de|Orcamentos
grupos
1 Campo Mouréo Centro de Socioeducacédo 2 2
2 Londrina Centro de Socioeducacdao | 5 3
Centro de Socioeducacao Il |4
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Casa de Semiliberdade 2

3 Maringa Centro de Socioeducacédo 5 2

4 Paranavai Centro de Socioeducacéao 2 1
Casa de Semiliberdade 2

5 Santo Antdnio da|Centro de Socioeducagéo 2 1

Platina

6 Umuarama Centro de Socioeducacao 2 1

Casa de Semiliberdade 2

Nesta etapa (orcamentos) algumas dificuldades se revelaram. O projeto demanda uma
estrutura de pessoal, fisica e administrativa pouco exigida na area de servigos psicolégicos,
como explicitado por algumas instituicdes. Por e-mail a empresa GAIA — Clinica de Psicologia
Analitica respondeu (fls. 68) a solicitagdo de orgamento com o seguinte texto: “Apresentei o
Projeto para a equipe de psicélogos e muito embora nos interesse o formato do trabalho a ser
desenvolvido, concluimos a propor¢do dele estar além do nosso alcance”. Outro
posicionamento neste sentido foi do Instituto Innove — Andalise do Comportamento e saude, que
respondeu (fls. 67): “Eu e minhas sOcias lemos o projeto, achamos muito interessante, mas
percebemos que ndo temos a qualificacdo necesséria para concorrer. Ndo temos 3 anos de
experiéncia comprovada com grupos. Temos experiéncias episddicas com grupo; nossa vasta
experiéncia maior é com atendimento individual’.

Além disso, em despacho (fls. 79) o GAS/COMPRAS informa ndo ter obtido a
guantidade de orcamentos necessarios, apesar da solicitacdo as diversas empresas. O
departamento indica como motivo da dificuldade, a especificidade do servigo a ser orgado.
Outro possivel obstaculo refere-se ao pequeno porte das cidades em que algumas unidades
estdo localizadas, ocasionando um diminuido niumero de profissionais de Psicologia nestas
regioes.

Isto posto, uma segunda estratégia foi tentada para angariar os orcamentos. O DEASE
entrou em contato com os psicologos e/ou assistentes sociais das unidades localizadas nas
cidades previstas para realizagdo do projeto, solicitando indicacdo de eventuais profissionais

para realizagdo do orcamento. Dessa tentativa, foi realizado contato com diversos profissionais,
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sendo que somente um realizou 0 orcamento, que abrange os 6 lotes do projeto. Deste modo,
nao foi atingido a quantia suficiente para prosseguir com 0 processo.

Face ao exposto, se fez necessario a elabora¢do de um novo Plano de Trabalho para o
desenvolvimento desse Programa, buscando superar as dificuldades apresentadas. Dessa
forma, optou-se pelas unidades localizadas em municipios de grande porte, como Londrina,
Cascavel, Curitiba e sua regido metropolitana. Outra alteracéo realizada foi no sentindo de
expandir as areas profissionais das empresas especializadas no servico a ser contratado,
assim ampliou-se a qualquer empresa especializada em alguma das seguintes areas:
desenvolvimento de equipes, gestdo de pessoas ou em educacdo em direitos humanos.
Redefiniu-se o tempo de intervencdo para 6 (seis) meses, entendendo que se trata de um
periodo razoavel para o cumprimento dos objetivos estipulados, somado ao fato dos
orcamentos juntados comprovarem a impossibilidade de execucdo do referido projeto pelo
periodo superior a seis meses.

Para averiguar valores e possiveis dificuldades percebidas pelas empresas diante o
novo Plano de Trabalho. Solicitamos a duas empresas a realizacdo de orcamento. Ambas

empresas concluiram o orgamento, com os respectivos valores:
v Instituto Aurora: R$ 638.740,44.

v Beem Psicologia Clinica e do Trabalho S/S Ltda - ME: R$ 617.576,96
Uma vez que os valores dos orgados estdo proximos ao recurso aprovado para
execugdo do projeto, o novo Plano de Trabalho foi protocolado sob n° 15.417.357-9, e
submetido a apreciacdo do Conselho tendo sido aprovado o mérito, possibilitando as
providéncias administrativas para realizagcdo de licitacdo, atualmente encontra-se na
Coordenacéao da Politica da Crianca e do Adolescente (CPCA).
Por fim, com tais modificacBes pretende-se avancar na tramitacdo e executar o projeto

no segundo semestre de 2019.

5. DIVISAO DE FORMACAO EDUCACIONAL E PROFISSIONAL
5.1 Cursos de Qualificagdo Profissional Basica
Oferta e Execucgdo: Empresa CTT — Treinamento e Desenvolvimento Pessoal

Os Cursos de Qualificacdo Profissional Basica, em 2018, foram ofertados nas Unidades
Socioeducativas em todo o Estado e o objetivo desta acéo € propiciar qualificacdo profissional
bésica aos adolescentes em cumprimento de medida socioeducativa de internacdo e

semiliberdade, através da oferta de cursos nas proprias unidades socioeducativas, que
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tematizem tdpicos basicos sobre juventude e mundo do trabalho, além dos contetdos
especificos de cada atividade profissional, oferecendo-lhes oportunidades de desenvolvimento

pessoal e social para que possam reconstruir um caminho para o exercicio pleno da cidadania.

Na edicdo atual, estdo sendo ofertadas 23 opcdes de cursos, dentre eles: Almoxarife,
Arquivador, Auxiliar Administrativo com Enfase em Informatica, Auxiliar de Cabeleireiro,
Chapeiro, Colocacao de Gesso, Colocacgdo de Pisos e Azulejos, Conserto de Eletrodomésticos,
Corte e Costura, Customizacdo de Roupas e Acessorios, Gargcom, Hidraulica, Informatica
Basica com Open Office e Windows, Jardinagem, Manicure e Pedicure, Manutencdo e
Montagem de Microcomputadores, Maquiador, Panificacdo, Pequenos Reparos, Pintura de
Faixas e Cartazes, Recepcao e Atendimento, Recepcionista de Hotéis, Texturizagédo e Pintura
Decorativa. Ao final de cada curso, foram realizadas formaturas para a entrega dos certificados
aos adolescentes. A oferta atual, que se estendera até margo de 2019, prevé a realizacao de
456 turmas ao longo de 12 meses. A seguir, apresentamos com maior nivel de detalhamento,
utiizando-se de quadros e texto, como se deu a execucdo dos referidos cursos

profissionalizantes.
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CURSOS DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL
Unidades de Internagdo e Casas de Semiliberdade
NTVAEE NUMEW?DETURMAS
QUALIFICACAO PROFISSIONAL
CENSE CAMPO MOURAO 16
CENSE CASCAVEL 1l 64
CENSE FAZENDA RIO GRANDE 16
CENSE FOZ DO IGUACU 32
CENSE JOANA RICHA 16
CENSE LARANJEIRAS DO SUL 32
CENSE LONDRINA I 32
CENSE MARINGA 20
CENSE PARANAVAI 12
CENSE PATO BRANCO 8
CENSE PONTA GROSSA 32
CENSE SANTO ANTONIO DA PLATINA 12
CENSE SAO FRANCISCO 52
CENSE SAO JOSE DOS PINHAIS 20
CENSE TOLEDO 12
CENSE UMUARAMA 12
SEMILIBERDADE CASCAVEL 6
SEMILIBERDADE CURITIBA FEMININA 6
SEMILIBERDADE CURITIBA MASCULINA 8
SEMILIBERDADE FOZ 18
SEMILIBERDADE LONDRINA 6
SEMILIBERDADE PARANAVAI 6
SEMILIBERDADE PONTA GROSSA 12
SEMILIBERDADE UMUARAMA 6
TOTAL DE TURMAS 456
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Organizagéo dos Cursos - Centros de Socioeducagéo

Unidades de Internacao

1° Ciclo
Trimestral

2 encontros semanais
— 3 h/a cada encontro.

Duracgdo: 10 semanas

2° Ciclo

Trimestral

2 encontros semanais
— 3 h/a cada encontro.

Duracg&o: 10 semanas

3° Ciclo
Trimestral

2 encontros semanais
— 3 h/a cada encontro.

Duracgéo: 10 semanas

2 encontros semanais —

4° Ciclo

Trimestral

3 h/a cada encontro.

Duracéo: 10 semanas

Organizagéo dos Cursos - Casas de Semiliberdade

1° Ciclo 2° Ciclo 3° Ciclo 4° Ciclo 5° Ciclo & Cicl
iclo
Bimestral Bimestral Bimestral Bimestral Bimestral )
Bimestral
3 (trés) 3 (trés) 3 (trés) 3 (trés) 3 (trés) R
3 (trés)
encontros encontros encontros encontros encontros
encontros

semanais — 3 | semanais — 3 | semanais — 3 | semanais — 3 | semanais — 3

semanais — 3

h/a cada h/a cada h/a cada h/a cada h/a cada
h/a cada

encontro. encontro. encontro. encontro. encontro.
~ ~ ~ . . encontro.

Duracéo: 7 Duracéo: 7 Duracéo: 7 Duracéo: 7 Duracéo: 7 .
Duracao: 7
(sete) (sete) (sete) (sete) (sete)
(sete) semanas
semanas semanas semanas semanas semanas

Participagdes e Certificagdes
Ciclo 1 - Abril aJunho

Total de Turmas: 108

Certificados emitidos Ciclo 1: 433
Declarac¢des emitidas Ciclo 1: 381
Total participagcdes no periodo: 814
Ciclo 2 = Julho a Setembro

Total de Turmas: 106

Certificados emitidos Ciclo 2: 406
Declaracdes emitidas Ciclo 2: 410

Total de participagdes no periodo: 816
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Ciclo 3 — Outubro a Dezembro

Total de Turmas: 107

Certificados emitidos Ciclo 3: 402

Declaragdes emitidas Ciclo 3: 439

Total de participagdes no periodo: 841

Ao final da execugédo, ou seja, margo/2019 serd executado o montante de R$ 4.090.717,19,

com recursos do FIA.

5.2 PROEDUSE - PROGRAMA DE EDUCAGCAO NAS UNIDADES SOCIOEDUCATIVAS

O programa de Educacdo nas Unidades de Socioeducacdo (PROEDUSE) tem como
objetivo garantir a escolarizacdo béasica para adolescentes que cumprem medida
socioeducativa, além de inseri-los na modalidade de ensino mais adequada apds o término ou
progressao da medida.

Realizado em parceria entre a Secretaria de Estado da Educacdo e a Secretaria de
Estado da Justica, Trabalho e Direitos Humanos, o programa é ofertado em 19 Centros de
Socioeducacdo. Atualmente aproximadamente 293 profissionais da SEED, dentre eles
professores, pedagogos e agentes de apoio atuam no programa.

Todos os adolescentes que cumprem medida socioeducativa estdo matriculados em um
dos niveis de ensino da Educacédo Basica. A modalidade ofertada atualmente nos CENSES ¢é a
Educacdo de Jovens e Adultos. Os adolescentes que cumprem medida socioeducativa nas
Casas de Semiliberdade séo matriculados nos estabelecimentos de ensino da rede estadual de

educacao, proximos as Unidades.
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Adolescentes Matriculados — Centros de Socioeducagéo

Programa de Educacao nas Unidades Socioeducativas
PROEDUSE 2018

Educacdo Béasica ha Modalidade da Educacéo de Jovens e Adultos

Oferta realizada nas Unidades Socioeducativas

Adolescentes Matriculados — Unidades de Internacéo e Internacdo Provisoria

Alunos Matriculados
Unidades
Fase | Fase Il Ensino Médio
Campo Mouréo 13 2
Cascavel | 42
Cascavel Il 53 11
Curitiba 1 73
ez o 2 z
Foz do Iguacu 1 52 5
Joana Richa 23 15
Séo @sé_ dos 67 11
Pinhais
Laranjeiras do Sul 1 64 6
Londrina | 42 5
Londrina Il 50 4
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Maringa 68 3
Paranavai 4 28 3
Pato Branco 1 16 1
Ponta Grossa 47 4

Santo Antdnio da

Platina ! 10 !
S&o Francisco 4 52 14
Toledo 16 4
Umuarama 26 5
Total 871

Fonte: Sistema SEJA/SEED, dezembro/2018.
Adolescentes Matriculados — Casas de Semiliberdade

MATRICULAS NOS ESTABELECIMENTOS DA REDE ESTADUAL DE EDUCACAO

Alunos Matriculados

Casa de Semiliberdade
Fase | Fase Il Ensino Médio
Semiliberdade Cascavel 8 2
Semiliberdade Masculina
N 1 13 2
Curitiba
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Semiliberdade Feminina
Curitiba >
Semiliberdade Foz do Iguagu 7 4
Semiliberdade Londrina 15
Semiliberdade Paranavai 7 1
Semiliberdade Ponta Grossa 8 1
Semiliberdade Umuarama 10
Total 84

Fonte: Sistema Business Intelligence (Bl) de Atendimento Socioeducativo/SEJU,
dezembro/2018.

5.3 Projeto Karaté nas Unidades Socioeducativas

O projeto Karaté nos CENSES foi realizado nas Unidades Socioeducativas no periodo
de 2013 a fevereiro de 2017, pela Associacdo Educacional de Desenvolvimento Humano e
Social — ADDES. O projeto desenvolveu atividades voltadas a pratica do Karaté nos Centros de

Socioeducacao e nas Casas de Semiliberdade de todo o Estado.

O projeto teve como principal objetivo “Contribuir para um processo de construcao e
reconstrucdo de projetos de vida, estimular a reducdo da exposicdo do adolescente em
situacao de risco social, proporcionando o contato com a pratica esportiva e cultural, através de
acOes socioeducativas, garantindo a integracao social e a defesa dos direitos a cidadania, além
de contribuir para a reinsergdo na sociedade.”

Os adolescentes participaram do Projeto num periodo de 2 horas semanais. Nas aulas,
0s adolescentes foram assistidos por professores de Karaté da ADDES e educador(es)

social(is) dos Centros de Socioeducacao e Casas de Semiliberdade. Foram ofertados saberes
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tedricos e praticos na area do Karaté-Do Tradicional, considerando toda a base filoséfica desta
modalidade, bem como os objetivos de fazer deste aprendizado uma estratégia eficaz de
defesa de direitos, reconstrugdo de vinculos e desenvolvimento de novos projetos de vida.

Considerando a avaliacdo positiva desta acdo, apdés a finalizacdo do Projeto, o
CEDCA/PR, disponibilizou os recursos financeiros necessérios para continuidade desta acéo e,
a partir de entdo, o Departamento de Atendimento Socioeducativo iniciou as providéncias
administrativas para a realizagdo de procedimento licitatorio, visando contratacdo de empresa
especializada para a oferta das atividades propostas. As providéncias administrativas
tramitaram inicialmente por meio do protocolado n° 14.433.425-6, com andamento inicial em
25/01/2017 e, posteriormente por meio do protocolado n°® 14.986.442-3 com andamento inicial
em 20/12/2017 e, ainda por meio do protocolado n° 15.363.037-2, com andamento inicial em
30/08/2018 que ainda encontra-se em tramitacdo. Ressalta-se que, até o momento o
Departamento de Atendimento Socioeducativo ndo obteve éxito, no que se refere as
providéncias administrativas, para a retomada desta ag¢do, porém os recursos financeiros
necessarios para o ano de 2019 foram disponibilizados pelo CEDCA/PR, por meio da
Deliberacdo 081/2018 — CEDCA/PR.

5.4 Projeto Arte e Acdo - Oferta de atividades de cultura, esporte e lazer para
adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas de internagdo, internacéo
provisoria e semiliberdade.

Com vistas a implementagcdo dos planos de acdo pedagogica de atendimento das
Unidades, Socioeducativas do Estado, em consonancia com o Estatuto da Crianca e do
Adolescente e com o SINASE, foram ofertadas no periodo de mar¢o/2016 a marc¢o/2017
atividades de cultura, esporte e lazer, buscando contribuir com o desenvolvimento pessoal e

social dos adolescentes.

Para propiciar a garantia ao direito a cultura, esporte e lazer para os adolescentes que
cumprem medidas socioeducativas, a oferta de oficinas culturais, nas proprias unidades, foi
uma estratégia que procurou atender as especificidades, inclusive no que se refere ao acesso a

diferentes formas de expresséo, aquisicao de autonomia e desenvolvimento de habilidades.

Desta forma, o Projeto Arte e Acdo surgiu em 2016, frente ao desafio, da execucdo de
uma proposta especifica de oferta de atividades de cultura, esporte e lazer de &mbito estadual,

gue foram ofertadas ao longo de 12 meses, com concentracdo de oficinas culturais e esportivas
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em periodos de férias e recesso escolar e mostras artisticas e culturais ao longo do ano, em

todas as Unidades Socioeducativas.

O Projeto Arte e Acdo possibilitou acesso a esporte, cultura e lazer, aos adolescentes
do sistema Socioeducativo do Estado do Parand, articulado a todo o conjunto de acbes
estratégicas que contribuam na construgdo de um novo projeto pessoal, despontando,
sobretudo, a aproximacao ainda maior do sistema socioeducativo de atendimento do Estado do

Parana as diretrizes preconizadas no Estatuto da Crianca e do Adolescente e no SINASE.

Considerando a avaliagdo positiva desta agdo, apos a finalizagdo do Projeto no més de
margo de 2017, o CEDCA/PR, disponibilizou os recursos financeiros necessarios para
continuidade desta acéo e, a partir de entdo, o Departamento de Atendimento Socioeducativo
iniciou as providéncias administrativas para a realizacdo de procedimento licitatorio, visando
contratacdo de empresa especializada para a oferta das atividades propostas. As providéncias
administrativas tramitaram inicialmente por meio do protocolado n° 14.433.440-0, com
andamento inicial em 25/01/2017 e, posteriormente por meio do protocolado n® 14.986.423-7
com andamento inicial em 20/12/2017 e que ainda encontra-se em tramitacdo. Ressalta-se
que, até o momento o Departamento de Atendimento Socioeducativo ndo obteve éxito, no que
se refere as providéncias administrativas, para a retomada desta a¢do, porém 0S recursos
financeiros necessarios para o ano de 2019 foram disponibilizados pelo CEDCA/PR, por meio
da Deliberagéo 081/2018 — CEDCA/PR.

5.5 Outras Ofertas realizadas nas Unidades Socioeducativas
Exames Online

A oferta dos Exames Estaduais de Educacdo de Jovens e Adultos Exames Online é
destinada aqueles (as) que néo tiveram acesso a Educagéo Basica na idade propria.

Em 2018, as etapas do Exame foram realizadas para obtencdo da certificacdo de
conclusdo do Ensino Médio e, para tanto, o participante deveria ter, no minimo, 18 (dezoito)
anos completos no ato das inscrigcbes para as provas.

Os candidatos realizam as provas, por disciplina, nas Unidades, credenciadas para este
fim ou nos estabelecimentos da rede estadual de ensino. No ano de 2018, os adolescentes das
Unidades de Internacdo e Internacdo Proviséria realizaram provas de diferentes disciplinas nas
diferentes Etapas do Exame. Segue, abaixo, relacdo das Unidades que participaram dos

Exames:
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UNIDADE

Unidade

credenciada para
realizacéo das

provas

Realizagcdo das provas em um
estabelecimento credenciado
darede estadual de ensino

CENSE CAMPO MOURAO

CENSE
credenciado

CENSE FOZ DO IGUACU CENSE
credenciado
CENSE CASCAVEL I X
CENSE JOANA RICHA CENSE
credenciado
CENSE LARANJEIRAS DO SUL X
CENSE LONDRINA I CENSE
credenciado
) CENSE
CENSE MARINGA oo
CENSE PARANAVAI CENSE
credenciado
CENSE
CENSE PATO BRANCO credenoiado
CENSE PONTA GROSSA CENSE
credenciado
CENSE SANTO ANTONIO DA PLATINA X
CENSE SAO FRANCISCO CENSE
credenciado
CENSE TOLEDO X

CENSE UMUARAMA

CENSE
credenciado

PROVISORIA LONDRINA |

CENSE
credenciado
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ENEM PPL 2018
Unidades Socioeducativas do Parana

O Exame Nacional do Ensino Médio para pessoas privadas de liberdade (Enem/PPL) foi
realizado nos Centros de Socioeducacdo (CENSES) nos dias 11 e 12 de dezembro de 2018.
No ano de 2018 foram inscritos 118 adolescentes que realizaram as provas que envolveram
guestbes de Ciéncias Humanas e suas Tecnologias; Linguagens, Cdodigos e suas Tecnologias;
e, Redacao no primeiro dia, além de, questdes relacionadas a area de Ciéncias da Natureza e
suas Tecnologias; e, Matematica e suas Tecnologias no segundo dia de prova.

Participaram desta edicdo do ENEM, adolescentes que cumprem medida
socioeducativa de internacdo nas Unidades de Campo Mourdo, Cascavel Il, Foz do Iguacu,
Joana Miguel Richa, Londrina Il, Maring4, Paranavai, Ponta Grossa, Santo Antbnio da Platina,
Sao Francisco, Sao José dos Pinhais, Toledo, Laranjeiras do Sul, Umuarama e Fazenda Rio
Grande.

Os participantes com idade a partir de 18 anos poderdo utilizar o desempenho no
Exame como mecanismo de acesso ao Ensino Superior por meio de programas como o0
Sistema de Sele¢&o Unificada (SISU), para vagas em Universidades Publicas, bem como para
0 acesso a programas governamentais de financiamento ou apoio ao estudante da Educagéo
Superior. Ja os participantes menores de 18 anos, foram considerados "treineiros” e poderao
utilizar os seus resultados individuais para a autoavaliacdo de conhecimentos. Além disso, a
pontuagdo no exame podera ser utilizada pelos candidatos como instrumento de acesso a
vagas no mercado de trabalho, para os casos em que o desempenho no ENEM possa ser

utilizado como critério de selecéo.

ENEM PPL — 2018

Unidade/CENSE Numero de Inscritos
Campo Mour&o 3
Cascavel 3
Foz do Iguacu 10
Joana Miguel Richa 15
Londrina Il 4
Maringa 5
Paranavai 3
Ponta Grossa 37
Santo Antbnio da Platina 4
Sao Francisco 8
Sao José dos Pinhais 5
Toledo 6
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Laranjeiras do Sul 6

Umuarama 6

Fazenda Rio Grande 3
TOTAL: 118

ENCCEJA PPL 2018

Unidades Socioeducativas do Parana

O Exame Nacional para Certificacdo de Competéncias de Jovens e Adultos para
Pessoas Privadas de Liberdade e jovens sob medida socioeducativa que inclua privacéo de
liberdade (ENCCEJA Nacional PPL) foi realizado nos dias 18 e 19 de setembro de 2018, no

periodo matutino e vespertino, has Unidades Socioeducativas do Estado do Parana.

Neste ano foram inscritos 489 adolescentes, que realizaram quatro provas objetivas, por
nivel de Ensino, que envolveram questdes de Ciéncias Naturais; Histéria e Geografia; Lingua
Portuguesa, Lingua Estrangeira Moderna, Artes, Educacédo Fisica e Redacdo; Matematica para
as provas do Ensino Fundamental e questfes que envolvem as areas de conhecimento de
Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias; Ciéncias Humanas e suas Tecnologias; Linguagens
e codigos e suas tecnologias e Redacao; e, Matematica e suas Tecnologias para o Ensino
Médio.

As Unidades Socioeducativas que participaram do ENCCEJA PPL/2018 no Estado do
Parana sao: Campo Mourdo, Cascavel Il, Fazenda Rio Grande, Foz do Iguacu, Joana Miguel
Richa, Laranjeiras do Sul, Londrina Il, Maringa, Paranavai, Pato Branco, Ponta Grossa, Santo
Antbnio da Platina, Sdo Francisco, Sdo José dos Pinhais, Toledo e Umuarama, e, ao todo,
considerando o numero de adolescentes que cumprem medida de internacdo atualmente, o

namero total de inscritos representou 72% dos adolescentes.

Os participantes poderdo utilizar o desempenho no Exame como mecanismo de

certificacdo para conclusédo do Ensino Fundamental ou Ensino Médio.

ENCCEJA PPL - 2018

Unidade/CENSE Numero de Inscritos
Campo Mourédo 5
Cascavel 59
Fazenda Rio Grande 16
Foz do Iguacu 31
Joana Miguel Richa 30
Laranjeiras do Sul 64
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Londrina Il 46
Maringa 38
Paranavai 6
Pato Branco 13
Ponta Grossa 32
Santo Antbnio da Platina 15
Sao Francisco 57
S&o José dos Pinhais 39
Toledo 24
Umuarama 14
TOTAL: 489

As provas foram aplicadas nos dias 18 e 19 de setembro de 2018 nos horarios de Brasilia
- DF:

Ensino fundamental — 18 de setembro de 2018

Atividades Manha Tarde
Chegada em sala 08h 14h
Preenchimento do Questionario 08h15 as 08h45 14h15 as 14h45
Socioecondmico
Inicio das provas 09h 15h
Término das provas 13h 20h
Ensino médio — 19 de setembro de 2018
Atividades Manha Tarde
Chegada em sala 08h 14h
Preenchimento do Questionario
Socioeconbémico 08h15 as 08h45 1415 as 14h45
Inicio das provas 09h 15h
Término das provas 13h 20h

Acdes desenvolvidas por meio de Projetos Especificos no ano de 2018
Projeto Redacédo de Campeéo

Estabelecimento de parcerias interinstitucionais entre a Secretaria de Estado da Justica,
Trabalho e Direitos Humanos (SEJU) e a Equipe do Projeto Redacdo de Campe&o para o inicio
da oferta de cursos online de redacdo que visavam a preparacdo dos adolescentes para o
ENEM e ENCCEJA, bem como para o aprimoramento geral da escrita.

Participaram do projeto, adolescentes que cumprem medida socioeducativa de
internacdo nas Unidades Socioeducativas de S&o José Dos Pinhais, Ponta Grossa, Pato

Branco, Sdo Francisco, Paranavai, Joana Miguel Richa e Cascavel .
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O curso era composto por video-aulas disponibilizadas semanalmente, num total de 32
aulas ao longo do ano, promovendo discussGes sobre estrutura de texto dissertativo-

argumentativo e repertério para o texto.

Projeto Musica e Cidadania

Estabelecimento de parcerias interinstitucionais entre a Secretaria de Estado da Justica,
Trabalho e Direitos Humanos (SEJU) e a Universidade Tecnhologica Federal para a oferta de
ensino de mausica por meio do aprendizado dos instrumentos de cordas (violino, viola,
violoncelo e contrabaixo) voltado a adolescentes que cumprem medida socioeducativa de

semiliberdade nas Casas de Semiliberdade do municipio de Curitiba.

A parceria envolveu, além da Universidade Tecnolégica Federal do Parana, a Fundagéo
de Apoio a Educacao, Pesquisa e Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico da Universidade
Tecnoldgica Federal do Parana (FUNTEF) e o Ministério Publico do Trabalho (MPT). O projeto
foi executado contando com participagdo de adolescentes das Casas de Semiliberdade

Masculina e Feminina de Curitiba.

Projeto Voo para um futuro melhor

Estabelecimento de parcerias interinstitucionais entre a Secretaria de Estado da Justica,
Trabalho e Direitos Humanos (SEJU), Equipe do Centro de Socioeducacdo — CENSE Sao
Francisco — DEASE/SEJU, Equipe do Programa de Educacéo na Socioeducacédo - PROEDUSE
do CENSE Sé&o Francisco, Ministério Publico do Parand (MPPR), Freguesia do Livro, Editora
Voo e Instituto Liga Social.

O projeto proposto € voltado ao incentivo a leitura, escrita e ilustracdo para promover
novas perspectivas de futuro e protagonismo de adolescentes em privacdo de liberdade, por
meio da ampliacdo do repertério cultural dos adolescentes, propiciando o acesso a atividades
culturais e educativas, através da leitura de textos literarios e de poesia, que contribuam para
seu crescimento pessoal e social. Além disso, foi viabilizado pela Equipe do CENSE Sao
Francisco, a organizacdo de um espaco adequado na Unidade para o desenvolvimento de

oficinas e projetos voltados a leitura, producéo de textos e artes.

Curso de Extensao — UTFPR
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Estabelecimento de parceria interinstitucional entre a Secretaria de Estado da Justica,
Trabalho e Direitos Humanos (SEJU) e a Universidade Techologica Federal para a oferta de
curso de aperfeicoamento com conteddos de diversas areas de conhecimento, em especial
Gestdo e empreendedorismo, para adolescentes em Cumprimento de Semiliberdade e em
Internagdo com Atividades Externas junto ao Departamento Estadual de Atendimento
Socioeducativo, da Secretaria da Justica, Trabalho e Direitos Humanos do Estado do Parana.

O curso propiciou aos adolescentes dos CENSEs Joana Miguel Richa, Sdo José dos
Pinhais e Casa de Semiliberdade Masculina, além do conjunto de conhecimento, a
oportunidade de convivéncia com o ambiente universitario com estudantes, professores e a
estrutura do campus Curitiba da UTFPR.

6. ASSESSORIA TECNICA E ARQUITETURA — ATA

Na gestdo anterior da Secretaria de Estado da Justica, Trabalho e Direitos Humanos
destinou-se cerca de R$ 52,5 milh6es em investimentos para a adequacdo, melhorias e
construcdo de novas unidades.

Desse valor, no ano de 2016, deu-se seguimento na execucao de cerca de R$ 2,6
milhdes, provenientes do Fundo da Pobreza, com o intuito de efetuar melhorias em 18
(dezoito) unidades socioeducativas, de um total de 27 (vinte e sete) unidades do Estado,
conforme apresentado no quadro abaixo. No citado ano inaugurou-se, ainda, o Centro de
Socioeducacgéo de Sao José dos Pinhais com 78 (setenta e oito) vagas, que custou cerca de
R$11 milhdes e deu-se inicio a construcdo de um novo Centro de Socioeducacdo (CENSE)

em Cascavel, no valor de aproximadamente R$6 milhdes.

UNIDADE VALOR EMPENHADO/PAGO
CENSE Sé&o Francisco R$ 126.867,00

CENSE de Fazenda Rio Grande R$ 2.377,00

CENSE Fazenda Rio Grande R$ 77.449,00

CENSE de Foz do Iguagu R$ 626.341,00

CENSE de Santo Antonio da Platina R$ 112.456,00

CENSE Joana Richa R$ 189.429,00

CENSE de Ponta Grossa R$ 37.000,00
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CENSE de Pato Branco R$ 121.850,00
CENSE de Umuarama R$ 121.524,00
CENSE de Laranjeiras do Sul R$ 177.750,00
R$ 585.515,00 (392.600,00 + aditivo de
Casa de Semiliberdade de Curitiba 192.915,00)
Casa de Semiliberdade de Umuarama R$ 2.477,00
CENSE de Curitiba R$ 6.930,00
CENSE de Maringa R$ 42.830,00
CENSE de Paranavai R$ 81.007,00
CENSE de Toledo R$ 34.444,35
CENSE de Séo José dos Pinhais R$ 14.989,00
Casa de Semiliberdade de Foz do Iguagu R$ 23.023,67
Casa de Semiliberdade de Toledo R$ 12.863,00
Prevencao de incéndio R$ 207.401,00
TOTAL R$ 2.604.523,02

A partir de 2017 novas obras foram previstas, de modo que ao final dessa gestéo todos
os Centros de Socieducagcdo e Casas de Semiliberdade devem receber as adequacdes
necessarias. Cumpre-nos esclarecer que do montante de R$ 30,1 milhdes previsto no saldo da
Deliberagdo n°111/2014-CEDCA/PR, foi destinado R$ 1,4 milh6es para a conclusdo da
construcdo do CENSE Cascavel, R$ 13 milh6es para a finalizacdo da obra do CENSE
Piraquara e R$14,1 milhGes para a construgcdo do CENSE Apucarana. Nesse sentido,
considerando a efetiva execucdo de todas as obras abaixo relacionadas, a Secretaria de
Estado da Justica, Trabalho e Direitos Humanos tem a expectativa de criacdo de
aproximadamente 654 novas vagas, sendo que destas, possivelmente, 90 possam ser
advindas de adequacdes.

Quanto ao CENSE Cascavel, esclarecemos que a obra encontra-se concluida, estando
0 respectivo prédio jA em uso. Em relacdo ao CENSE Piraquara, que foi iniciado e teve sua
execugdo paralisada em fungdo da faléncia da construtora contratada, informamos que a
retomada da obra estd em andamento, com percentual fisico de 30,24% e previsdo de

conclusdo neste exercicio. No que tange a construcdo do CENSE Apucarana, 0s projetos
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especificos de implantacéo estdo em fase de concluséo e a atualizacdo/adequacéo do Projeto
Padréo ja finalizada, pela equipe técnica da SEJU/ATA.

Temos ainda a construgcdo do CENSE Toledo, obra em execucdo, no montante
atualizado de R$ 14.218.831,61, custeada com aporte de recursos do BID, com percentual
fisico de 43,55% e previsdo de conclusdo também neste exercicio. Além dessa obra, também
se encontra em andamento a constru¢cdo da Casa de Semiliberdade de Toledo, no valor de R$
922.281,88 com percentual fisico de 90,91% e previsdo de conclusdo no primeiro
semestre/2019.

Ha ainda outras novas Unidades Socioeducativas na fase de tratativas com os
Municipios, com vistas a doacao ao Estado do Parana de terrenos para suas efetivacdes e/ou
em fase de elaboracéo de projetos.

NQ
UNIDADE VAGAS  SITUACAO
Semi Telémaco 18
Borba Aguardando doacéo de terreno
CENSE Pato 90
Branco Aguardando doacéo de terreno
CENSE

920 x
Guarapuava Terreno em processo de doagao

CENSE Ivaipora | 90 Terreno em fase de escrituragdo em nome do Estado do Parana

CENSE 20
Telémaco Borba N

Aguardando doacéo de terreno
Semi Foz 18 Na fase de estudo de viabilidade arquiteténica

Doacdo de terreno formalizada. Projeto especifico para a obra
Semi Maringa 18 concluidos pela SEJU/ATA, aguardando licitacdo da obra pela

PRED
CENSE 60 Doacao de terreno formalizada. Projetos especificos para a obra
Apucarana em fase de concluséo

474

TOTAL

Em relacdo aos projetos de Arquitetura e Engenharia (a iniciar e em andamento), tem-
se previsao de investimento total atualizado de R$ 1.074.730,00, para a implantacao e reforma
das seguintes unidades: CENSE Apucarana, Casa de Semiliberdade de Foz do Iguacu,
CENSE Guarapuava, CENSE Ivaipora, Casa de Semiliberdade e CENSE Telémaco Borba,
CENSE Campo Mourdo, CENSE e Casa de Semiliberdade Joana Richa, CENSE Foz do
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Iguacu, CENSE Londrina | e 1l, CENSE Umuarama, CENSE Curitiba, CENSE Laranjeiras do

Sul e CENSE Santo Antdnio da Platina, conforme descrito no quadro abaixo.

NOVAS
UNIDADES

PROJETOS
o VALOR DESCRICAO/
UNIDADE XMI\D/S%IQS A ESTIMADO SITUACAO
PROJETO SERVICO
Projeto de
implantacdo da nova
unidade a iniciar
R$ 0,00 (sondagem geoldgica

CENSE APUCARANA 60

SEMILIBERDADE FOZ

DO IGUACU 18
CENSE o0
GUARAPUAVA

CENSE IVAIPORA 90

CENSE PATO 90
BRANCO

SEMILIBERDADE

TELEMACO BORBA 18
CENSE TELEMACO
BORBA 90

CENSE JOANA RICHA

R$ 0,00

R$ 150.000,00

R$ 150.000,00

R$ 150.000,00

R$ 0,00

R$ 150.000,00

R$ 66.130,00

e levantamento
planialtimétrico
concluidos -
contratacdo PRED)

Projeto de
implantagdo da nova
unidade a iniciar

(elaboracédo pela
SEJU/ATA)
Projeto de

implantagdo da nova
unidade a iniciar

Projeto de
implantagdo da nova
unidade a iniciar
(sondagem geoldgica
e levantamento
planialtimétrico
concluidos -
contratacdo PRED)

Projeto de
implantacdo da nova
unidade a iniciar

Projeto de
implantacdo da nova
unidade a iniciar

(elaboracédo pela
SEJU/ATA)
Projeto de

implantacdo da nova
unidade a iniciar

Projeto Reforma e
Melhorias na
Unidade em fase de
conclusao
(contratacdo PRED)
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Ampliacao e
Adequacao da
Unidade (sondagem
SEMILIBERDADE R$ 0.00 geoldgica e
JOANA RICHA ’ levantamento
planialtimétrico
concluidos -
contratacdo PRED)
Projeto para Reforma
CENSE LONDRINA | R$ 70.000,00 Geral da Unidade a
iniciar
Projeto para Reforma
CENSE LONDRINA I R$ 70.000,00 Geral da Unidade a
iniciar
Projeto para Reforma
CENSE UMUARAMA R$ 60.000,00 e Adequacdo da
Unidade a iniciar
Ampliacao e
Adequacéo da
Unidade (sondagem
CENSE CURITIBA R$ 0,00 ?eO'og'Ca €
evantamento
planialtimétrico
concluidos -
contratacdo PRED)
cense o S
LARANJEIRAS DO R$ 80.000,00 ~ o
Instalagbes Elétricas
SUL ! -
da Unidade a iniciar
Projeto para
Reforma das
CENSE DE SANTO InstalacGes elétricas
ANTONIO DA R$ 0,00 e hidraulicas da
PLATINA Unidade em
elaboracéo pela
SEJU/ATA
Atualizagéo/
Adequacao do
Projeto Padréo
VARIOS R$ 0,00 CENSE/SEJU -
Mddulos em
elaboracéo pela
SEJU/ATA
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Levantamento
Planialtimétrico para
varias Unidades
concluido
(contratacdo PRED)

VARIOS

R$ 71.900,00

Sondagem
varias
concluido
(contratacao PRED)

para
Unidades

TOTAL

R$ 1.074.730,

00

Ainda, serdo implantados os equipamentos para prevencao de incéndios nas unidades

socioeducativas que ndo foram contempladas em 2016. Com isso, quanto a execucdo de
melhorias, o total atualizado de R$ 4.093.680,70 sera investido no CENSE Cascavel 1, CENSE
Cascavel 2, CENSE Pato Branco, CENSE Sao Francisco, CENSE Santo Antbnio da Platina,
Casa de Semiliberdade Umuarama, CENSE Campo Mourdo, CENSE Curitiba, CENSE
Laranjeiras do Sul, CENSE Londrina 1, Casa de Semiliberdade de Londrina e CENSE Ponta

Grossa, conforme demonstrativo abaixo.

REPAROS/ REFORMAS/ MELHORIAS

UNIDADE VALOR DESCRIQAO SERVICO
CENSE CASCAVEL | R$ 21.590,00 Instalagdo de Sistema de
Prevencéo de Incéndio
Instalacdo de Sistema de
CENSE CASCAVEL Il R$ 38.898,65 Prevencgéo de Incéndio
Instalacdo de Sistema de
SEMILIBERDADE ~ PO
CASCAVEL R$ 8.270,00 Prevencéo de Incéndio
PREVENC Instalacdo de Sistema de
AO DE Eg'\NAIIDLlquIBNEEDADE R$ 11.895,00 Preveng&o de Incéndio
INCENDIO
Instalacdo de Sistema de
CENSE MARINGA R$ 44.861,00 Prevencéo de Incéndio
Instalacdo de Sistema de
CENSE PARANAVAI R$ 14.606,76 Prevencéo de Incéndio
Instalagéo de Sistema de
SEMILIBERDADE R$ 7.965,00 Prevencéo de Incéndio

PARANAVAI
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Instalacdo de Sistema de
Prevencéao de Incéndio

CENSE SAO FRANCISCO  R$ 142.438,92

Instalacdo de Sistema de
Prevencédo de Incéndio

CENSE PONTA GROSSA R$ 27.841,00

CENSE SANTO ANTONIO

Instalacdo de Sistema de
Prevencédo de Incéndio

Instalacdo de Sistema de

DA PLATINA R$ 57.724,15 Prevencédo de Incéndio
Instalagdo de Sistema de
CENSE UMUARAMA R$ 25.372,00 Prevencéo de Incéndio
Instalagdo de Sistema de
SEMILIBERDADE ~ P
UMUARAMA R$ 8.879,00 Prevencéo de Incéndio
Instalacdo de Sistema de
SEMILIBERDADE  JOANA R$ 4.705,00 Prevencéo de Incéndio
RICHA
Instalacdo de Sistema de
CENSE CURITIBA R$ 819.675,93 Prevencgéo de Incéndio
Instalacdo de Sistema de
SEMILIBERDADE ~ P
CURITIBA R$ 7.878,50 Prevencgéo de Incéndio
Instalacdo de Sistema de
CENSE FAZENDA RIO ~ P
GRANDE R$ 16.639,00 Prevencgéo de Incéndio
Instalacdo de Sistema de
SEMILIBERDADE DE FOZ ~ P
DO IGUACU R$ 9.700,00 Prevencgéo de Incéndio
CENSE LARANJEIRAS DO R$ 45.488.88 Instalacdo de Sistema de

SUL

CENSE CAMPO MOURAO | R$ 98.910,00

CENSE CASCAVEL | R$ 16.950,00

Prevencéo de Incéndio

Execucdo de Adequacado
e Instalacdo do Sistema
de Prevencéo de Incéndio

Execucdo de Separacdo
Entradas de Energia
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Execucdo de Reparos na
cobertura, forros e
substituicdo de
luminarias.

CENSE CURITIBA R$ 54.073,44

Execucdo de Reparos
para o CIAAD (Defensoria
Publica, Delegacia de
Policia e Nucleo de
Orientag&o Familiar)

CENSE JOANA RICHA R$ 122.130,00

Execucéo de Reparos na
cobertura, rua interna,
esquadrias e substituicdo
da caixa d’agua da
Unidade

R$ 517.858,29

R$ 349.706,00
CENSE DE FOzZ DO

Instalacdo de Sistema de
Prevencédo de Incéndio

Execucdo de reparos
para restabelecer a
capacidade de vagas da
Unidade

Execucdo de reparos
para atendimento a VISA
e para recuperagdo
avarias causadas por
fortes chuvas

IGUACU
R$ 60.126,83
R$ 379.890,93
CENSE LONDRINA | R$ 221.750,00
CENSE LONDRINA || R$ 597.000,00

Execucéo de novo
Reservatério de Agua
para a Unidade

Execucdo de reparos
gerais na unidade e
Instalacdo do Sistema de
Prevencéo de Incéndio

Execucdo de reparos
gerais na unidade e
Instalacdo do Sistema de
Prevencéo de Incéndio
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SEMILIBERDADE Execucdo de Reparos
LONDRINA R$ 14.359,00 Unidade

) Execucé@o de Reparos no
CENSE MARINGA R$ 25.169,63 Sistema de Esgoto da

CENSE SAO FRANCISCO

R$ 119.558,58

Unidade

Construcdo de espaco
para Visita Intima e Salas
de Aula na Unidade

Semiliberdade de R$ 56.930,00 Exgcugao de Reparos
Umuarama Unidade
TOTAL R$ 4.093.680,70
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DELIBERAGOES

EXECUTOR

Empenho 2018

Pagamento 2018

(-) Deliberagdo n° 007/2009 — Programa Liberdade Cidada SEJU 6.990.000,00 1.095.220,79
(-) Deliberag&o n° 004 e 009/2009 Centros da Juventude e 002/2010, 01/2011 e 35/11 - Aditivos Municipios 323.378.11 112.853,65
Centros da Juventude
(-) Deliberagdo n° 36/11, 48/12,97/12, 68/13, 83/13 e 100/13 (09/14, 11/14, 18/14, 19/14, 22/14) - SEDS : 43.944.01
Plano Estadual de enfrentamento as violéncias Plano 2012 e saldo Liberdade Cidada D
(-) Deliberagdo n° 58/2011 e 82/15 - AFAI Municipios 4.745.000,00  3.806.902,80
(-) Deliberag&o n° 19/2012 e 02/16 - Adolescentes Paranaenses Municipios 80.000,00 90.000,00
(-) Deliberag&o N° 046/2012, 95/12, 110/12, 07/2013, 32/13 - PROGRAMA LIBERDADE CIDADA Mun/Ent 212.299,00 212.299,00
(-) Deliberacéo n° 83/13 e 78/15 - Bolsa Agente de Cidadania SEDS 600.000,00 895.230,00
(-) Deliberag&o n° 83/13, 114/14 e 103/15 - Plano Decenal SEDS 132.050,00 132.050,00
(-) Deliberacéo n° 111/14 - Obras CMS SEDS 2.432.033,62 2.454.174,63
(-) Deliberacéo n° 133/14 - Edital 001/2014 - Entidades Entidades 2.850.000,00 20.000,00
(-) Deliberag&o n° 031/2017 e 81/17 - Crescer em Familia Acolhimento Familiar Municipios 150.000,00  2.800.000,00
X : P - z - e P :
E:)elsseggeragao n°97/12 e 70/13 - Plano de Agéo 2013 - Capacitagdo/Qualificagdo Continuada nos SEDS 248.576.21 248.576.21
(-) Deliberag&o n° 005/2016 - Seminario Estadual Enfrentamento as Violéncias SEDS 152.310,00 445.786,44
gi)zi:lberagao n° 071/2016 - Seminario de Aprendizagem: Desafios e Possibilidades no Cenario SEDS 103.497,00
-) Dellbera(;aq n 078/20}6 - Cursos de Qualificagéo Profissional, Projeto Arte e Acg&do, bem SEDS 409071719 | 4.537.689.48
com ao Projeto Karaté no Cense - SEJU
(-) Deliberag&o n° 081/2016 - Qualificacdo Profissional (fundo a fundo) SEDS 3.450.000,00  3.300.000,00
g()JGD/iI;beragao n° 003/2017 (64/16 e 94/16) - Chamamento Publico Pessoa com Deficiéncia - Edital Entidades 2.829.20083  3.108.485,60
(-) Deliberacéo n° 004/2017 - Chamamento Publico Infraestrutura - Bens Méveis - Edital 004/17 Entidades 3.797.521,01  2.221.498,86
(-) Deliberag&o n° 011/2017 - Publicag6es Plano Decenal SEDS 96.302,00 96.302,00
(-) Deliberagdo n° 029/2017 e 64/16 - Campanha Aprendizagem SEDS 134.093,79
(-) Deliberacéo n° 034/2017 - Aproximando Familias SEJU 215.000,00 210.000,00
g)e?;gbera(;ao n° 006/2016, 042/2016 e 002/2017 - Plano de Ac¢éo 2016 - Edital 002 - A¢Ges Entidades 6.290.839.12 | 10.861.473.44
_(-) De!lberaqao n _051/2016 - Cofinanciamento de programas de enfrentamento as violéncias, Municipios 719.056,00 593.608,00
inclusive de atendimento ao agressor
(-) Deliberag&o n° 054/2016 (Plano 2016 ) - Liberdade Cidada SEDS 1.680.557,52  1.701.830,40
(-) Deliberacéo n° 052/2016 (saldo 65/14) - Programas de Aprendizagem Municipios 3.724.776,98 3.560.841,07
(-) Deliberacéo n° 055/2016 (Plano 2016 + saldos deliberacdes 22/13) - Crescer em Familia Municipios 1.290.000,00 870.000,00
(-) Deliberacéo n° 041/2017 (94/16) - Calendéario PETI SEDS 45.209,00
(-) Deliberacéo n° 056/2017 - Viagens Assessoramento Sipia SEDS 73.690,00 97.690,00
PASEP SEDS 108.949,52
(-) Deliberag&o n° 62/16 (Plano 2016 + saldo 19/12 E 129/13) - SCFV Municipios 1.851.757,00  1.514.422,00
(-) Deliberagao n° 096/2017 - Campanha de Enfrentamento as Diversas Formas de Violéncias
Contra SEDS 1.390.650,69 1.390.650,66
Criancas e Adolescentes no Estado do Parana
(-) Deliberacéo n° 107/17 - Fortalecimento dos Conselhos Tuteltares Municipios | 17.328.912,97 15.750.677,17
(-) Deliberacéo n° 107/17 - Obras - Fortalecimento dos Conselhos Tuteltares SEDS/PRED 1.763.110,51 -
(-) Deliberacéo n° 109/17 - Satude mental Municipios 1.262.500,00 883.750,00
(-) Deliberag&o n° 041/2016 (saldo del. 119/15) - Edital 003 - Conselhos Tutelares Entidades 500.000,00 500.000,00

TOTAL

71.270.238,76

63.947.705,52
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