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2.1. Acompanhamento do Programa de Proteção a Crianças e Adolescentes 

Ameaçados de Morte – PPCAAM: 

Relato: Conforme encaminhamento da reunião anterior, a Coordenação do Programa 

PPCAAM enviou os seguintes dados acerca  a análise qualitativa dos motivos da queda de 

inclusões e de pedidos de avaliação pelo programa em 2025 em relação a 2023 e 2024:  

Levantamento dos casos Jan/junho 2025 

No gráfico, 

Total solicitações jan/junho 2025: 33 

 

 

 

2. Análise (jan–junho/2025) 

 

 

 

 

No gráfico não estão representados os casos (03 casos) que aguardam vagas 

em acolhimento, para a efetivação da inclusão. 

3. Motivos da não inclusão (29) 

 

 

 

/psiquiátrica/drogadição: 3 casos 

 

 

 

PPCAAM 2024 

1. Levantamento dos casos Jan-Dez / 2024 

 

 

 

Análise (Jan-Dez/2024) 

 

 

 

 



 

 

NÃO INCLUÍDOS 

Dos 41 não incluídos: 

 

 

ento família extensa: 3 casos 

 

 

 

 

PPCAAM 2023 

Inclusão – 2023 

1. Levantamento dos casos Jan-Dez / 2023 

 

 

 

2. Análise (Jan-Dez/2023) 

 

 

 

 

 

NÃO INCLUÍDOS 

Dos 29 não incluídos: 

 

 

 

 

 

 

a socioeducativa: 02 

 

Parecer da Câmara: Ciente. 

Parecer do CEDCA: Ciente.  

 

 

 



 

 

2.2. Enfrentamento às violências contra crianças e adolescentes (pauta permanente): 

2.2.1 Relato das ações da CEIEV: 

Relato: Próxima reunião da CEIEV agendada para o dia 01/10.  

Registra-se o recebimento da Nota Técnica Orientativa do TJPR sobre a busca e 

apreensão de crianças e adolescentes. 

Parecer da Câmara: Ciente. 

Parecer do CEDCA: Ciente.  

 

2.2.2 Retorno do encaminhamento sobre a Campanha de Enfrentamento a Violência;   

Relato: Conforme encaminhamento da reunião anterior informa-se que a SECOM 

apresentou o relatório de alcance da campanha nos 399 municípios de acordo com a 

planilha disponível no drive.  

Também se encontram disponíveis no drive, o protocolo 21.484.682-9 contendo relatório de 

acompanhamento da execução da campanha (às fls. 04 -45) apresentado na reunião 

ordinária de maio/2025, além do link da gravação da reunião ordinária de julho referente à 

participação da SECOM na plenária do Cedca onde foi realizada uma nova apresentação 

do relatório, com o esclarecimento de dúvidas.  

Aguardam-se informações da SECOM sobre o valor atual executado, e a atualização do 

site do Cedca com a inserção dos produtos produzidos para disponibilização aos 

municípios.  

Parecer da Câmara: Ciente. 

Parecer do CEDCA: Ciente.  

 

2.3. Gestão da Política de Socioeducação (pauta permanente) - Pauta da CGS/SEJU – 

Regime de Internação e Semiliberdade: 

2.3.1. Relato da Comissão PEAS:  

Relato: Realizada a 15ª reunião da Comissão em 27/08. 

Estiveram representadas as Secretarias de Estado: da Justiça e Cidadania (SEJU), do 

Desenvolvimento Social e Família (SEDEF), da Educação (SEED), da Saúde (SESA), da 

Segurança Pública (SESP), da Mulher e Igualdade Racial e Pessoa Idosa (SEMIPI), da 

Cultura (SEEC) e da Administração Pública (SEAP), o Conselho Estadual de Direitos da 

Criança e do Adolescente (CEDCA-PR) por meio da AAMEC, a Defensoria Pública 

Estadual, o Tribunal de Justiça, por meio do Grupo de Monitoramento e Fiscalização 

(GMF/TJPR) e a Universidade Federal do Paraná, por meio dos docentes do Núcleo de 

Socioeducação.  

A partir de cooperação técnica em andamento entre a SEJU e a UFPR, a UFPR passará a 



 

 

coordenar o processo de elaboração escrita do plano, enquanto o processo de articulação 

das políticas setoriais, secretarias e instituições implicadas com a política de 

socioeducação, segue coordenada pela SEJU.  

Na reunião, foi apresentado o plano de trabalho, com a reorganização do cronograma para 

conclusão da elaboração do PEAS, descrevendo as etapas previstas. Destacou-se que o 

Núcleo de Socioeducação da UFPR congrega atividades de pesquisa, extensão e 

formação. A participação da Universidade, em ação articulada com as secretarias e demais 

instituições que se relacionam com a política de socioeducação, visa qualificar o processo 

de construção do plano estadual e  integrá-lo a um conjunto mais amplo de ações em curso 

entre a UFPR e o MDHC, das quais se destaca a implementação da Escola Estadual de 

Socioeducação do Paraná, além de articular a formulação do plano estadual em 

alinhamento com o plano nacional.  

As etapas propostas para conclusão dos trabalhos são: 

E1: Avaliar o cumprimento (ou não) das metas do PEAS vigente: avaliação item a item das 

metas já formuladas, comparando com diagnósticos das secretarias e órgãos, identificando 

o que foi cumprido, parcialmente cumprido ou não cumprido. 

E2: Analisar o PEAS em construção: considerando a reorganização recente e o processo 

de revisão. 

E3: Avançar na formulação do PEAS: dezembro a fevereiro, podendo se estender 

conforme necessidade. 

E4: Socializar e debater a 1ª versão concluída do PEAS: fevereiro a abril de 2026, por meio 

de seminários e debates regionais ampliados. 

E5: Revisar o PEAS e entregá-lo: prevista para maio de 2026. 

Acordou-se na reunião a constituição de um comitê para acompanhamento e diálogo do 

processo de formulação, mantendo-se mobilizada a comissão já instituída pela Resolução 

n.º 16/2024 DG/SEJU (DIOE n.º 11633, de 05/04/2024, p. 73). Esta comissão a ser 

constituída com a representação das Secretarias que alocam a gestão da política de 

socioeducação em meio aberto e fechado (SEDEF e SEJU, respectivamente), do CEDCA, 

como deliberador do PEAS e da política, e das instituições que integram o Sistema de 

Justiça vinculado à Socioeducação: Tribunal de Justiça, por meio do GMF, Defensoria 

Pública Estadual, com convite ao Ministério Público do Paraná para composição do grupo.  

Por fim, acordou-se ainda a composição de link para disponibilização dos materiais 

relativos ao plano, seu processo de elaboração, monitoramento e avaliação, a ser incluído 

no site da SEJU, sendo que as demais secretarias inseriram em seus sites institucionais 

links que remetam ao site da SEJU para garantir maior visibilidade ao processo e subsidiar 

o acompanhamento dos trabalhos. 



 

 

No mês de setembro, a SEJU realizou reuniões de alinhamento para construção de 

programas de atendimento junto à SEEC (05/09) e SETR (11/09), tendo ainda participado 

da Conferência Estadual do Esporte para construção daquele Plano decenal, buscando a 

incidência para inclusão de ações destinadas ao atendimento socioeducativo (02 a 04/09). 

Parecer da Câmara: Ciente.  

Parecer do CEDCA: Ciente.  

 

2.3.2. Protocolo 24.108.685-2 – Plano de Providências – Cense Londrina I: 

Relato: A Coordenação de Gestão do Sistema Socioeducativo – CGS/SEJU em retorno a 

demanda do CEDCA, apresenta às fls. 29 do referido protocolo, o Plano de Providências 

do Cense Londrina I. (realizar leitura do documento na íntegra).  

Registra-se que, em atendimento a demanda da reunião anterior referente aos 

encaminhamentos dos Relatórios de Visitas Técnicas dos Censes de Londrina, no dia 

01/09 foi expedido o Ofício 87/2025 – CEDCA a CGS/SEJU.  

Atualização do status de cumprimento do plano acostado no protocolado 24.108.685-2 

https://docs.google.com/document/d/1isSPdDXmlBGkEtr_R9n3rIDpFltSaeAxpQnAwK7_Bd

g/edit?usp=sharing  

Parecer da Câmara: Ciente, sendo que o protocolo (cabeça) 24.108.685-2 deverá ser 

alimentado com os demais protocolos referentes as demandas do Cense de Londrina, 

inclusive com a planilha de controle do monitoramento do Plano de Providências, para 

apreciação na reunião ordinária de Outubro, com a disponibilização dos documentos no 

drive até dia 07/10/2025.  Ainda, com relação à ação 02 de prazos iniciais, sugere-se que o 

GT seja integrado por 01 representante da Sociedade Civil do CEDCA (a ser decidido na 

plenária) e 01 da Comissão de Defesa dos Direitos da Criança e do Adolescente da 

OAB/PR. 

Parecer do CEDCA: Indicação da conselheira representante da Epesmel, com envio 

de ofício para consulta a OAB/PR. 

 

2.3.3. Protocolo 24.077.378-3 – Relação das atividades executadas nas unidades e 

acompanhamento do Projeto Aproximando Famílias: 

Relato: A Divisão de Psicossocial e de Saúde (DIP-DIS/CGS/SEJU) informa que, em 2023, 

519 adolescentes residiam em territórios diversos ao da Unidade Socioeducativa. Foram 

adquiridas 149 viagens, e foram beneficiados 81 adolescentes com o recurso FIA. Nesse 

ano foram custeadas passagens com recurso do tesouro, bem como pelos municípios de 

residência. A partir do recurso total liberado de R$23.042,00 para custeio do projeto 

Aproximando Famílias, foi utilizado R$20.694,74. 

https://docs.google.com/document/d/1isSPdDXmlBGkEtr_R9n3rIDpFltSaeAxpQnAwK7_Bdg/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1isSPdDXmlBGkEtr_R9n3rIDpFltSaeAxpQnAwK7_Bdg/edit?usp=sharing


 

 

  Em 2024, 824 adolescentes residiam em territórios diversos ao da Unidade 

Socioeducativa. Foram adquiridas 1180 viagens, beneficiando, aproximadamente, 657 

adolescentes e famílias com o recurso FIA. A partir do recurso total liberado de 

R$202.311,23, foi utilizado R$182.460,01. Considerando todo o exercício de 2023 e 2024, 

o valor executado correspondeu a 19,12% do total deliberado, que é de R$ 988.723,20. Já 

em 2025, até o mês de junho, 443 adolescentes residiam em territórios diversos ao da 

Unidade Socioeducativa; foram adquiridas, até o mês de maio, 352 viagens, beneficiando 

130 adolescentes e famílias com o recurso FIA. 

  A partir da execução, as maiores dificuldades se apresentam no início do ano, em 

função do atraso na abertura orçamentária, impossibilitando o uso imediato dos recursos. 

Nesse período, as Unidades Socioeducativas são orientadas à intensificação dos contatos 

por videochamadas. Também houve entraves pela falta de itinerários rodoviários diretos, 

pela longa duração das viagens e pela impossibilidade de custear o translado da rodoviária 

às Unidades via Sistema da Central de Viagens. Tentativas de solução, como o uso de 

veículos oficiais, via protocolo nº 22.538.706-0, foram inviabilizadas por ausência de 

previsão legal. Quanto aos indicadores qualitativos sobre fortalecimento dos vínculos 

familiares, a CGS incluiu no Sistema de Monitoramento Socioeducativo (SMS) a aba de 

“Acompanhamento Familiar”, com 28 indicadores preenchidos mensalmente pelas 

Unidades Socioeducativas. 

Aba Acompanhamento Familiar - 2024 

1 - Número de familiares atendidos e/ou acompanhados pela Unidade 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

  

 

2 - Quantidade de adolescentes que receberam visita no mês 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

3 - Quantidade de adolescentes que realizaram visita às famílias no mês 

 

  

 

 

4 - Número de encontros realizados para atendimento em grupo com familiares na 

Unidade e/ou em outros equipamentos sociais 

 



 

 

 

 

 

 

 

  

 

5 - Número de famílias que participaram na elaboração de estudo de caso no CENSE 

e/ou em outros equipamentos sociais e/ou de forma remota (online)  

 

 



 

 

 

 

  

 

6 - Número de famílias que participaram do Plano Individual de Atendimento (PIA) no 

CENSE e/ou em equipamentos sociais e/ou de forma remota (online) 

 

 



 

 

  

 

 

 

7 - Número de ações/práticas restaurativas realizadas com as famílias 

 

 



 

 

  

 

 

Aba Acompanhamento Familiar - 2025 

 

1 - Número de familiares atendidos e/ou acompanhados pela Unidade 

 

 



 

 

  

 

 

 

 

2 - Quantidade de adolescentes que receberam visitas no mês 

 

 



 

 

  

 

 

3 - Quantidade de adolescentes que realizaram visita às famílias no mês  

 

 



 

 

  

 

 

4 - Número de encontros realizados para atendimento em grupo com familiares na 

Unidade e/ou em outros equipamentos sociais 

 

 



 

 

  

 

 

5 - Número de famílias que participaram na elaboração de estudo de caso no CENSE e/ou 

em equipamentos sociais e/ou de forma remota (online). 

 

 



 

 

  

 

 

6 - Número de famílias que participaram do Plano Individual de Atendimento (PIA) no 

CENSE e/ou em equipamentos sociais e/ou de forma remota (online)  

 



 

 

  

 

7 - Número de ações/práticas restaurativas realizadas com as famílias  

 

 



 

 

  

 

 

Projeto Qualificação Profissional 

A Divisão de Formação Educacional e Profissional e Pedagógica da Coordenação de 

Gestão do Sistema Socioeducativo – DIFEP/CGS/SEJU informa que o protocolo nº 

23.341.358-5, que visa a contratação de empresa especializada para oferta de cursos de 

qualificação profissional, se encontra em análise na Procuradoria Consultiva da PGE, etapa 

necessária para abertura do processo licitatório. 

 



 

 

Projeto Movimento e Arte 

A Divisão de Formação Educacional e Profissional e Pedagógica da Coordenação de 

Gestão do Sistema Socioeducativo – DIFEP/CGS/SEJU informa que, a contratação de 

empresa especializada, para execução do Projeto Movimento e Arte (que consiste na oferta 

de atividades de cultura, esporte e lazer em formato de Oficinas e Mostras Culturais 

presenciais, para adolescentes das Unidades Socioeducativas do Estado do Paraná) é 

objeto do protocolo n.º 20.417.644-2 e o referido processo licitatório já foi realizado, 

encontrando-se em fase final de assinatura do contrato entre a empresa vencedora do 

pregão eletrônico e a Secretaria de Estado da Justiça e Cidadania. 

Projeto Karatê 

A Divisão de Formação Educacional e Profissional e Pedagógica da Coordenação de 

Gestão do Sistema Socioeducativo – DIFEP/CGS/SEJU informa que o Contrato de 

Prestação Contínuo para execução do Projeto Karatê nas Unidades Socioeducativas 

(objeto do protocolo nº 20.420.700-3) encontra-se assinado pela empresa Federação 

Paranaense de Karatê desde o dia 28 de fevereiro de 2025. A empresa contratada é 

responsável pela oferta de aulas de Karatê, Exames de Faixa, Torneios Interno e Torneio 

Regional pelo prazo de 24 meses e também pela disponibilização dos equipamentos 

necessários para execução das atividades. As aulas de karatê tiveram início, de forma 

escalonada, no final do mês de março de 2025 e ocorrem, desde então, semanalmente nas 

unidades socioeducativas, sendo 2 horas/aula por semana. A quantidade de turmas varia 

de acordo com a quantidade de vagas das unidades socioeducativas. 

Atividades desenvolvidas nas Unidades Socioeducativas do estado do Paraná 

Com relação às atividades desenvolvidas nas Unidades Socioeducativas do estado do 

Paraná, esta Divisão de Formação Educacional e Profissional e Pedagógica da 

Coordenação de Gestão do Sistema Socioeducativo – CGS/SEJU informa que: 

Torneio Esportivo "I Desafio Interestadual de Fut7” - FUNDAÇÃO CASA 

Entre os dias 15 e 18 de julho de 2025, foi realizado o 'I Desafio Interestadual de Fut 7', 

torneio esportivo destinado a adolescentes em cumprimento de medida socioeducativa. O 

evento ocorreu na cidade de São Paulo/SP e foi organizado pela Gerência de Educação 

Física e Esporte (GEFESP) da Fundação CASA, contando com a participação de 

delegações dos estados do Paraná, São Paulo, Roraima, Sergipe, Rio de Janeiro e Mato 

Grosso do Sul. O Estado do Paraná esteve representado por 10 adolescentes oriundos dos 

Centros de Socioeducação de São José dos Pinhais, Fazenda Rio Grande e São Francisco 

(Piraquara), bem como por 06 servidores, entre Agentes de Segurança Socioeducativo e 

Psicólogo. 

Durante os dias do evento, os participantes estiveram alojados no Complexo Esportivo 



 

 

Baby Barioni. As atividades da manhã foram dedicadas às disputas do torneio de Fut7, 

realizadas na Nossa Arena. No período da tarde, os adolescentes participaram de uma 

programação cultural, que incluiu visitas ao Museu da Imagem e do Som – MIS Experience, 

ao Instituto Itaú Cultural e ao Museu do Futebol. 

Mais do que uma competição, a participação neste torneio teve como propósito principal 

fortalecer o esporte enquanto instrumento de transformação social, bem como promover a 

união, o trabalho em equipe e a disciplina — valores fundamentais para o desenvolvimento 

integral dos adolescentes envolvidos. Tratou-se de uma experiência abrangente, que 

integrou práticas esportivas, atividades culturais e momentos de convivência e integração. 

Projeto Caminhos literários: 

Entre os dias 03 e 09 de julho de 2025, os Centros de Socioeducação Joana Miguel Richa, 

Campo Mourão e Foz do Iguaçu participaram a partir do convite do Tribunal de Justiça do 

Estado do Paraná (TJPR), do evento “IV Caminhos Literários no Socioeducativo: Pelo 

Direito à Cultura”. Evento foi realizado por meio do Grupo de Monitoramento e Fiscalização 

do Sistema Carcerário e de Execução de Medidas Socioeducativas (GMF) e foi promovido 

pelo Conselho Nacional de Justiça (CNJ), com apoio do Programa Fazendo Justiça (uma 

parceria entre o CNJ e o Programa das Nações Unidas para o Desenvolvimento). Com o 

tema “Adolescências em Cena”, o evento teve como objetivo fomentar políticas, ações e 

projetos culturais no sistema socioeducativo.  

A abertura ocorreu em 03 de julho, com transmissão ao vivo pelo canal do CNJ no 

YouTube, e contou com mesas institucionais e a conferência magna “Do Livro ao Beat, da 

Tela à Rua”, com a participação de Adalberto Neto e Cassia Vale. Painéis ao longo do dia 

discutiram o acesso de adolescentes à produção audiovisual, com destaque para a mesa 

mediada pelo magistrado Dr. Malcon Jackson Cummings, do TJPR. No dia 04, foram 

realizadas atividades autogestionadas nos Centros de Socioeducação (Cense) do Paraná. 

No Cense de Foz do Iguaçu, os adolescentes visitaram espaços culturais com acervo 

audiovisual, no Cense de Campo Mourão foi promovido um cineclube e no Cense Joana 

Miguel Richa houve exibição de minidocumentário seguida de roda de conversa sobre a 

experiência do audiovisual. Já nos dias 8 e 9 de julho, o evento foi transmitido 

exclusivamente às/aos adolescentes de unidades socioeducativas, levando cultura e 

inspiração direto para esses espaços. O grande destaque do dia 08 foi o rapper, roteirista e 

diretor Mano Cappu, que foi o convidado especial do painel “Filmar é Escrever: Percursos 

de quem faz o audiovisual acontecer”. 

Projeto Cria das Letras 

O Projeto "Cria das Letras" tem como objetivo incentivar a leitura e o acesso ao 

conhecimento das/dos adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas, 



 

 

promovendo a cultura e a educação como pilares do processo socioeducativo. A iniciativa é 

fruto de uma parceria entre o Conselho Nacional de Justiça (CNJ) e a Companhia das 

Letras. Por meio da Secretaria de Estado da Justiça e Cidadania (SEJU) e da Coordenação 

de Gestão do Sistema Socioeducativo (CGS), o estado do Paraná foi convidado a integrar 

suas ações e tem como representante o Centro de Socioeducação Londrina II. As 

atividades são realizadas semanalmente, com mediação de profissionais da unidade. 

Durante os encontros, os adolescentes têm contato com obras literárias e participam de 

momentos de reflexão sobre os temas abordados, com o objetivo de estimular o 

desenvolvimento pessoal e educativo por meio da leitura e do pensamento crítico. 

Além das ações previamente mencionadas, no que se refere às atividades desenvolvidas 

com adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas nas Unidades 

Socioeducativas do Estado do Paraná, a Divisão de Formação Educacional, Profissional e 

Pedagógica, vinculada à Coordenação de Gestão do Sistema Socioeducativo – 

DIFEP/CGS/SEJU, informa que, nos meses de maio e junho de 2025 (dos meses 

posteriores, estamos compilando os dados para apresentação em 2 meses), foram 

realizadas as seguintes atividades: 

UNIDADE 

SOCIOEDUCATIVA 

QUALIFICAÇÃO 

PROFISSIONAL 
CULTURA ESPORTE LAZER 

Cense Campo 

Mourão 

- Curso Instagram 

para Negócios - 

pelo SENAC  

 

- Como preparar-

se para o mercado 

de trabalho - pelo 

SENAI 

- Palestra do 

Cientista Átila 

Iamarino 

sobre 

“Mudanças 

Climáticas e 

Cop 30” - no 

Teatro 

Municipal De 

Campo 

Mourão  

 

- Festa Junina 

Interna 

 

- Projeto Karatê II 

- em andamento 

- Corte de cabelo 

no território 

(Atividade 

Externa) 



 

 

- Oficina de 

Rap - oferta 

contínua e 

semanal  

 

- Oficina de 

Arteterapia no 

CAPS-AD de 

Campo 

Mourão 

Cense Cascavel I 

- Curso maquiador, 

SENAC 

 

- Cursos diversos, 

Instituto Mundo 

Melhor 

 

- Graduação em 

educação física - 

UNIFATECIE 

(particular) 

 

- Curso de Auxiliar 

administrativo, 

SENAI 

- Clube da 

leitura da 

Socioeducaçã

o 

- Projeto Karatê II 

- em andamento, 

  

- Voleibol 

(acadêmicos de 

Educação Física 

da UNIVEL) 

- Oficinas de 

crochê, 

 

- Oficina de 

pulseiras de  

miçanga, 

 

- Oficina de pintura 

em ecobags, 

 

- Oficina de 

artesanato, 

 

- Cinema na 

unidade. 

 

Cense Cascavel II 

- Curso Word 

Básico EAD, pelo 

SENAI,  

 

- Clube da 

leitura da 

Socioeducaçã

o 

- Vivências no 

Esporte, futsal e 

handebol, pela 

FAG em 

andamento 

- Horta - agente de 

segurança 

socioeducativo - 

horta 

Assentamento 



 

 

- Curso de pré 

Aprendizagem, 

Gerar 

 

- Curso Eletricista, 

FAG, 

 

- Curso ADM - 

Currículo 

 

 

- Projeto Karatê II 

-  em andamento 

 

- Aulas de Yoga 

(pelo Ekan Yoga 

Shala) - em 

andamento 

Valmir Mota de 

Oliveira 

 

- Oficina de 

Bolacha Páscoa - 

Psicóloga e 

professora do 

PROEDUSE no 

espaço de 

panificação do 

Cense 

 

- Vídeogame - 

agentes 

socioeducativos 

no Cense 

 

- Filme 

Cense Curitiba 

Devido ao CENSE 

Curitiba ser 

Internação 

Provisória, não 

ofertamos 

qualificação 

profissional. 

- Oficina de 

Hip-Hop, 

ministrada 

pela CUFA 

(Central Única 

das Favelas), 

com carga-

horária de 

01h/semanal; 

 

- Projeto de 

Leitura, 

ministrada 

pelo Prof. 

- Projeto Karatê II 

- em andamento 

- Oficina de Horta, 

Coordenada pela 

TO Josilene, com 

carga-horária de 

01h/semana; 

 

- Projeto EduCão, 

Coordenado pela 

ASS Taciana, com 

carga-horária de 

01h30/ semana; 

 

- Oficina PICs, 



 

 

Rafael e 

equipe da 

UFPR, com 

carga-horária 

de 

01h30/seman

al; 

 

- Oficina de 

Contação de 

Histórias, 

ministrada 

pela Profa. 

Adriana, na 2ª 

Mostra de 

Direitos dos 

Adolescentes, 

com carga-

horária de 02 

horas; 

 

- Oficina de 

Primeiros 

Socorros, 

Ministrada por 

Fagner da 

Defesa Civil, 

na 2ª Mostra 

de Direitos 

dos 

Adolescentes, 

com carga-

horária de 01 

horas; 

Ministrada pela 

ONG AJURA, na 

2ª Mostra de 

Direito dos 

Adolescentes, com 

carga-horária de 

01 hora; 

 

- Oficina de 

Pintura em 

Cerâmica, 

Ministrada pelo 

artesão Fabrício, 

na 2ª Mostra de 

Direito dos 

Adolescentes, com 

carga-horária de 

02 horas; 

 

- Oficina de 

Palhaçaria, 

Ministrada pelo 

Palhaço Luan, na 

2ª Mostra de 

Direito dos 

Adolescentes, com 

carga-horária de 

01 hora. 

 

- Sessões de 

Cinema - 

organizadas pelos 

ASS nas galerias; 



 

 

 

- Oficina de 

Círculo 

Restaurativo, 

Ministrada por 

Jhonny e 

Bozza da 

Guarda 

Municipal de 

Curitiba, na 2ª 

Mostra de 

Direitos dos 

Adolescentes, 

com carga-

horária de 02 

horas; 

 

- Cursos do 

IMM (Instituto 

Mundo 

Melhor), 

online, com 

carga-horária 

de 

1h/semanal. 

 

- Jogos de Salão, 

com Pebolim e 

Ping-pong, 

organizados pelos 

ASS no salão de 

jogos. 

 

- Jogos de Futsal, 

organizados pelos 

ASS, na quadra de 

esportes 

Cense Fazenda 

Rio Grande 

- Curso de 

Profissionalização 

e Mercado de 

Trabalho - Instituto 

Gerar 

 

- Metrologia, 

SENAI 

- Cursos de 

Capoeira e 

Break  

Coletivo de 

Inclusão 

- Projeto Karatê II 

- em andamento 

- Dança - Break 

Dance (Coletivo 

inclusão) 

 

- Luta/Capoeira  

(Coletivo 

inclusão)  



 

 

 

- Teologia, Fatemi  

 

 

- Jogos de 

Videogame -  

equipe do CENSE 

 

- Filmes equipe do 

CENSE  

 

- Xadrez -  equipe 

do CENSE  

 

- Leitura -  equipe 

do CENSE  

 

- Equoterapia - 

Coletivo inclusão - 

Jockey clube  

- Fazenda Rio 

Grande 

 

- Festa de 

Aniversariantes - 

equipe do CENSE 

 

- Cinema - 

agentes de 

segurança 

socioeducativos - 

Cinema no 

shopping 



 

 

 

Cense Foz do 

Iguaçu 

- Curso IPAC 

(Iniciação 

profissional em 

Atividades da 

construção Civil), 

Ofertado pelo 

Agente Ricardo 

Chagas.  

- Violão e 

musicalização,

  

Fundação 

Cultural  

Aulas de Karatê - 

pelo Projeto 

Karatê II  

- Shopping - 

Cinema /Externa 

 -  Equipe no 

Cense; Marco das 

Três fronteiras - 

Artes Visuais / 

externa 

 - Equipe do 

Cense; Festa 

Julina - no Cense 

 - Equipe do 

Cense 

Cense Joana 

Miguel Richa 

- Projeto Cria Que 

Se Cria - pela 

CUFA 

 

- Projeto de 

Empregabilidade - 

pela Universidade 

Positivo  

- Rodas de 

Leitura com a 

Freguesia do 

Livro - 

Encontro 

semanal 

 

- Projeto 

Canto e 

Musicalidade - 

por 

Voluntários 

Igreja 

Universal - 

Encontro 

semanal 

- Projeto Karatê II 

- em andamento 

- Atividade Externa 

de Maio 

 

- Parque de 

Diversões - Equipe 

do CENSE 

Cense Laranjeiras 

do Sul 
Não informado 

- Aulas 

Presenciais de 

Dança, oferta 

- Projeto Karatê II 

- em andamento. 

- Apresentação de 

Batalha de Dança 

e Piquenique 



 

 

pela 

Secretaria 

Municipal de 

Cultura). 

(parceria com 

Secretaria 

Municipal de 

Cultura) 

 

- Teatro Iguassu e 

Lago 2 (atividade 

promovida por 

professores e 

agentes 

socioeducativos). 

Cense Londrina I 

Não foram 

ofertados cursos 

pois é Internação 

Provisória 

- Semana 

Cultural 

(primeira 

semana de 

junho/2025);  

- (Sarau, 

Oficina de 

Grafitte, 

Gincana 

Cultural, 

Oficina de Hip 

Hop) - 

Proeduse, 

Alunos da 

PUC- 

Londrina, 

Projeto 

Escrevivência 

UEL, DJ 

Damião (pago 

com recurso 

de servidora) 

Oficina de 

-Karatê  

Contratação da 

SEJU;  

- Judô - atividade 

voluntária. 

Atividades 

semanais, 

ofertadas na IP, 

que tem 

rotatividade, não 

visam conclusão, 

mas o acesso ao 

direito. 

- Jogos eletrônicos 

- Setor 

Pedagógico e 

Agentes de 

Segurança;  

- TV aberta nos 

alojamentos; -  

- Gincana e 

brincadeiras, 

equipe do CENSE 

e Residentes 

Técnicas;  

- Atividades 

esportivas nos 

dias que não tem 

educação física - 

Profissional 

Técnico 

Pedagógico do 

CENSE e Agentes 

de Segurança. 



 

 

artes - 

professor 

voluntário - 

UEL. 

Cense Londrina II 

- Curso de 

robótica  SESC  

 

- Noções básicas 

de barbearia, por 

voluntários.  

- Oficina de 

rap local - com 

Mc MENOR 

(atividade 

contínua) 

 

- Projeto Cria 

das letras 

(projeto do 

CNJ por 6 

meses) 

- Projeto Karatê II 

- em andamento 

- Cinema; 

 

- Assistir futebol 

no estádio; 

 

- Feira das 

Profissões UEL; 

 

- Passeio no 

parque; 

 

- Amostra cultural 

cadeião. 

Cense Maringá 

 

- Curso Gestão de 

Processos 

Administrativos, 

ofertado pelo 

SENAI; 

 

- Curso Agro 

Digital, ofertado 

pelo SENAR. 

- Oficina de 

Teatro, - 

Projeto 

Extensão da 

UEM. 

- Aulas de Karatê 

Projeto Karatê II;  

 

- Oficinas de 

Yoga, ofertadas 

pelo Prefeitura 

Municipal 

Maringá/POM - 

Plano Operativo 

Municipal. 

 

- Futebol 

(realizado pela 

equipe CENSE e 

PROEDUSE); 

 

- Videogame 

(realizado pela 

equipe CENSE); 

 

- Ping-Pong 

(realizado pela 



 

 

equipe CENSE e 

PROEDUSE); 

 

- Leitura (realizado 

pela equipe 

CENSE e 

PROEDUSE); 

 

- Festa de 

Aniversário 

(realizado pela 

equipe CENSE); 

 

- Clube da Leitura 

(realizado pela 

equipe CENSE). 

Cense Paranavaí 
- Curso ofertado 

pelo SENAI 

- Clube da 

leitura da 

Socioeducaçã

o 

- Projeto Karatê II 

- em andamento 

Atividades 

externas com 

acompanhamento 

da equipe do 

Cense, Almoço em 

Restaurante e 

passeios. 

Cense Pato 

Branco 
Não informado  

- Projeto Karatê II 

- em andamento; 

 

- Jogos Lúdicos 

(Xadrez, 

Dominó); 

 

- Tênis de Mesa 

 

- Videogame; 

 

- Passeio ao 

Parque Largo da 

Liberdade  

Atividade Externa. 



 

 

 

- Corrida 

(Atividade 

Externa na Pista 

de Corrida da 

UTFPR). 

Cense Ponta 

Grossa 

  

- Formação 

Programa 

Aprendiz,  Instituto 

GERAR 

Clube da 

leitura da 

Socioeducaçã

o 

- Projeto Karatê 

II  

 

- 

Sociointegrativa  

YOGA  

- Sessões de filme 

 

- Videogame 

 

- Futebol 

Cense Santo 

Antônio da Platina 

- Cursos ofertados 

pelo SENAI 

- Gincana 

Cultural; 

  

- Clube da 

leitura da 

Socioeducaçã

o. 

- Projeto Karatê 

II. 

- Gincana Cultural; 

 

- Torneio de 

Damas e Jogos de 

Videogame. 

Cense São 

Francisco 

(Piraquara) 

- WORLD WORD:  

Administração; 

Auxiliar Jurídico; 

Balconista de 

farmácia; 

cuidador de 

idosos; 

departamento 

pessoal; 

empreendedorism

o; 

informática; 

operador de caixa;  

recursos humanos; 

- Aula de 

Música  

 

- Projeto Karatê II 

- em andamento; 

 

- Futebol de 

Campo e Salão 

no contra turno 

escolar; 

 

- Musculação 

 

- Comunidade 

Terapêutica 

Perpétuo Socorro 

em Quatro Barras 

- atividade 

externa;  

 

- Visita ao Museu 

Oscar Niemeyer 

em curitiba - 

atividade externa; 

 

- Festa de 



 

 

telemarketing; 

vendas;  

 

- Cria que cria- 

Biofavela: - 05 

módulos em 

andamento; 

Marketing; 

Habilidades 

Socioemocionais; 

 

-

Empreendedorism

o; Administração 

Básica; Informática 

Básica; 

 

- SENAR: 

Agricultura de 

Precisão na 

Colheita de Grãos; 

plataformas livres:  

 

- ELEVO: - 

Estética 

Automotiva. 

 

- Prime: - 

Barbeiro.  

 - Torneio de fut7 

em São Paulo; 

Aniversariantes do 

mês;  

 

- Clube do Livro 

com a pedagoga e 

assistente social 

do Cense 

 

- Banda do Cense 

na Câmara 

Municipal de 

Piraquara; 

 

- Banda do Cense 

na Sede da 

Defensoria Pública 

de curitiba; 

 

- Palestra Paraná 

sem drogas 

ministrado pela 

coordenadora do 

Hospital San 

Julian; 

 

- Treinamento 

para o Torneio de 

Fut7 em São 

Paulo no Ginásio 

do Tarumã; 

 



 

 

- Visita externa 

com familiares no 

Bosque do Cense; 

 

- Futebol com 

churrasco 

(atividade 

realizada em 

parceria com uma 

instituição 

religiosa. 

Cense São José 

dos Pinhais 

- Instituto Mundo 

Melhor: Assistente 

noções básicas de 

mecânica 

automotiva;  

- Como Cuidar de 

Seu Bebê de 0 a 

12 Meses;  

- Como Pilotar com 

Segurança;  

- Como Conquistar 

seu Emprego; 

Assistente 

Administrativo; 

- Excel Básico; 

Matemática; 

Inglês; -

Conhecimentos 

Básicos em 

Primeiros 

Socorros. 

- Atividades 

de cultura na 

Biblioteca, 

leitura/escrita 

e produção 

criativa com 

apresentação.

  

- Projeto Karatê 

II, em 

andamento  

- Campeonato de 

Futebol - 

Fundação Casa - 

São Paulo;  

- Brincadeiras e 

jogos Juninos - 

Equipes técnicas e 

pedagógica;  

-  Festa de 

Aniversariantes - 

equipe do CENSE; 

Jogos de tabuleiro 

- Xadrez - 

voluntários - No 

Cense;   

-Jogos de futebol - 

partida de futebol - 

Equipe de 

Segurança; 

- No Cense; Jogos 

de futebol - 



 

 

Voluntários da 

Igreja Universal. 

Cense Toledo 

  

- Mecânica 

automotiva, SENAI 

 

- Auxiliar de 

informática, SENAI 

Clube da 

leitura da 

Socioeducaçã

o. 

- Projeto Karatê 

II, em andamento 

- Atividade da 

Usina do 

Conhecimento 

(realizado pelos 

agentes e 

professores do 

PROEDUSE); 

 

- Museu. 

Cense Waldir Colli 

(Umuarama) 

- Curso de Auxiliar 

de Informática, 

pelo SENAI.  

Festa Junina a 

todos os 

adolescentes 

- Projeto Karatê 

II, em andamento 

 

- Atividades com 

bola. 

- Jogos de 

tabuleiro 

semanalmente 

 

- Origami 

diariamente; 

 

- Videogame; 

 

- Cinema com a 

técnica e 

professora de 

língua portuguesa 

 

- Atividade 

externa. 

Semiliberdade 

Masculina de 

Cascavel 

- Curso Informática 

- pela Qualycenter; 

 

Clube da 

leitura da 

Socioeducaçã

- Jogo de Futebol 

no CREAS 

Presencial;  

- Corrida; 

 

- Autódromo; 



 

 

- Instituto Mundo 

Melhor - EAD. 

o  

- Projeto Karatê 

II, em andamento 

 

- Aniversário - 

equipe  

- Semiliberdade; 

 

- Vídeo game - 

Equipe - 

Semiliberdade. 

Semiliberdade 

Masculina de 

Curitiba 

- Curso Auxiliar de 

Serviços;  

 

- Automotivos, pelo 

SENAI;  

 

- Curso área 

administrativa; 

 

- Qualificação 

Aprendiz - SENAI;  

 

- Curso área 

administrativa;  

- Qualificação 

Aprendiz - Rede 

Esperança; 

 

Clube da 

leitura da 

Socioeducaçã

o 

- Projeto Karatê 

II, em andamento 

- Atividades 

Serviço de 

Convivência e 

Fortalecimento de 

Vínculos pela 

Rede Esperança. 

Semiliberdade 

Masculina de Foz 

do Iguaçu 

Cursos presenciais 

oferecidos pelo 

SENAC. 

Oficina 

presencial de 

violão. 

- Projeto Karatê 

II, em andamento 

- Vôlei; 

 

- Futsal.   

Semiliberdade - Aprendizagem Adolescentes - Escola de - Jogos de 



 

 

Masculina de 

Londrina 

em ambiente 

simulado; 

 

- Adolescentes 

inseridos em 

trabalho formal. 

realizaram 

atividades 

externas ao 

cinema e ao 

estádio de 

futebol. 

Futebol através 

de parceria; 

 

- Muay thai e Jiu-

jítsu; 

 

- Projeto Karatê 

II, em andamento 

tabuleiro - agentes 

de segurança 

socioeducativos;  

 

- Tênis de mesa - 

agentes de 

segurança 

socioeducativos; 

 

- Cinema - 

agentes de 

segurança; 

socioeducativos 

 

- Estádio de 

Futebol - agentes 

de segurança 

socioeducativos; 

 

- Passeio para 

comer lanche - 

agentes de 

segurança 

socioeducativos; 

 

- Festa de 

Aniversariantes - 

equipe da SEMI; 

 

- Refeições 

Especiais - equipe 



 

 

da SEMI. 

Semiliberdade 

Masculina de 

Paranavaí 

Guarda Mirim - 

realiza preparação 

e encaminhamento 

para o mercado de 

trabalho. 

Clube da 

leitura da 

Socioeducaçã

o. 

- Projeto Karatê 

II, em andamento 

- Jogos de 

videogame; 

 

- Jogos de 

tabuleiro; 

 

- Atividade em 

grupo - futebol. 

Semiliberdade 

Masculina de 

Ponta Grossa 

- Curso de Noções 

de Rotinas 

Administrativas, 

pelo SENAI; 

 

- Curso de 

Empreendedorism

o e Geração de 

Renda, SENAI; 

 

- Curso de 

Operador de 

Caixa, pelo 

SENAC. 

- Museu de 

Ciências 

Naturais, visita 

a exposição 

"História 

Contemporân

ea", presencial 

- UEPG; 

 

- Oficina 

Interativa de 

Meliponicultur

a, presencial, 

na Casa de 

Semiliberdade

; 

 

- Cinema, 

sessão "Por 

uma 

sociedade 

sem 

manicômios", 

- Futebol 

(presencial pela 

Secretaria 

Municipal de 

Esportes); 

- atividade 

externa 

 

- Basquete (nas 

dependências da 

Casa de 

Semiliberdade) 

 

- Projeto Karatê 

II, em andamento 

- Tênis de mesa, 

espaço de 

convivência - 

Semiliberdade de 

Ponta Grossa; 

 

- Videogame, 

espaço de 

convivência - 

Semiliberdade de 

Ponta Grossa; 

 

- Filmes, espaço 

de convivência - 

Semiliberdade de 

Ponta Grossa. 

 

- Visita familiar nos 

finais de semana. 



 

 

presencial - 

CAPS IJ 

 

-Secretaria 

Municipal de 

Cultura de 

Ponta 

Grossa;  

 

- Recital de 

piano, 

presencial - 

Conservatório 

Maestro 

Paulino. 

Semiliberdade 

Masculina de 

Toledo 

- Curso Auxiliar 

Informática - pela 

Prefeitura 

Municipal e 

SENAI. 

 

- Curso Informática 

básica - pelo 

Centro da 

Juventude da 

Prefeitura 

Municipal. 

Clube da 

leitura da 

Socioeducaçã

o 

- Futsal (Centro 

da Juventude de 

Toledo); 

 

- Projeto Karatê 

II, em andamento 

- Cinema 

Semiliberdade 

Masculina de 

Umuarama 

- Curso Cuidador 

de Idoso - SENAI;  

 

- Curso de Bolos - 

SENAI; 

Clube da 

leitura da 

Socioeducaçã

o 

- Projeto Karatê 

II, em andamento 

 

- Oficinas de 

Atletismo - pelos 

- Jogos de 

tabuleiro 

 

- Televisão 



 

 

 

- Curso Montador 

e Reparador de 

Computador  

SENAI. 

Agente de 

Segurança 

Socioeducativo; 

 

- Ping pong - 

pelos Agente de 

Segurança 

Socioeducativo. 

 

- Videogame 

 

- Músicas 

Todas essas 

atividades são 

livres, apenas 

supervisionadas 

pelos Agentes de 

Segurança 

Socioeducativos. 

Semiliberdade 

Regina Fischer 

Pessuti (Feminina 

de Curitiba) 

- CUFA - Cria que 

se Cria; 

 

-CIEE/PR - 

Aprendiz. 

 

Rodas de 

conversa com 

integrantes da 

Igreja 

Universal. 

- Projeto Karatê 

II, em 

andamento  

- Atividades de 

Culinária, culturais 

e pedagógicas 

com membros da 

Igreja Universal na 

Socioeducação.  

 

Com relação ao perfil de escolarização dos adolescentes, informamos o segue abaixo, 

referente a atualização do dia 30 de julho de 2025: 

 

UNIDADE SOCIOEDUCATIVA 
QUANTIDA

DE 
SITUAÇÃO ATUAL 

PATO BRANCO 

5 EJA Fase II 

1 Concluinte do Ensino Médio 

4 Ensino Fundamental Regular II 

3 Ensino Médio Regular 

13 alunos em atendimento escolar 

   

LARANJEIRAS DO SUL 20 EJA 



 

 

4 Ensino Médio 

16 Ensino Fundamental II 

7 Ensino regular 

6 Ensino Fundamental II 

1 Ensino médio 

54 alunos em atendimento escolar 

   

FOZ DO IGUAÇU 

1 Ensino regular 

10 EJA Médio 

17 EJA Fundamental 

28 alunos em atendimento escolar 

   

SANTO ANTÔNIO DA PLATINA 

2 Regular Ensino Fundamental 

5 Regular Ensino Médio 

5 EJA Ensino Fundamental 

2 EJA Ensino Médio 

14 alunos em atendimento escolar 

   

PARANAVAÍ 

5 EJA - Fase II 

1 Ensino Médio EJA 

1 Ensino Fundamental Regular II 

6 Ensino Médio Regular 

13 alunos em atendimento escolar 

   

CAMPO MOURÃO 

1 Regular - Ensino Fundamental 

7 EJA - Ensino Fundamental II 

2 Ensino Médio - Regular 

2 EJA - Ensino Médio 

1 Concluído 



 

 

12 alunos em atendimento escolar 

   

CASCAVEL l 

9 EJA - Ensino Médio 

2 Ensino Fundamental Fase II 

3 Regular - Ensino Médio 

Internação provisória - 04 

Internação - 10 

14 alunos em atendimento escolar 

   

CASCAVEL ll 

1 
Regular - Ensino Fundamental anos 

finais 

10 EJA - ensino fundamental fase II 

2 EJA - Ensino médio 

3 Regular - Ensino médio 

10 EJA - Ensino médio 

1 Concluinte 

4 EJA - Ensino fundamental fase II 

2 EJA - Ensino médio 

33 alunos em atendimento escolar 

   

CURITIBA 

2 Regular Fundamental I 

6 Regular Fundamental II 

1 EJA Fase II 

1 EJA Ensino Médio 

8 EJA Fase II 

6 Regular Ensino Médio 

4 EJA Ensino Médio 

28 alunos em atendimento escolar 

   



 

 

FAZENDA RIO GRANDE 

13 EJA Fase II 

1 Regular Fundamental 

8 EJA Ensino Médio 

22 alunos em atendimento escolar 

   

JOANA M. RICHA 

7 EJA - Ensino fundamental fase II 

1 Regular - Ensino fundamental II 

6 EJA - Ensino Médio 

14 alunos em atendimento escolar 

   

LONDRINA I 

1 Classificado para Fundamental II EJA 

1 EJA Fase I 

12 Ensino Médio Regular 

5 Ensino Fundamental Regular II 

7 Ensino Fundamental II EJA 

26 alunos em atendimento escolar 

   

LONDRINA II 

4 Ensino fundamental EJA 

10 Ensino Médio - EJA 

4 Ensino regular - Ensino fundamental 

1 Ensino regular - Ensino Médio 

19 alunos em atendimento escolar 

   

MARINGÁ 

33 EJA - Fase II 

7 EJA - Ensino Médio 

3 Ensino Médio regular 

43 alunos em atendimento escolar 

   

PATO BRANCO 5 EJA Fase II 



 

 

1 Concluinte 

4 Regular - Ensino fundamental II 

3 Regular - Ensino Médio 

13 alunos em atendimento escolar 

   

PONTA GROSSA 

17 EJA - Ensino fundamental 

7 Ensino Médio 

6 Ensino regular 

5 Ensino Médio 

35 alunos em atendimento escolar 

   

SÃO FRANCISCO - PIRAQUARA 

11 EJA Ensino Médio - Módulo 2 

11 EJA Fase II 

22 alunos em atendimento escolar 

   

SÃO JOSÉ DOS PINHAIS 

7 EJA fase II 

2 Regular - Ensino médio 

19 EJA fase II 

1 EJA Ensino fundamental fase I 

7 EJA ensino Médio 

1 Concluinte 

36 alunos em atendimento escolar 

   

TOLEDO 

6 Fundamental Fase II 

1 
Escola de origem - Fundamental 

Fase II 

6 Ensino médio módulo 1 

6 Ensino médio módulo 2 

2 Escola de origem - Ensino médio 



 

 

1 Concluinte 

21 alunos em atendimento escolar 

   

WALDIR COLLI - UMUARAMA 

2 Regular - Ensino Fundamental II 

2 EJA - Ensino Fundamental 

4 Regular - Ensino Médio 

4 EJA - Ensino Médio 

1 Universidade/Direito 

13 alunos em atendimento escolar 

   

CASAS DE SEMILIBERDADE 

UNIDADE SOCIOEDUCATIVA 

SEMILIBERDADE 

QUANTIDA

DE 
SITUAÇÃO ATUAL 

SEMI - CASCAVEL 

4 Regular - Ensino Médio 

2 Regular - Ensino fundamental 

4 EJA - Ensino fundamental II 

10 alunos em atendimento escolar 

   

SEMI - MASCULINA CURITIBA 

4 EJA - Ensino Médio 

8 EJA - Fundamental Fase II 

12 alunos em atendimento escolar 

   

SEMI - FEMININA CURITIBA 

2 Regular - Ensino Fundamental 

2 Concluído 

2 alunos em atendimento escolar 

   

SEMI - FOZ DO IGUAÇU 

6 Regular - Ensino fundamental 

4 Regular - Ensino Médio 

10 alunos em atendimento escolar 



 

 

   

SEMI - LONDRINA 

5 EJA FASE II - Ensino fundamental 

1 EJA Ensino Médio 

1 Regular - Ensino Médio 

1 Concluinte Ensino Médio EJA 

8 alunos em atendimento escolar 

   

SEMI - PARANAVAÍ 

1 EJA - Ensino Médio 

1 Regular - Ensino Médio 

2 alunos em atendimento escolar 

   

SEMI - PONTA GROSSA 

5 Regular - Ensino fundamental 9 ano 

1 Regular - Ensino Médio 

6 alunos em atendimento escolar 

   

SEMI - TOLEDO 

2 Regular - Ensino fundamental 

3 EJA - Ensino Médio II 

2 EJA - Ensino fundamental I 

1 Concluído 

7 alunos em atendimento escolar 

   

SEMI - UMUARAMA 

2 EJA - Ensino fundamental 

1 Regular - Ensino Médio 

3 alunos em atendimento escolar 

 

Quanto a composição do quadro PROEDUSE, informamos o que segue: 

 

UNIDADE 

SOCIOEDUCATIVA 

NÚMERO DE 

PROFESSORES 
DISCIPLINA 

CARGA HORÁRIA 

POR MATÉRIA 



 

 

CENSE CAMPO 

MOURÃO 

2 Geografia 30 horas 

1 
Agente Educacional 

ll 
20 horas 

1 Educação Física 20 horas 

1 Ciências 20 horas 

1 Matemática 20 horas 

1 
Coordenadora 

Proeduse 
20 horas 

1 História 20 horas 

1 Língua Inglesa 20 horas 

1 Língua Portuguesa 20 horas 

1 Arte 20 horas 

2 Pedagoga Unidade 40 horas 

 

CENSE CASCAVEL l 

1 Geografia 20 horas 

1 Educação Física 20 horas 

1 Ciências 20 horas 

1 Arte 20 horas 

1 Pedagoga 20 horas 

1 Língua Inglesa 20 horas 

1 
Técnico 

Administrativo 
40 horas 

1 História 20 horas 

1 Língua Portuguesa 20 horas 

1 Matemática 20 horas 

2 
Coordenação 

Pedagogia 
40 horas 

 

CENSE CASCAVEL ll 1 Agente Educacional 40 horas 



 

 

1 Matemática 20 horas 

1 Física 20 horas 

2 Pedagoga Proeduse 40 horas 

1 Pedagoga Unidade 40 horas 

1 Química 20 horas 

1 Arte 40 horas 

2 História 40 horas 

2 Geografia 40 horas 

1 Fase l 20 horas 

1 Sociologia 20 horas 

2 Língua Portuguesa 40 horas 

1 Língua Inglesa 40 horas 

1 Matemática/Ciências 40 horas 

2 Educação Física 40 horas 

 

CENSE CURITIBA 

2 Administrativo 60 horas 

2 Matemática 40 horas 

1 Inglês 20 horas 

2 Educação Física 40 horas 

1 Língua Portuguesa 20 horas 

1 Geografia 20 horas 

2 Artes 60 horas 

2 Pedagoga 40 horas 

1 Ciências 20 horas 

 

CENSE FAZENDA RIO 

GRANDE 

1 Agente Educacional 20 horas 

1 Coordenadora 20 horas 

1 Geografia 20 horas 

1 Educação Física 20 horas 



 

 

1 Arte 20 horas 

1 Matemática 20 horas 

1 Língua Portuguesa 20 horas 

 

CENSE FOZ DO IGUAÇU 

1 Língua Portuguesa 40 horas 

2 Ciências 40 horas 

2 História 40 horas 

1 Administrativo 40 horas 

1 Arte 40 horas 

2 Língua Inglesa 40 horas 

2 Pedagogo 40 horas 

1 Pedagogo Unidade 40 horas 

2 Geografia 40 horas 

2 Fase l 40 horas 

1 Educação Física 40 horas 

2 Matemática 40 horas 

 

CENSE JOANA M. 

RICHA 

1 Pedagoga 20 horas 

1 Língua Inglesa 10 horas 

1 Língua Portuguesa 20 horas 

1 Ciências 10 horas 

1 História 10 horas 

1 Geografia 10 horas 

1 
Agente Educacional 

ll 
20 horas 

1 Matemática 20 horas 

1 Arte 10 horas 

1 Educação Física 10 horas 

 



 

 

CENSE LARANJEIRAS 

DO SUL 

2 Língua Portuguesa 60 horas 

2 Pedagoga Técnica 40 horas 

1 Fase l 20 horas 

1 Física 10 horas 

1 Geografia 40 horas 

2 Matemática 50 horas 

1 Biologia 10 horas 

1 Educação Física 40 horas 

1 
Língua Estrangeira 

Moderna - Inglês 
20 horas 

1 Arte 20 horas 

2 Ciências 40 horas 

1 História 20 horas 

1 
Agente Educacional 

ll 
40 horas 

1 Pedagoga 40 horas 

 

CENSE LONDRINA I 

2 Língua Portuguesa 40 horas 

1 Educação física 40 horas 

1 Fase I 20 horas 

1 Arte 20 horas 

2 Pedagoga 40 horas 

1 História 20 horas 

1 Matemática 40 horas 

1 Inglês 20 horas 

1 Geografia 20 horas 

1 
Agente Educacional 

II 
40 horas 

1 Ciências Naturais 20 horas 



 

 

1 Arte 20 horas 

 

CENSE LONDRINA II 

1 Educação Física 20 horas 

1 Língua Portuguesa 20 horas 

1 Ciências 20 horas 

1 Fase I 20 horas 

2 Matemática 40 horas 

1 Inglês 20 horas 

2 Pedagoga 40 horas 

1 Arte 20 horas 

1 Agente Educacional 40 horas 

1 História 20 horas 

1 Geografia 20 horas 

 

CENSE MARINGÁ 

2 Educação Física 40 horas 

2 Ciências 40 horas 

3 Língua Portuguesa 60 horas 

1 Arte 20 horas 

2 Geografia 40 horas 

1 Matemática 40 horas 

1 História 40 horas 

1 Língua Inglesa 20 horas 

1 Agente educacional 40 horas 

1 Pedagoga 20 horas 

1 Pedagoga / Fase 1 40 horas 

    

CENSE PARANAVAÍ 

1 Inglês 20 horas 

1 História 20 horas 

1 Geografia 20 horas 



 

 

1 Educação física 20 horas 

1 Língua Portuguesa 20 horas 

1 Matemática 20 horas 

1 Ciências 20 horas 

1 Pedagoga 20 horas 

 

CENSE PATO BRANCO 

1 Agente Educacional 40 horas 

1 Português 20 horas 

1 Geografia 10 horas 

1 Matemática 20 horas 

1 História 10 horas 

1 Pedagoga 20 horas 

1 Educação Física 10 horas 

 

CENSE PONTA GROSSA 

2 Arte 40 horas 

1 
Agente Educacional 

ll 
40 horas 

2 Inglês 40 horas 

2 Português 40 horas 

2 História 40 horas 

1 
Coordenadora 

Pedagógica 
20 horas 

1 Fase l 20 horas 

2 Matemática 40 horas 

1 Educação Física 20 horas 

2 Geografia 40 horas 

1 Inglês 20 horas 

1 Geografia 20 horas 

1 Matemática 20 horas 



 

 

1 Ciências 20 horas 

 

CENSE SÃO 

FRANCISCO - 

PIRAQUARA 

2 Língua Portuguesa 40 horas 

1 Fase 1 20 horas 

1 Agente educacional 40 horas 

1 Inglês 20 horas 

2 Pedagoga 40 horas 

1 Arte 20 horas 

2 Ciências 40 horas 

1 Ed.Física 40 horas 

1 Matemática 40 horas 

1 História 20 horas 

1 Geografia 20 horas 

 

CENSE SÃO JOSÉ DOS 

PINHAIS 

2 Geografia 40 horas 

1 Inglês 20 horas 

2 Matemática 60 horas 

2 Língua Portuguesa 40 horas 

1 Ciências 20 horas 

2 Fase I 40 horas 

1 
Pedagoga da 

Unidade 
20 horas 

2 História 40 horas 

2 Pedagoga Proeduse 40 horas 

1 Agente Educacional 20 horas 

1 Arte 20 horas 

1 Educação Física 20 horas 

1 Agente Educacional 20 horas 

 



 

 

CENSE SANTO 

ANTONIO DA PLATINA 

1 Inglês 20 horas 

1 Ciências 20 horas 

1 Arte 20 horas 

1 Pedagoga 20 horas 

1 Língua Portuguesa 20 horas 

1 História 20 horas 

1 Matemática 20 horas 

1 Agente educacional 40 horas 

 

CENSE TOLEDO 

1 Inglês 20 horas 

1 Geografia 20 horas 

1 Ciências 20 horas 

2 Matemática 40 horas 

1 Agente Educacional 40 horas 

1 Pedagoga 20 horas 

1 Arte 20 horas 

1 Educação Física 20 horas 

1 Língua Portuguesa 40 horas 

1 História 20 horas 

 

CENSE WALDIR COLLI - 

UMUARAMA 

1 Língua Portuguesa 40 horas 

1 Matemática 20 horas 

1 Fase I 20 horas 

1 História 10 horas 

1 Arte 20 horas 

1 Pedagoga 40 horas 

1 
Técnico 

Administrativo 
20 horas 

1 Inglês 10 horas 



 

 

 

Parecer da Câmara: Complementação das informações pelos CENSEs Toledo e São 

José dos Pinhais quanto à idade das pessoas adolescentes ou jovens inseridas nas 

formações vinculadas à mecânica, bem como maiores informações quanto à forma 

de oferta deste curso, visando o respeito ao que se coloca como proteção ao 

adolescente trabalhador e a lista TIP. 

Parecer do CEDCA: Aprovado o parecer da câmara.  

 

2.3.4. Acompanhamento das unidades socioeducativas e o funcionamento da Central 

de Vagas: 

Relato: A Divisão de Vagas e Informações da Coordenação de Gestão do Sistema 

Socioeducativo – CGS/SEJU informou que, diante do novo quadro de vagas 

redimensionado por meio da Resolução nº 12/2024 – SEJU e da Decisão proferida pela 

Vara de Infância e Juventude de Londrina/PR nos Autos 0020606-49.2024.8.16.0014, a 

qual interditou parcialmente o CENSE II de Londrina, reduzindo a capacidade para 20 

(vinte) adolescentes, o Sistema Socioeducativo de Privação e Restrição de Liberdade 

passou a contar com 673 vagas. 

Conforme os dados de ocupação extraídos no dia 10/09, por meio do SMS, 513 vagas 

estavam ocupadas, 8 agendamentos previstos e 160 disponíveis. Das 513 ocupadas, 74 

eram da medida de Semiliberdade, 336 eram de Internação e 103 de Internação Provisória. 

Os dados de ocupação podem ser consultados no BI do site da SEJU na aba “Divisão de 

vagas”, a atualização acontece todos os dias às 00:00 h. É importante informar que a 

ocupação se altera frequentemente, os dados apresentados devem ser analisados como 

números aproximados de vagas ocupadas/disponíveis. 

No mês de agosto do ano de 2025, tivemos 135 entradas e 34 saídas, conforme planilha 

apresentada, destes, 94 adentraram íntegros, 14 feridos, 1 aparentemente sob efeito de 

substância psicoativa e 26 informações não foram prestadas. 

Apresentamos os dados dos adolescentes em liberdade e que aguardam disponibilização 

de vaga em fila de espera. Os dados estão divididos por Região, conforme Resolução nº 

410/2022 - SEJUF, tipo de MSE e sexo: 



 

 

 

Há também adolescentes em atendimento em CENSEs exclusivos de Medida Cautelar 

Provisória e que foram sentenciados com MSE de Internação e aguardam transferência 

para Unidade adequada dentro das suas regiões: 

 

Parecer da Câmara: Ciente. 

Parecer do Cedca: Ciente.  

 

2.3.5. Apresentação do relatório do GT que debateu a resolução nº 252 do 

CONANDA: 

Relato:  CONANDA *Pauta suspensa para análise na ordinária de agosto*  

https://docs.google.com/document/d/1C9kbbD3w33psJUFvn8JAFlNkVak2rTXfzZPHn

KOlXAo/edit?usp=sharing  

Parecer da Câmara: Ciente. 

Parecer do Cedca: Ciente, com a disponibilização do material no drive, com retorno 

da pauta.  

Com o registro de que o conselho deverá se posicionar a PL 1473/2025 referente ao 

aumento do tempo de internação dos adolescentes, com a elaboração de uma nota a 

ser aprovada na próxima reunião ordinária do dia 16/10.  

 

2.3.6. Protocolo 23.650.000-4/SEJU: Retorno das informações sobre os serviços 

ofertados às Unidades Socioeducativas do Paraná, em específico as questões da 

alimentação do Cense de Maringá: 

Relato: A partir dos relatos sobre a alimentação ofertada ao Cense Maringá, foi realizada 

uma visita técnica no mês de Fevereiro de 2025 pela Nutricionista da Divisão Psicossocial 

e de Saúde da CGS, para conhecer a rotina da unidade, acompanhar o recebimento das 

refeições, aplicar teste de aceitabilidade com os adolescentes, fazer a escuta dos 

https://docs.google.com/document/d/1C9kbbD3w33psJUFvn8JAFlNkVak2rTXfzZPHnKOlXAo/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1C9kbbD3w33psJUFvn8JAFlNkVak2rTXfzZPHnKOlXAo/edit?usp=sharing


 

 

servidores e fazer uma visita técnica fiscalizatória na empresa que presta o serviço de 

alimentação (sem aviso prévio à empresa, como ocorre com todas as visitas da Nutrição). 

Na visita à unidade, constatou-se a necessidade de reforçar com os servidores 

responsáveis pelo recebimento das refeições sobre a notificação da empresa diante das 

entregas irregulares. 

Na visita à empresa, foram identificados pontos críticos relacionados à estrutura e higiene. 

Diante disso, foi solicitada a intervenção da vigilância sanitária municipal e o Núcleo 

Administrativo Setorial - NAS/SEJU, responsável pelos contratos, também foi acionado. 

Foi aberto um processo para a contratação emergencial de outra empresa o qual está em 

tramitação (Protocolo nº 24.023.263-4). Além disso, também está em tramitação o 

Protocolo nº 24.226.786-9 para a abertura de novo processo licitatório de 5 lotes (Maringá, 

Paranavaí, Laranjeiras do Sul,Toledo e Cascavel).  

Os testes de aceitabilidade foram aplicados com os adolescentes, utilizando-se a 

metodologia da escala hedônica, com questões sobre cada prato que compõe o cardápio, 

visando compreender as reclamações de forma mais detalhada. O modelo do formulário 

utilizado pode ser consultado no endereço: 

https://drive.google.com/file/d/12j7b_lRykySlfaexqY2taD31X4lcYdci/view?usp=drive_link 

Com os servidores foi feita uma escuta, com o registro das queixas. 

Os resultados dos testes de aceitabilidade e da escuta dos servidores apontaram a falta de 

tempero e ponto de cocção inadequado dos alimentos, baixa qualidade da carne bovina 

(com excesso de nervos e aparas), diluição inadequada das bebidas, montagem dos pães 

de forma inapropriada (recheios injetados apenas em um ponto central dos pães, em vez 

de passados no pão cortado ao meio), excesso de legumes como abóbora e cenoura e a 

montagem das marmitas com alimentos misturados. 

As situações foram repassadas à empresa, com a solicitação de melhorias. 

No mês seguinte foram exigidos alguns ajustes no cardápio: retirada da preparação “carne 

bovina ao molho”, redução da cenoura e da abóbora, aumento da prevalência de 

preparações citadas como bem aceitas (strogonoff, lasanha, carne de frango). Também foi 

pontuada a necessidade de melhorias no tempero e no ponto de cocção, sobretudo do 

arroz e do feijão, e solicitado o envio do pão cortado ao meio com o recheio passado, e não 

injetado. 

Nos meses seguintes a CGS foi informada de que a empresa havia sido interditada pela 

Vigilância Sanitária, pela constatação de irregularidades higiênico-sanitárias. A partir dessa 

informação, a equipe de Nutrição acionou o NAS novamente, solicitando providências, 

sugerindo-se a abertura de um processo emergencial para a substituição da empresa. 

No decorrer do processo a empresa passou a operar em outro local. 

https://drive.google.com/file/d/12j7b_lRykySlfaexqY2taD31X4lcYdci/view?usp=drive_link


 

 

Em julho/2025 a Nutricionista da Divisão Psicossocial e de Saúde da CGS fez uma nova 

visita a Maringá, com o objetivo de verificar se as situações pontuadas na primeira visita 

haviam sido regularizadas. Foi aplicado um novo teste de aceitabilidade e realizada nova 

conversa com os servidores. Foram citados alguns pontos negativos sobre a alimentação, 

majoritariamente sobre a falta de tempero, como no primeiro teste, houve  um apontamento 

relevante sobre a forma que as marmitas são montadas, com alimentos cremosos sendo 

colocados por cima das outras preparações. Também surgiram apontamentos positivos 

como a melhoria da qualidade da carne bovina e a inserção de pratos mais elaborados. Um 

adolescente mencionou que o teste de aceitabilidade tinha funcionado, pois em relação à 

primeira vez o cardápio teve melhorias. No entanto, pontuou que melhorou muito no início, 

mas que já estava “dando uma caída” novamente. Alguns servidores também 

apresentaram relatos nesse sentido. Outros pormenores sobre a aceitabilidade de 

adolescentes e servidores foram constatados, os quais estão apontados em relatório 

específico. Na visita à empresa (no novo espaço) no mês de julho foram verificadas 

melhores  condições higiênico-sanitárias, com a necessidade de algumas adequações, 

mas que não eram críticas como as que foram identificadas na primeira visita. Foi enviado 

um novo relatório à empresa pontuando as questões levantadas, tanto as relacionadas às 

adequações na produção dos alimentos, quanto sobre os cardápios. 

As unidades visitadas pela equipe de Nutrição este ano foram em  Maringá, Campo 

Mourão, Cense Curitiba, Cense Joana Richa, Casa de Semiliberdade feminina de Curitiba, 

Cense São José dos Pinhais e Cense São Francisco (Piraquara), Cense Londrina I, 

Londrina II e Casa de Semiliberdade de Londrina.  

A aplicação do teste de aceitabilidade foi feita como projeto piloto em Maringá, com 

ampliação para Londrina. Os formulários e a metodologia de aplicação estão sendo 

aprimorados para ampliação para as demais unidades. 

Em Campo Mourão foi realizada a escuta de todos os adolescentes. Todos referiram gostar 

da comida e não apresentaram nenhuma reclamação. 

Nas unidades de Curitiba e Região Metropolitana, foram recebidas diversas reclamações 

pela equipe de Nutrição. Diante disso, foi realizada uma reunião da nutricionista com todos 

os diretores no mês de julho, para o levantamento de todas as ocorrências. Após o 

levantamento, as representantes da empresa foram convocadas para adentrar a reunião e 

todas as situações de irregularidades foram repassadas, solicitando-se as providências 

necessárias. Neste momento, foi reforçado e acordado com as direções a devolução de 

todas as marmitas se constatada qualquer divergência durante a entrega com a devida 

notificação à empresa. A partir disso, nas semanas seguintes, houve um movimento 

conjunto e expressivo das unidades, com um grande número de devoluções e notificações. 



 

 

Todas encaminhadas ao NAS, solicitando-se providências e a abertura de um contrato 

emergencial. Ata risotolandia diretores ASSINADA POR TODOS.pdf 

Referente ao processo de alimentação de Curitiba e RMC, o Pregão 90971/2021 encontra-

se suspenso  temporariamente, em decorrência da impetração de Mandado de Segurança, 

ainda pendente de julgamento definitivo. O processo no PROJUDI está em segunda 

Instância, n° do processo 0009837-12.2024.8.16.0004 

Os detalhes sobre os contratos de alimentação, tais como vigência, termos aditivos, 

prorrogações,contratos emergenciais, etc. podem ser consultados no link a seguir: 

CONTRATOS - ALIMENTAÇÃO.xls 

Outra providência tomada pela equipe de nutrição da Divisão Psicossocial e de Saúde  foi a 

revisão do Termo de Referência do serviço de alimentação. Alguns pontos estratégicos em 

relação à composição e entrega das refeições foram ajustados em busca de melhorias na 

qualidade da alimentação nos novos contratos. Os ajustes foram baseados nas situações 

identificadas durante as visitas, nos testes de aceitabilidade, nos relatos dos servidores e 

em parâmetros técnicos da área da Nutrição, os quais são apresentados a seguir: 

PAUTA COMO ERA ANTES 
ATUALIZAÇÃO NO NOVO TERMO 

DE REFERÊNCIA 

Embalagem 

marmitex 
Embalagens redondas Embalagens com divisórias. 

Pães 

Havia reclamações de que o 

pão vinha com o recheio 

“injetado” 

Pães cortados ao meio, com o 

recheio passado. 

Bebidas 

O TR só apresentava as 

frequências e a descrição 

dos tipos de bebida: café 

com leite pasteurizado 

integral ou achocolatado. 

 

Foi detalhado que a diluição deverá 

ocorrer conforme orientação do 

fabricante e deverá apresentar sabor 

apropriado, não “aguado”. 

Guarnições 

Farofa, quirera e polenta 

com limitação de 

2x/semana/refeição 

 

Farofa, quirera, cuscuz, virado e 

polenta com limitação de 

1x/semana/refeição 

 

https://drive.google.com/file/d/12inXagir7zfkJOq7QoofwTSIIq64CN7f/view?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1vVubdVtv7C3IEt-N-Vf3CZ63bAx39fK1/edit?gid=623171066#gid=623171066


 

 

Outras guarnições com 

limitação de 

3x/semana/refeição. 

Outras guarnições com limitação de 

2x/semana/refeição. 

Proteínas (redução 

da frequência de 

empanados, 

embutidos e produtos 

cárneos) 

Carne bovina não moída: 

mínimo 3x/semana/refeição; 

 

Carne moída, ovos, 

embutidos, empanados, 

produtos cárneos (derivados 

de carne moída) no máximo 

1x/semana de cada por 

refeição 

Carne bovina não moída: mínimo 

3x/semana/refeição; 

 

Carne moída e ovos: no máximo 

1x/semana de cada por refeição 

 

Embutidos, empanados, produtos 

cárneos (derivados de carne moída) 

no máximo 1x/quinzena 

considerando o grupo todo e as duas 

refeições. 

Ceia 
Não tinha essa refeição 

anteriormente 

Ceia composta por chá e biscoitos 

após o jantar. 

Variedade de frutas 
Frutas regionais, de época e 

variadas 

Frutas regionais, de época, com 

variedade mínima de 04 (quatro) 

tipos diferentes por cardápio. 

Nutricionista 

Responsável Técnica 

O CONTRATADO deverá 

apresentar responsável 

técnico nutricionista 

legalmente habilitado, com 

comprovante de registro 

ativo no CRN – Conselho 

Regional de Nutrição - para 

representá-lo durante a 

execução do contrato, em 

conformidade com o artigo 

3º, II da Lei nº 8.234/1991. 

A empresa fornecedora deve ter um 

profissional nutricionista responsável 

técnico(a) devidamente registrado(a) 

no Conselho Regional de Nutrição 

com jurisdição no local de suas 

atividades e que cumpra a carga 

horária mínima estabelecida pelo 

CRN.  

(para garantir acompanhamento 

técnico mais efetivo nas empresas); 



 

 

Estufa ou 

passthrough 

Não havia a exigência de 

disponibilização desses 

equipamentos 

Quando houver necessidade a 

Unidade poderá solicitar. 

 

 

Parecer da Câmara: Ciente. Retornar à SEJU solicitação de análise da secretaria se 

há condição de continuidade de prestação de serviços pela empresa responsável 

pela alimentação do CENSE Maringá e quais as providências administrativas 

adotadas. 

Parecer do CEDCA: Aprovado o parecer da câmara, ampliando a solicitação para 

todos os contratos de prestação de serviços pelas empresas responsáveis pela 

alimentação. 

 

2.3.6. CONANDA/ MDHC - Em resposta ao Ofício n°86-CEDCA/PR-Inclusão dos 

adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas de privação e restrição 

de liberdade no Projeto Pé de Meia: 

Relato: O Conanda por meio do Ofício 679/2025, e a Coordenação-Geral de Articulação de 

Políticas, Benefícios e Condicionalidades, da Diretoria de Incentivos a Estudantes da 

Educação Básica (DIEP) do Ministério da Educação (despacho nº 131) informam que o 

“Programa Pé-de-Meia é voltado a estudantes cujas famílias estejam inscritas no 

CadÚnico, com idade entre 14 (quatorze) e 24 (vinte e quatro) anos, matriculados no 

ensino médio. Seu objetivo é contribuir para que esses jovens tenham condições de 

acessar e concluir essa etapa de ensino, ajudando a reduzir as desigualdades sociais e 

econômicas que marcam suas trajetórias escolares. Dessa forma, desde que cumpridos 

todos os requisitos previstos, não há impedimento para que estudantes matriculados em 

instituições de ensino médio regular com oferta em unidades socioeducativas recebam os 

incentivos do Programa” 

Parecer da Câmara: Ciente. Encaminhar ofício reiterando as especificidades dos 

adolescentes da socioeducação. A Conselheira Glória minutará o ofício e 

disponibilizará no grupo da Câmara. 

Parecer do CEDCA: Aprovado o parecer da câmara.  

 

 

 

 



 

 

 

2.3.7. Levantamento das comissões intersetoriais – SIMASE 

Relato:  

Parecer da Câmara: Retirado de pauta 

Parecer do CEDCA:  

 

2.3.8. Seminário Nacional do Plano de Atendimento Socioeducativo.  

Relato: Lido o ofício convite e confirmada a indicação da presidência para a representação 

do CEDCA. 

Parecer da Câmara: Aprovado 

Parecer do CEDCA: Aprovado o parecer da câmara.  

 

2.4. OUTROS:  

2.4.1. Brigada Escolar – Orientação da Defesa Civil: 

Relato: Em observação ao Ofício Circular nº 12/2025 – CEDCA expedido aos municípios 

referentes aos Programa Brigadas Escolares para escolas municipais, a Coordenação 

Estadual da Defesa Civil do Paraná enviou e-mail informando que a Coordenação Estadual 

do Programa Brigadas Escolares - SEED realizará ampla divulgação da referida 

capacitação assim que houver ofertas.  

Parecer da Câmara: Ciente. 

Parecer do CEDCA: Ciente.  

 

2.4.2. CONANDA- Em resposta ao Ofício n°90 CEDCA/PR - Solicita orientação sobre a 

fiscalização dos Centros de Educação Infantil: 

Relato: Por meio do Ofício nº 681/2025, o Conanda informa que a fiscalização dos Centros 

de Educação Infantil deve ser realizada de forma articulada entre os Conselhos Municipais 

de Educação, os órgãos gestores locais, os Tribunais de Contas, e os órgãos de controle 

social, observando os princípios da gestão democrática, da equidade e da transparência. 

Comunicando ainda  que o documento será encaminhado, para ciência, à Secretaria de 

Educação Básica do Ministério da Educação, considerando que já foi direcionado ao 

Conselho Nacional de Educação, com vistas à devida articulação e ao posterior retorno 

diretamente ao CEDCA/PR. 

Parecer da Câmara: Ciente. 

Parecer do CEDCA: Ciente.  

 

 



 

 

 

2.4.3. Ofício 126/2025 – DPPR/NUESP – Requerimento de complementações sobre as 

estratégias da ampliação da cobertura vacinal no âmbito do Estado:  

Relato: Trata-se da solicitação da Defensoria Pública por meio do Núcleo de Defesa da 

Saúde (NUESP) da complementação da resposta referente ao “Acompanhamento das 

estratégias implementadas para a ampliação da cobertura vacinal no âmbito do Estado do 

PR”.  

Histórico: A tramitação da referida demanda iniciou-se por meio do protocolo 23.050.843-7 

(anexo ao drive) em Novembro de 2024, com o envio do Ofício 166/2025 – CEDCA a 

SEED, que por meio da Informação técnica às fls 22 informou que o comprovante da 

situação vacinal do estudante conforme determina a Lei Estadual n.º 19.534/18 e Lei 

Federal n.º 14.886/23 deve ser apresentando no ato da matrícula, porém, conforme a 

Deliberação nº 09/2021 da CEE/PR:  

“.. § 1º A falta de documentos não será empecilho para a efetivação da matrícula. 

§ 2º Os documentos faltantes deverão ser entregues no prazo de 60 dias a contar da data 

da realização da matrícula. 

§ 3º A ausência de documentos que demonstre a escolaridade de período de estudos 

obrigatórios e anteriores à matrícula deverá ser comunicada ao Conselho Tutelar. 

 

Assim, a partir dessa resposta, a DPPR/NUESP solicita o esclarecimento das seguintes 

questões: 

“1) O nobre Conselho entende suficientes as atuais medidas de fiscalização (a necessidade 

de provocação dos Conselhos Tutelares por algum denunciante) ou entende necessária a 

implementação de fiscalização ativa junto às escolas? 

2) Quais são as diretrizes ou orientações específicas emitidas pelo CEDCA/PR para as 

instituições de ensino particulares e os Conselhos Tutelares sobre a fiscalização da 

obrigatoriedade da carteira de vacinação na matrícula escolar? 

3) Considerando o reenvio do protocolo à SEED para complemento de informações, bem 

como a resposta posterior, qual a avaliação do CEDCA/PR sobre a efetividade das ações 

da SEED/PR em relação à fiscalização e regularização da situação vacinal nas escolas, em 

especial nas particulares? 

4) (a) Qual o posicionamento do CEDCA/PR sobre a necessidade de implementação de 

mecanismos mais robustos de fiscalização ativa nas escolas (públicas e particulares)? (b) 

Há entendimento de, a fim de garantir o cumprimento da Lei Estadual n. 19.534/2018, 

deve-se ir além do entendimento de que os Conselhos Tutelares atuam apenas após 

provocação? *(c) Em caso positivo, qual a orientação de atuação do CEDCA aos 



 

 

Conselhos Tutelares para que estes não fiquem inertes no aguardo de denúncias? 

5) Como o CEDCA/PR pretende atuar, em conjunto com a SEED/PR e a SESA/PR, para 

suprir a lacuna de dados específicos sobre a cobertura vacinal em instituições de ensino 

particulares, e quais estratégias podem ser desenvolvidas para garantir que essas escolas 

também cumpram a legislação? 

Parecer da Câmara: Responder ao demandante informando que haverá uma reunião 

entre a SEDEF, SEED e SESA para elaboração de uma informação técnica para 

subsidiar a resposta do CEDCA/PR com previsão de retorno para novembro de 2025. 

Parecer do CEDCA: Aprovado o parecer da câmara.  

 

 

2.4.4. MDHC/SNCA - Carta de Acordo para a execução do Projeto BRA/18/024 - 

"Fortalecimento da garantia do direito à vida e da redução da violência contra 

crianças e adolescentes no Brasil "Diagnóstico, prevenção e erradicação do trabalho 

infantil doméstico nos estados: 

Relato: A Universidade Federal da Paraíba informa que a Secretaria Nacional dos Direitos 

da Criança e Adolescente do Ministério dos Direitos Humanos e Cidadania, Juntamente 

com o Programa das Nações Unidas para o Desenvolvimento (PNUD) da ONU e a 

Universidade Federal da Paraíba firmaram Carta de Acordo para executar o Projeto 

BRA/18/024 - 

"Fortalecimento da garantia do direito à vida e da redução da violência contra crianças e 

adolescentes no Brasil" Diagnóstico, prevenção e erradicação do trabalho infantil 

doméstico nos estados.  

O objetivo é desenvolver um projeto em cinco estados, Paraná é um deles, representado 

cada região do país para Diagnóstico do Trabalho Infantil Doméstico, elaboração de 

protocolo de atuação do Sistema de Garantia dos Direitos (SGDCA), e matriz de formação 

nacional. Dessa maneira, solicita o agendamento de reunião online com a rede  que 

compõe o Sistema de Garantia dos Direitos da Criança e do Adolescente para explicar 

melhor e estabelecer parcerias para a realização do projeto no estado do Pará. 

Proposta de data: 29/09 às 09h00  

Parecer da Câmara: Sugerir a reunião para a semana posterior e indicar na plenária 

quais conselheiros gostariam de participar. 

Parecer do CEDCA: A DPSE/SEDEF informou sobre a realização da reunião no dia 

29/09 que teve um caráter informativo sobre a pesquisa, onde aguardam-se novas 

informações.  

 



 

 

2.4.5. Enfrentamento ao Trabalho Infantil: Identificação da circulação de crianças e 

adolescentes envolvidos na venda de produtos em vias publica e a conivência dos 

pais responsáveis.  

Relato: Proposição de pauta da Sociedade Civil do CEDCA, via a Apae de São Sebastião 

da Amoreira referente ao Trabalho Infantil: 

1. Intensificar, em articulação com os Conselhos Municipais dos Direitos da Criança e do 

Adolescente (CMDCA) e os Conselhos Municipais de Assistência Social (CMAS), 

campanhas de prevenção e combate ao trabalho infantil (pautado na câmara de 

Capacitação)  

2. Solicitar o apoio da sociedade civil e das associações comerciais para que os 

estabelecimentos identifiquem e coíbam a circulação de crianças e adolescentes 

envolvidos na venda de produtos em vias públicas ou espaços comerciais. 

3. Registrar a preocupação quanto à prática recorrente em que adultos (pais/responsáveis) 

permanecem à distância, observando e incentivando crianças e adolescentes a exercerem 

tais atividades em espaços comerciais ou ambientes públicos, o que caracteriza exploração 

e viola os direitos assegurados pela legislação. 

Obs: A Câmara de Políticas abordou o tema na reunião ordinária de Julho, ficando 

pendente o encaminhamento de acordo com a organização dos outros temas propostos.  

Parecer da Câmara: Encaminhar os CMDCAS indicando a necessidade de articulação 

com os CMAS para que se atente a temática e estabeleçam fluxos de atendimento a 

crianças e adolescentes identificados nessas situações. 

Parecer do CEDCA: Aprovado o parecer da câmara.  


