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Instituicao | Conselheiros

Apoio Técnico: Denise Xavier

1. - Convivéncia Familiar e Comunitaria (pauta permanente);

1.1.1 Continuagao da Apresentacao da SESP e SEEC;

Histérico: A SESP e a SEEC fizeram apresentac¢des na reuniao de Fevereiro, sendo que as duas
secretarias deverao retornar para complemento de informagbes, conforme o seguinte parecer
aprovado pelo CEDCA:

Parecer da cédmara:Ciente. Foram apresentados os dados solicitados a SESP, bem como da
SECC, sendo que foram solicitados a esta dltima dados complementares sobre a interiorizagdo
das atividades e a interlocugdo com as demais secretarias, a exemplo da educacdo, para
apresentagdo na proxima reunido de cdmara. Também foi solicitada a SESP a indicagdo de
critérios objetivos que permitam o retorno de criangas e adolescentes as visitas presenciais, a
exemplo dos critérios usados para os adultos.

Para marco foi confirmada a presenca da Dra. Rita da SESP, mas a conselheira Christiane da
SEEC estara de férias e apresentara a pauta na reuniao de Abril.

Relato:A SESP informou que no momento nao tem nenhuma crianga no Sistema Prisional, no
entanto tem 11 gestantes; sobre o niumero de presos e criangas cadastradas para visitas os
nuameros praticamente nao sofreram alteragées do més passado para esse més; com relagédo as
visitas das criangas e adolescentes, a SESP relata que semana que vem iniciara as discussdes
para a liberagédo das visitas presenciais de criangas e que provavelmente ela seja autorizada uma
vez por més, conforme ja era realizado antes da Pandemia da COVID-19. A Dra.Rita informou
que tao logo as visitas recomecem a SESP informara ao CEDCA e também apresentara

informacgdes significativas sobre os critérios estabelecidos para esse retorno.

Parecer da Camara: Ciente.
Parecer do CEDCA: PENDENTE

1.1.2. TJ/IPR - Projeto de Regularizagao Fundiaria de Moradias, especificamente sobre
criangas e adolescentes;
Histérico: Em Dezembro a camara solicitou a apresentagdo do Programa Moradia Legal pelo TJ,

néo sendo possivel a apresentagcdo no més de Fevereiro por conta da agenda dos envolvidos.

Céamara de Politicas — MARCO DE 2022



Relato: Apresentagédo agendada para o dia 20/04 as 14h, sendo que o préprio Des.Dr. José
Laurindo de Souza Netto, que € o Coordenador do Programa Moradia Legal, fara a apresentacao,
assim sugere-se que a apresentacdo seja realizada nesta data ao colegiado e ndo somente a
camara de politicas.

Parecer da Camara: Ciente. Repassar convite a toda plenaria. A Sra Arlete informou que, a
apresentacdo do Programa Moradia Legal, sera apresentado pelo Desembargador Abraham
Lincoln Merheb Calixto, que é o Coordenador e Supervisor Geral do Programa. Reforcando que
nao sera o Presidente do TJ, Des. José Laurindo.

Parecer do CEDCA: aprovado parecer da camara.

1.2 - Apresentagao da Equipe de Monitoramento e Avaliacdo do Plano Decenal e
Acompanhamento das execug¢des das a¢oes do Plano Decenal (pauta permanente);

1.2.1 -Resultado da pesquisa sobre o funcionamento do Comité Interinstitucional de
Acompanhamento dos Planos Decenais municipais:

Histérico: Sobre o funcionamento do Comité Interinstitucional de Acompanhamento dos Planos
Decenais (pesquisa) o prazo encerrou-se no dia 15/02, com o encaminhamento de Fevereiro para
que seja realizada a andlise das respostas e elabora¢do de diagnostico situacional. Observando
se houve respostas de todas as regionais e dos maiores municipios.

Relato:Encaminhamento pendente pela SEC, tendo em vista que o relato desta Camara foi

aprovado apenas em 04/03/2022.

Parecer da Camara: Ciente.
Parecer do CEDCA: PENDENTE

1.2.2 - Elaboracéo do relatorio ANUAL de Acompanhamento 2021 Plano Decenal
Relato: Foram abertos € encaminhados os protocolos para validagcao dos relatérios individuais,
pela autoridade maxima, dos seguintes 6rgaos: SESA; SEED; SECC; SETI; SEDEST, SEAB; e
CEDCA. Os relatérios do Forum DCA; SESP; TJPR; SEJUF ainda estdo sendo elaborados.
Muitos 6rgéos estavam com os servidores em férias e a devolutiva dos instrumentais ultrapassou
0 prazo previsto. Assim que a coordenagao do Comité tiver os retornos das validacbes sera
elaborado o relatério ANUAL e apresentado ao CEDCA e ao Comité Interinstitucional.

O relatério individual do CEDCA foi enviado por eprotocolo a SE para validagao.

Parecer da Camara: Ciente. Relatorio do CEDCA validado pela Camara.

Parecer do CEDCA: aprovado parecer da camara.
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1.2.3 - Relatério Final; Elaboragao do Plano Decenal (2024-2033); Implantagdo de um
Sistema Informatizado

Relato: A DPCA esta discutindo internamente sobre algumas agbes necessarias, tanto para o
relatério final desses 10 anos — avangos e desafios, bem como, a implantacido de sistema
informatizado para os planos (estadual e municipais), que trara transparéncia, otimizacdo e
aproximagao das realidades municipais. As perspectivas para o novo plano (2024/2033) sera
incorporar as aprendizagens do plano anterior, atualizar o diagnéstico (caracterizagao/perfil),
realizar uma analise situacional das criancas e adolescentes paranaenses, considerando o
periodo pandémico e as indicagbes da X Conferéncia Estadual, o que ditara diretrizes para as
politicas publicas, primando pela focalizacdo das violagdes de direitos, mas investindo em acoes
propositivas positivas de prevengdo, cujo resultado deve ser a diminuigdo vertiginosa das
violéncias.

Parecer da Camara: Ciente. A Camara indica o Hospital Pequeno Principe e SESA para
acompanhar as discussoées.

Parecer do CEDCA: aprovado parecer da camara.

1.3 — Protocolo 18.267.133-9 — Oficio 167/2021 — COPEDH — Acompanhamento do CEDCA a
Lei de Alienagao Parental:

Histérico: Pauta originaria do més de Fevereiro, onde conforme encaminhamento os documentos
deverao voltar para a camara para a analise, com a possibilidade da organizacdo de um GT, com
convite ao representante do Coped.

Convite enviado dia 07/03, confirmado a presencga dos seguintes conselheiros do COPED, Marcel
Jeronymo (presidente) e a conselheira Rute — ACTEP — Regional Maringa.

Relato: Foi disponibilizado como material para Camara:

Protocolo 18.267.133-9 - este protocolo refere-se ao Oficio n°167/2021 do COPED com o
questionamento para o CEDCA sobre a tematica; A Lei n°12.318/2010 — a qual dispbe sobre a
alienacao parental; e, um matéria intitulada: “Entenda o que é alienacao parental e como a lei é
usada contra as mulheres”.

Os conselheiros do COPED Sr.Marcel e Sra.Rute estiveram presentes na reunido para explanar
sobre as percepgoes da Alienagao Parental.

Parecer da Camara: A Camara solicita que a SE oficie a FORTIS para que realize o levantamento
dados sobre Alienagao Parental, bem como ao TJ, a OAB (Comissédo de Defesa de Direitos da
Crianca e do Adolescente e Comissdo da Mulher e CEVIGE), NUDEM — Nucleo de Promocéao e
Defesa dos Direitos da Mulher da Defensoria Publica do Parana, e outros que entender
pertinentes, e que apods o levantamento das informacgdes retorne ao CEDCA.

Parecer do CEDCA: PENDENTE
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1.4. Politica Publica de Aprendizagem Profissional - Ministério Publico do Trabalho
— Minuta do Acordo de Cooperacao Interinstitucional - Inclusdao do adolescente em
vulnerabilidade no Programa de Aprendizagem:

Histérico: Pauta originaria do més de Fevereiro, onde o conselheiro Renann participou
de uma reunido convocada pelo Ministério Publico do Trabalho para discussdo em
Dezembro/21, sendo designado para representar o conselho neste debate.
Encaminhamento da reunido de Fevereiro: Aprovado o parecer da camara
(encaminhamento da minuta para os conselheiros para analise, sugestbes e apreciagdo
da préxima reunido da cdmara), com o envio de oficio a Procuradora-Chefe da
Procuradoria Regional do Trabalho da 92 Regido, Margaret Matos de Carvalho, solicitando
dilagdo de prazo para a analise do documento, devido algumas inconsisténcias que foram
identificadas, ressaltando que o colegiado possui interesse em participar da construgéao
da proposta e do Comité executivo. Com a solicitagdo de apresentacdo da 9a Regido —
TRT/PR para analise do trabalho e a proposicdo da ampliagdo da participacdo de
representantes na discussdo do documento, com convite ao Foérum Estadual de
Aprendizagem.

Relato: Encaminhamentos realizados: Oficio 038/2022 — CEDCA enviado ao MPT-PR
dia 08/03 solicitando dilagdo de prazo e convidando um represente deste 6rgéo para a
reunido. Oficio 042/2022 — CEDCA enviado ao Forum dia 10/03 convidando-os para a
reunido. Documento enviado aos conselheiros por e-mail no dia 07/03 para contribuig¢des.

Sem retorno até o momento dos encaminhamentos.

Conselheiro Renann fez uma explanagao sobre o documento e passou a palavra ao vice-
coordenador do Férum, que informou que discutiram na ultima reunido alguns pontos do
documento e conversaram com a Dr. Mariane da PRT 92 sobre situagdes como: auséncia
das organizagdes formadoras, auséncia do Férum como parte e auséncia de outras
secretarias de assisténcia. O Férum solicitou uma reunido com o MPT para discussao do
documento.

Parecer da Camara: Ciente. Reencaminhar o oficio ao MPT solicitando a dilacido do
prazo € a apresentacdo do documento na préxima reunido da Camara, bem como
convidar o FAP/PR para participar. Encaminhar novamente o documento para analise dos
conselheiros até o dia 28/03.

Parecer do CEDCA: aprovado parecer da camara.
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1.4.1 - Guarda Mirim de Telémaco Borba - Aprendizagem e Novo Ensino Médio.

Resumo: A Guarda Mirim de Telémaco Borba encaminhou email ao CEDCA, por
orientagao do forum de aprendizagem relatando: “Venho através deste compartilhar uma
situagdo que estamos tendo com a questdo do NOVO ENSINO MEDIO aqui na entidade,
no municipio de Telémaco Borba. Entramos em contato com o Nucleo Regional de
Educacdo e encaminhamos o oficio abaixo, com anexos da Nota Técnica do CONANDA,
com o proéprio Referencial Curricular do NRE, emitido pelo Governo do Estado, que consta
do itinerario formativo: Fato € que a “Nota Técnica Sobre a Reforma do Ensino Médio” do
Conselho Nacional dos Direitos da Crianga e do Adolescente (CONANDA), de 17 de
dezembro de 2021 e o “Referencial Curricular para o Ensino Médio do Parana 2021” —
Volume 3, editado pela Secretaria de Estado da Educagdo e do Esporte do Parana
(SEED-PR) de 2021(paginas 425-426), e art. 337 da Portaria No. 671 de 08 de novembro
de 2021; em ambos os documentos autoriza-se legalmente o cumprimento da carga
horaria de capacitacao profissional do NEM, pela APRENDIZAGEM PROFISSIONAL, que
€ hoje o que esta entidade — Guarda Mirim de Telémaco Borba — é autorizada e
cadastrada a realizar, cadastro este junto ao Cadastro Nacional de Aprendizagem
Profissional (CNAP) do Ministério do Trabalho e Previdéncia (MTP). Todavia em resposta
do oficio e em reunido o dia 22/02, as representantes do NRE apenas nos informaram
que nao é possivel flexibilizar de alguma forma a carga horaria (saida ou entrada), que
eles ndo tém conhecimento dos documentos anexados ao oficio, sendo um deles emitido
pela propria Sec. Estadual de Educagdo, que a Guarda Mirim ndo se enquadra no
Itinerario Formativo. Logo, o que percebemos é que os anexos que enviamos nem foram
lidos e analisados, muito menos se suscitou uma possibilidade analise, pois segundo as
representantes isso iria “dar muito trabalho”, mais do que ja estdo tendo com a
implantacdo do NRE. Em resumo, explicamos toda a situagcao dos nossos aprendizes e
futuros aprendizes, e nos foi dito que temos que nos adaptar, ou que o adolescente/jovem
nao devera ser encaminhado a vagas de aprendiz.”. A entidade encaminhou também o
oficio de resposta do Nucleo Regional de Educacéo, o qual relata: “Em resposta ao Oficio
no 017/2022, dessa Associagédo, a Rede Estadual ja pensando em minimizar o prejuizo
aos estudantes, definiu que as aulas do Novo Ensino Médio, deste Municipio, serao
realizadas em um unico turno, sendo 6 (seis) aulas que garantirdo a oferta das 1000 (mil)

horas anuais, ressaltando que a carga horaria € obrigatéria. Embora os programas de
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aprendizagem possam ser considerados Itinerarios Formativos eles precisam estar
regulamentados conforme legislagdo educacional vigente. Assim, informamos que a
Guarda Mirim ndo se enquadra como um ltinerario Formativo e que diante da
obrigatoriedade do cumprimento da carga horaria de 1000 (mil) horas, ndo ha
possibilidade de flexibilizagdo do horario.”

O Vice-coordenador do FAP/PR informou que o ponto foi discutido em reunido do
colegiado e as dificuldades na continuidade do programa de aprendizagem prioritario aos
adolescentes. As dificuldades apontadas foram: compatibilidade entre a carga horaria do
programa de aprendizagem e das escolas, aceite das organizagdes de aprendizagem
como itinerario de formagéao profissional, por mais que previsto na legislagdo paranaense
e deslocamento da escola para o trabalho. Informou que os aprendizes estao solicitando
desligamento devido a situagao ora apresentada e que foi realizada uma reunido com o
MPT, Dra Mariane, para avaliarem a situacéo e repassar a SEED. O conselheiro Renann
informou também sobre a violacdo ao direito a alimentacdo, pois os adolescentes nao
estdo conseguindo almocgar, pois nao ha tempo habil de deslocamento entre a escola e a
empresa. O senhor Marciney reforgcou que o maior impacto esta sendo nos adolescentes
mais vulneraveis.

Parecer da Camara: Ciente. Sugere-se o encaminhamento de oficio com urgéncia ao
Ministério Publico do Trabalho e ao Ministério Publico Estadual (Educagéo) dando ciéncia
do protocolo e do relato da camara, informando que ja foram realizadas reunides desde
2018 e que a situagado permanece, prejudicando o direito a educacéo, profissionalizagao e
alimentagdo, com pedido de providéncias. Solicita-se também que seja encaminhado o
mesmo oficio a SEED e CEE para resposta e providéncia com a devida urgéncia.

Parecer do CEDCA: aprovado parecer da camara.

1.5 — Planejamento dos Novos Editais e repasses Fundo a Fundo para 2022;

Histérico: Parecer da camara de Fevereiro: Solicitar a DPCA que traga as propostas
amadurecidas e ja devidamente respaldadas pelas diretrizes técnicas para uma oficina de
elaboragdo dos parametros e critérios no coletivo. Realizar uma reserva de recurso para
que se viabilize a eventual contratagdo de consultorias que fardo parte do processo de

elaboracdo do Edital. Situacao a ser analisada apos a reuniao extraordinaria do dia 11/03.
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Relato: Esta situacdo ainda esta em discusséo pelo Cedca, cuja reunido extraordinaria se
estendeu até quarta-feira dia 16/03 a tarde, portanto s6 apods esta data que a DPCA
elaborara proposta para a realizagao da oficina.

Parecer da Camara: Agendar uma reunido extraordinaria da Camara, dia 23 de margo,
13hs, para mapeamento de pontos prioritarios para destinagdo de recursos. Convidar o
Thiago da SEPL. Apresentar esse mapeamento em uma reunido extraordinaria na
semana entre 28 e 01 de abril.

Parecer do CEDCA: aprovado parecer da cimara. A reunidao sera realizada no dia 30 de

margo, as 8h30.

1.6 — Protocolo 17.117.230-6 — Projeto Policia Cientifica — Validado pela Gestdao de Fundos/
SEJUF:

Histérico: Pauta sendo tramitada desde Novembro de 2020, onde a primeira proposta
era que fosse apresentado via o Banco de Projeto, masa SESP esta realizando as
adequacgbes para que o repasse do recurso seja realizado por MCO. Policia Cientifica do
Estado do Parana — PC/PR propbe com este projeto o combate a pornografia infantil e
crimes sexuais contra criangas e adolescentes praticados atraves da internet.

Apds adequacgées, foi reinserida e aprovada a minuta do projeto pela SESP. O
GOFS/SEJUF informou que o plano apresentado esta em conformidade com o plano de
contas do Estado, e a classificacdo da natureza de despesa esta de acordo com o
Manual Técnico Orgamentario A cdmara ndo aprovou e solicitou o envio do protocolo ao
DPCA p/ nova analise.

Relato: O Dr. Grochockida SESP compareceu para realizar os esclarecimentos técnicos sobre o
projeto, destacou a nomeacgéo de 08 peritos criminais nas préximas semanas, e que a equipe ja
conta com 50 pessoas, e por fim informou que a LOA da SESP ja tem a previsao de recursos para
auxiliar na execugao deste projeto, para sustentabilidade e manutengdo do mesmo. A Conselheira
Juliana trouxe a informagdo de que este projeto ja foi aprovado para capitacdo de recursos via
banco de projetos e que agora dada a urgéncia apresentada pela pandemia da COVID-19 retorna
para analise solicitando inclusdo como recurso aprovado pela deliberacao n°58/2021 na linha
6.1.4 onde ha previsdo de um projeto para combate a crimes virtuais.

Como informe o Dr. Grochocki destacou também que dia 25/04/2022 sera comemorado 20 anos
do Laboratorio de Genética Forense que foi instituido com recursos do FIA, sendo que o mesmo é
reconhecido nacionalmente.

Parecer da Camara: Aprovado mérito do projeto.
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Parecer do CEDCA: aprovado parecer da camara.

1.7 - Apresentagao dos dados consolidados do Programa Cartao Futuro:

Histérico: Pauta iniciada em Novembro/2021, onde foram apresentados os dados das adesées
ao Programa Cartao Futuro e Cartao Futuro Emergencial, com as informag¢bes das empresas e
dos aprendizes cadastrados. Consta no referido relatério dados como porte das empresas,
municipios, jovens com deficiéncia, egressos, valores de parcelas, entre outros dados.

No més de Dezembro foram apresentados os seguintes dados:

Total de empresas cadastradas: 197; total de empresas validadas: 42; total de aprendizes
cadastrados: 479; total de aprendizes emergencial cadastrados: 339; total de aprendizes normal
cadastrados: 140; total de aprendizes validados: 225; total de aprendizes emergencial validados:
192; total de aprendizes normal validados: 33. (Dados de outubro a 07/12/2021).

Com o seguinte encaminhamento p/ a reunido de margo: A Cdmara solicita o acesso ao Sistema
Bl, ratifica ainda a necessidade do encaminhamento dos gastos de Campanha, e nova
apresentagéo dos dados do Programa.

Relato: Os dados foram apresentados de forma verbal, e posteriormente sera enviado
relatério a ser anexado a este relato. Sobre a solicitacdo de acesso ao Bl, o DET/SEJUF
informou que sera solicitado o acesso do CEDCA como perfil “consulta” ao Sistema.
Parecer da Camara: Ciente. A Camara aguarda o encaminhamento do relatério com os
dados apresentados para complementacao das informagdes de resposta ao MP do oficio
n°18/2022.

*Dados encaminhados pelo DET e disponibilizados em anexo, s&o:

Empresas Cadastradas: 333

Total de Empresas validadas: 118

Aprendizes Cadastrados: 1428 destes 164 PCF e 1257 PCF Emergencial

Aprendizes validados: 753 de 118 empresas. Destes 647 sdo PCF Emergencial e 105
PCF

Aprendizes nao validados: 675 de 193 empresas. Destes 610 PCF Emergencial e 59 PCF
e 22 empresas apenas iniciaram o cadastro.

Foram enviados a relagédo de eventos e palestras
Parecer do CEDCA: Ciente. Aguarda a complementagao das informagoes.

1.7.1 — Oficio n® 018/2022 — MP/PR — Adolescente em Conflito com a Lei;
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Relato: O Ministério Publico encaminhou o oficio n°018/2022 de 07 de margo de 2022 o qual

informa que: “a fim de instruir o Procedimento Administrativo MPPR 0046.19.083335-3, que

informe, no prazo de 20 (vinte) dias, qual foi o valor deliberado para a execugdo do Programa

Cartdo Futuro, indiciando o numero das Deliberagbes, e, dentre estes valores, quais foram

executados em 2021 e 2022, esclarecendo-se também qual é o valor previsto na Lei Orcamentaria

Anual do Estado do Parana para a execugao do projeto no ano de 2022.

Outrossim, solicita-se que informe, em igual prazo, como vem acompanhando a execugao do
Programa Cartdo Futuro e do Programa Estadual de Aprendizagem, em especial em relagdo aos
adolescentes vulneraveis, considerando que as leis que criaram os programas diferenciam os
adolescentes em vulnerabilidade social, o que inclui os adolescentes egressos do sistema
socioeducativo e os adolescentes em cumprimento de medida socioeducativa, bem como informe
se este Conselho possui informagdes sobre a efetividade dos programas, notadamente se
atendem aos mais vulneraveis na forma da lei, ou se foi verificada eventual falha garantia do
direito a aprendizagem profissional.

Por fim, solicita-se que informe se € de conhecimento deste Conselho, que acompanha e
delibera a politica publica, se é realizado algum monitoramento da execug¢ao dos ja referidos
programas pela Secretaria de Estado da Justi¢a, Familia e Trabalho.”

A Sra. Suelen do DET/SEJUF e o Sr.Pancoti do DEASE/SEJUF comparecem a reunidao da camara

para realizar os esclarecimentos.

Parecer da Camara: Enviar oficio resposta ao MP referente aos itens abaixo, com

copia do relato da Camara dos meses de Novembro e Dezembro de 2021 e Fevereiro

e Marcgo de 2022.

1) Qual foi o valor deliberado para a execugdo do Programa Cartdo Futuro: R$30.000.000,00
(trinta milhdes) — Deliberagdo 065/2020; R$20.000.000,00 (vinte milhdes) para o Cartdo Futuro
Emergencial — Deliberagdo 029/2021; R$2.406.139,06 (dois milhdes...) para Campanha de
Divulgacao do Programa — Deliberagao 045/2021;

2) Quais valores foram executados em 2021 e 2022:

3) Qual o valor previsto na Lei Orgcamentaria Anual do Estado do Parana para a execugao do
projeto no ano de 2022:

4) Como vem acompanhando a execucgdo do Programa Cartao Futuro: Por meio da solicitagcao a
SEJUF de dados a serem apresentados nas reunides ordinarias do CEDCA, sendo a primeira
apresentacdo dos dados em novembro de maneira verbal, encaminhados posteriormente um
resumo e duas planilhas com alguns dados, no momento o qual foi informado que a SEJUF
estava desenvolvendo um BI, sendo solicitado acesso, de consulta, pelo Conselho, no

entanto, até a presente dada ainda nao foi disponibilizado tal acesso.
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5)

Como vem acompanhando a execucdo do Programa Estadual de Aprendizagem: Foi
informado na reunido da Camara de Politicas Publica no més Margo, pelo Diretor do
DEASE/SEJUF, que os adolescentes iniciaram o programa no dia 14 do corrente més e
apresentado os numeros de contratacdes pelas organizagbes que ganharam a licitagdo.
Foram entregues ao Conselho as cépias das ordens de servigos pertinentes e também o
despacho de informagéo técnica n°030/2022-DEASE/SEJUF o qual relata: o histérico do
programa, as organizagdes que ganharam a licitagdo, e que os contratos foram formalizados
em 18/12/2020 por 18 meses, todavia devido as restricdes sanitarias do ano de 2020 e 2021
os contratos foram suspensos, sendo solicitado as prorrogagdes de vigéncia que estdao em
andamento. Informa também que as novas ordens de servigos foram emitidas no dia
20/12/2021 e as contratagdes dos adolescentes serdo efetivadas a partir de 14/03/2022 até
19/03/2022, especificamente em Curitiba formam inscritos e aprovados 20 adolescentes que
cumprem medidas socioeducativas de internacao ou semiliberdade, em continuagéo informa
que foi aprovado o valor de R$8.000.000,00 (oito milhdes) dos recursos do BID/Parana
Seguro, para a contratacdo de 350 vagas, encontrando-se em tramitagcdo para contratagéo
das organizagdes sobre o protocolo n°17.626.219-2. Foi informado nesta mesma data também
pelo Diretor do DEASE e por um representante de uma das entidades qualificadoras, a
dificuldade com o aceite pelas escolas estaduais das atividades praticas dos adolescentes no
ambiente escolar.

No que diz respeito ao acompanhamento em relacdo aos adolescentes vulneraveis,
considerando que as leis que criaram os programas diferenciam os adolescentes em
vulnerabilidade social, o que inclui os adolescentes egressos do sistema socioeducativo e os
adolescentes em cumprimento de medida socioeducativa: Em relagdo ao primeiro programa
nao foi apresentada a diferenciacdo ao Conselho e prioridade dos adolescentes; ja sobre o
Programa de Aprendizagem foi informado que ha contracbes prioritarias deste publico, e
quantidade sera informada posteriormente.

No que diz respeito as informagdes sobre a efetividade dos programas, notadamente se
atendem aos mais vulneraveis na forma da lei, ou se foi verificada eventual falha garantia do
direito a aprendizagem profissional. No Programa Cartdo Futuro observou que as empresas
atendidas em sua maioria de grande porte, e algumas que nao tiveram prejuizo com a
pandemia, além disso a execugao do programa até o presente momento corresponde cerca de
10% ainda a serem pagos aos adolescentes. Cabe ressaltar que a Cémara fez os
ponderamentos quanto a priorizacao de grandes empresas, o DET/SEJUF sinalizou que ira
realizar outras mobilizagdes junto as pequenas e médias empresas. Ja sobre a Aprendizagem

ainda nao é possivel mensurar devido as contratagdes estarem a acontecendo essa semana.
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8) Por fim sobre a realizagdo de algum monitoramento da execucao dos ja referidos programas
pela Secretaria de Estado da Justica, Familia e Trabalho: No que se refere ao Cartdo Futuro
tem-se o conhecimento do Bl, no entanto, ainda sem acesso a consulta por este conselho, e
ha no DET/SEJUF equipe responsavel pela execugdo e acompanhamento, foi informado ainda
que o departamento esta prestando contas do Programa também ao Conselho Estadual do
Trabalho, conforme previsdo legal. Ja sobre o Programa de Aprendizagem Profissional o
DEASE/SEJUF realiza o acompanhamento de todo o processo.

Parecer do CEDCA: aprovado parecer da camara, com envio de oficio ao senhor

Secretario da SEJUF e com participagdo do CEDCA/PR na reuniao do dia 25/03 em horario a

ser confirmado pelo gabinete.

1.8 — CRP —Resposta ao oficio 322/2021 — CEDCA - Atuacao do Psicologo no SUAS.
Histérico: Pauta originaria do més de Outubro/2021 durante a analise do Projeto:
“Fazendo a Diferenga”, do Banco e Projetos amparados pela Deliberagdo n° 50/2017 no
valor de R$ 586.182,15 (quinhentos e oitenta e seis mil, cento e oitenta e dois reais e
quinze centavos).

O projeto foi aprovado pelo Cedca com abstengdo do conselheiro Renann, onde foi
solicitado consulta ao CRP referente a possibilidade de atendimento clinico continuado
por psicélogos em organizagbes da SC da Assisténcia Social.

Oficio n° 322/2021 enviado ao CRP em 08/11/2021, resposta recebida em 16/12/2021 por
e-mail, sendo que o oficio foi enviado a camara de garantias no més de Fevereiro por

equivoco da SEC. Volta para a analise da camara politica.

Relato: O oficio do CRP apresenta que: “Tratando-se da atuacdo da(o) Psicéloga(o) no campo da
Assisténcia Social, a Comissao de Orientagdo e Fiscalizagdo (COF) do Conselho Regional de
Psicologia do Parana (CRP-PR) orienta que as(os) profissionais necessitam conhecer os aspectos
que envolvem a relagdo entre a Psicologia e Assisténcia Social, a dimensao ético-politica do
Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), bem como os materiais de referéncia sobre a
atuagao da Psicologia nesse contexto. Devem também conhecer sobre a gestdo do trabalho no
SUAS. (...) Assim, a atuagao profissional nesse ambito ocorre dentro da légica de trabalho em
rede, no reconhecimento da realidade local e de suas potencialidades, visando o enfrentamento e
superacgao de vulnerabilidades. No desenvolvimento de seu exercicio profissional, portanto, a(o)

Psicéloga(o) devera considerar a natureza do servigo prestado. Considerando as especificidades
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e os diversos contextos de atuagdo, conforme apontam a Resolugdo CFP n° 013/2007 e as
legislagbes especificas que orientam a promogéao do servico em cada politica publica, orientamos
que, por se tratarem de servigos cuja finalidade sao distintas, € inadequado que a(o) psicéloga(o)
promova atendimento psicolégico em ambiente diferente daqueles previstos nas legislacées que
fundamentam a promocgao dos servicos nos equipamentos para o qual a(o) profissional foi
contratada(o). Esta COF avalia que um trabalho interdisciplinar adequado se constroi
conjuntamente, com reflexdes constantes, com conhecimento compartiihado entre diferentes
profissionais e, ainda, a partir de uma avaliagdo que considere ndao apenas as finalidades do
trabalho no SUAS mas também o protagonismo da populagdo atendida. Quando as (os)
profissionais tém disponibilidade para revisitar e aprimorar suas acbes, com base no
conhecimento compartilhado com diferentes profissionais e usuarios, realizam troca de saberes e
constroem praticas interdisciplinares mais colaborativas, ricas e flexiveis. E imprescindivel que
a(o) profissional psicéloga(o) componha esse processo e participe ativamente dessa construgao,
forma isonbmica junto aos demais profissionais. Ressaltamos a importadncia de que a(o)
psicologa(o) mantenha junto a equipe seu compromisso ético de posicionar-se de forma critica,
articulada com as demandas de seu contexto de atuagdo e em consonancia com os principios do
Cadigo de Etica Profissional do Psicologo (CEPP), sendo também um agente ativo na construgdo
do seu trabalho, construgdo de um trabalho em equipe e oferta de um servico de qualidade
técnica. Considerando especificidades da atuacdo no contexto do SUAS, recomendamos que
esse Conselho Estadual também busque orientagdes junto a Secretaria de Estado da Familia,
Justica e Trabalho — SEJUF, sobretudo em relagdo as especificidades da legislagdo que regulam
os servicos de atendimento da politica publica de assisténcia social, bem como, direcionamentos
que possam solucionar qualquer impasse legal.”

Parecer da Camara: Ciente. Diante do exposto pelo CRP a Camara solicita uma consulta
ao DAS/SEJUF sobre o tema e solicita também o retorno ao CRP com a sugestdo da
elaboragao de uma nota técnica sobre a atuagao do psicologo no SUAS.

Parecer do CEDCA: PENDENTE
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